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1. Profil absolventa

1.1 Identifika€ni udaje

Nazev Skoly: Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.o., Kone¢na 21, 36005 Karlovy Vary
Ziizovatel: soukromy

Nazev SVP: Truhlaf

Datum platnosti: od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro¢nikem

1.2. Popis uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent najde uplatnéni zejména pfi vykonu povolani truhlar v odvétvi
dfevozpracujici vyroby, zejména v oblastech:

- vyroba nabytku a zafizeni;
— stavebné truhlarské vyroby.

Absolvent pfipravovany na zakladé tohoto RVP, se bude moct v praxi uplatnit ve
velkych, stfedné velkych i malych firmach pfi vykonavani odbornych praci ve vyrobé
nabytku a zafizeni, stavebné truhlarskych vyrobku, lehkych difevostaveb, prvkld zahradni
architektury, sportovnich potfeb, hracek, domacich a hospodarskych potieb, obald,
podlahovin, pfi opravach a renovaci truhlarskych vyrobkd. Uplatnit se bude moct rovnéz v
oblasti vyrobni kontroly, pfipadné i v oblasti kontroly jakosti vyrobkl, ekonomiky, a
obchodu a logistiky. V uvedenych oblastech se uplatni jak v pozici zaméstnance, tak v
pozici zaméstnavatele pfi vykonu vlastnich podnikatelskych aktivit.

1.3 Kompetence absolventa

1.3.1 Klicové kompetence

Kompetence k u€eni
Zak:
- ma pozitivni vztah k u€eni, umi fesit u€eni nékolika rliznymi zpusoby a vytvofit si
pro néj kvalitni podminky
- ovlada praci s textem, vyhledava a zpracovava informace
- s porozuménim posloucha mluvené projevy (napf. vyklad, pfednasku, proslov aj.),
pofizuje si poznamky
- vyuziva ke svému uceni rizné informacni zdroje, v€etné zkusenosti svych i jinych
lidi
- sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cili svého uceni, pfijima hodnoceni
vysledkl svého uceni od jinych lidi
- zna moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani
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Kompetence k feseni problému

~

Zak:

je schopen identifikovat problém, zajistit si informace potifebné k jeho feseni a
navrhnout zpusoby, kterymi by bylo mozné problém vyfesit

je schopen si z pfedeslych zkuSenosti ovéfit spravnost feSeni problému

se zapojuje do tymové spoluprace

Komunikativni kompetence

Zak:

jedna odpovédné, samostatné, aktivné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i
pro zajem verejny

umi myslet kriticky — dokaze zkoumat vérohodnost informaci, nenechava se
manipulovat, tvofi si vlastni usudek a je schopen o ném diskutovat s jinymi lidmi
umi se vyjadfovat pfiméfené k ucelu jednani a komunikacéni situaci v projevech
mluvenych i psanych, své myslenky a promluvy formulovat srozumitelné a souvisle

Personalni a socialni kompetence

~

Zak:

umi kriticky hodnotit své osobni dispozice, uvédomovat si vlastni pfednosti, meze a
nedostatky

zvlada adaptovat se na pracovni prostfedi a noveé pozadavky; pracovat samostatné
i v tymu, tzn. spolupracovat s ostatnimi, podilet se na realizaci spoleCnych
pracovnich a jinych ¢Cinnosti, aktivné podporovat spolecna rozhodnuti; pfijimat a
pInit odpovédné svérené ukoly, uznavat autoritu nadfizenych

umi porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k
feSeni problému, navrhnout, vysvétlit nebo zdlvodnit zpasob feSeni, popf. varianty
feseni

umi samostatné planovat, provadét a kontrolovat ¢innost nebo feSeni ukolu,
zhodnotit dosazeny vysledek

pracuje s informacemi, a to pfedevsim s vyuzitim prostfedkt informacnich a
komunikacnich technologii

Obc¢anské kompetence a kulturni povédomi

Zak:

je pfipraven pro kvalitni uplatnéni v demokratické spolecnosti zalozené na
humanismu, disponuje pozadovanymi védomostmi i dovednostmi a je schopen
pIného uplatnéni ve své profesi na trhu prace

respektuje zasady demokratické spole¢nosti, prava viech ob&anu, uznava rovnost
a prava jinych narodu, etnickych skupin a ras

dba na dodrzovani zakonu a pravidel chovani, respektuje prava a osobnost druhych
lidi, vystupuje proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci
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pristupuje pozitivné k tvofivé €innosti, spolupraci i zdravé soutéZivosti, k
samostatnosti a odpovédnosti v jednani a pracovni €innosti

si uvédomuje vliv pfirodniho prostfedi a vliv rozvoje védy a techniky na Zivot lidi,
jedna tak, aby ve vSech cinnostech chranil pfirodu a zivotni prostredi

v ustnim i pisemném jazykovém projevu dodrzuje jazykové normy, vyjadfuje se
vystizné a logicky spravné

se dovede ustné i pisemné vyjadrit v 1 cizim jazyku pfiméfené situaci
kazdodenniho i pracovniho Zivota, spravné pracuje s odbornou slovni zasobou
svého oboru

aplikuje prirodovédneé i spoleCenskovédni poznatky v obCanském Zivoté i ve své
odborné ¢innosti

uplatniuje zasady spravné zivotospravy, relaxace a regenerace dusevnich i
fyzickych sil

si uvédomuje celozivotni potfebu pohybové aktivity, ovlada zakladni védomosti a
dovednosti z oblasti zdravovédy, umi poskytnout prvni pomoc

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Zak:

ziska realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a
moznostech profesni kariéry, zna pozadavky zaméstnavatell na zaméstnance a je
schopen srovnavat je se svymi pfedpoklady

zna prava a povinnosti zaméstnancll a zaméstnavatell

ma zakladni védomosti a dovednosti potfebné pro rozvijeni vlastnich
podnikatelskych aktivit

pozitivné pfijima ziskané vzdélani, uvédomuje si potfebu celozivotniho vzdélavani a
je pfipraven se do tohoto systému aktivné zaradit a adaptovat se na zmény trhu
prace a kvalifikaci

vyhodnocuje nabidky zaméstnani

je schopen komunikovat s budoucimi zaméstnavateli a prezentovat se

Matematické kompetence

Zak:

rozumi zakladnim matematickym pojmim a vztahim mezi nimi, umi vyhledavat,
hodnotit a tfidit informace a dokaze aplikovat matematické poznatky v
kazdodennich i pracovnich Cinnostech

zna bézné jednotky a umi je pfevadét

rozumi tabulkam, diagramum, grafim, schématim a ostatnim grafickym vystupim
je schopen odhadnout vysledek ulohy diky svym pfedeslym zkuSenostem a dale jej
vyfesit vhodnym postupem a aplikovat v béznych situacich

ma prostorovou predstavivost
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Digitalni kompetence

~

Zak:

ovlada potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v&etné nastrojli z
oblasti umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostfedi i pfi zapojeni
do vefejného Zivota

nastavuje a méni digitalni technologie a zpusob jejich pouZziti podle toho, jak se
vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni
prostfedi a nastroje

ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v
riznych formatech v osobni &i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy,
strategie a zpUsoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu

vytvari, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadfuje se za
pomoci digitalnich prostfedk

navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, ktera mu pomohou
vylepsSit postupy Ci technologie Ci jejich €asti; dokaze poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémy

se vyrovnava s promeénlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj
technologii ovliviiuje spolecnost, osobni a pracovni zivot jedince a Zivotni prostredi,
zvazuije rizika a pfinosy

predchazi situacim ohrozujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho
télesné a dusevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni
informaci v digitalnim prostiedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym

1.3.2 Odborné kompetence

Zak:

chape bezpecénost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovniku
(i dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. klientl, zakaznik,
navstévnika) i jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani i udrzeni
certifikatu jakosti podle pfislusnych norem

zna a dodrzuje zakladni pravni predpisy tykajici se bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi
praci a pozarni prevence

osvojuje si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti
v€etné zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami
(monitory, displeji apod.), rozpozna moznost nebezpedi Urazu nebo ohrozeni zdravi
a je schopen zajistit odstranéni zavad a moznych rizik

zna systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, umi uplatriovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé urazem nebo
poSkozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace)

je vybaven védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém
onemocnéni nebo urazu a dokaze prvni pomoc sam poskytnout

chape kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
organizace

dodrzuje stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti

dba na zabezpefovani parametru (standardd) kvality procest, vyrobku nebo sluzeb,
zohlednuje pozadavky klienta (zakaznika, ob&ana)
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- znavyznam, ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji financni, popf. spoleCenskeé
ohodnoceni

- zvaZzuje pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném
Zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostfedi, socialni dopady

- efektivné hospodafi s financnimi prostfedky

- naklada s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s
ohledem na Zivotni prostredi

- Cte technickou dokumentaci vyrobku

- vypracovava konstrukcni a technologickou dokumentaci zhotoveni truhlarského
vyrobku nebo jeho Casti

- vyuziva jednoduché odborné pocitaCové aplikace

- voli a pouziva vhodné zplsoby uskladnéni, oSetfeni a pfipravy materiald

- voli a pouziva vhodné materialy a technologické postupy vyroby daného vyrobku,
nebo jejich varianty

- voli a pouziva vhodné ru¢ni nastroje a strojné-technologické vybaveni, provadi
jejich sefizeni a béznou udrzbu

- zhotovuje vyrobky individualni a sériové vyroby nabytku, bytového zafizeni a
stavebné truhlarskeé vyroby

- realizuje odborné truhlarské prace ve vyrobé dfevénych konstrukci a ostatnich
vyrobkU oboru

- ovlada prakticky €innosti v oblasti vyrobni kontroly a kontroly jakosti vyrobki

- voli a pouziva vhodné zplsoby baleni, skladovani, pfepravy a expedice hotovych
vyrobku

- osazuje truhlarské vyrobky v objektech

- provadi jednoduché opravy a renovace vyrobku

- ma navyk Cisté a peclivé odvedené prace, cit pro material, provedeni a hodnotu
vyrobku

- dba na esteticky vzhled vyrobkul a pfistupuje k praci tvofivym zplsobem

1.4 Zpusob ukonceni vzdélavani

Dokladem o dosaZeni stupné vzdélani je vysvédCeni o zavérecné zkousce a vyucni list.
Stupném vzdélani je stfedni vzdélani s vyuénim listem kvalifikacni urovné EQF 3.
Vzdélani je ukoneno po uspésném absolvovani tfetiho ro¢niku zavérecnou zkouskou.
Organizace zavérecné zkousky se fidi platnymi pfedpisy.

2. Charakteristika vzdélavaciho programu

2.1 Popis celkového pojeti vzdélavani

- Cilem je naudit zaky pozadovanym védomostem a vstipit jim tak kliCové
kompetence pro jejich dalsi profesni drahu.

- Zé&kladnim cilem SVP je ptiprava kvalifikovanych pracovniki, uplatnitelnych na trhu
prace, schopnych reagovat na ménici se potfeby trhu prace a pfipravenych i k
samostatné podnikatelské Cinnosti.

- Z&ci jsou vychovavani a vzdélavani tak, aby se stali lidmi s dobrou orientaci ve
sveété, ktefi jsou schopni v ramci celozivotniho vzdélavani vlastniho zdokonalovani
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a uspésného se vyrovnani se soukromymi i pracovnimi problémy, s zadouci
hodnotovou orientaci z obecné lidského hlediska. Absolvent musi zvladnout v
pribéhu pfipravy na potfebné urovni 1 cizi jazyk. Vzdélavaci program je
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koncipovan tak, aby umoznil ziskani vSeobecnych i odbornych znalosti a védomosti

i manualnich a intelektovych dovednosti potfebnych k vykonavani budouciho
povolani.
- Zakladnim cilem vzdélavaciho programu je propojeni ziskanych védomosti a

dovednosti ve vy$e uvedenych oblastech s praxi pfi feSeni konkrétnich problému a

situaci.

- Vyuka se sklada z teoretickych vyu€ovacich pfedmétu realizovanych v u€ebnach
Skoly, a z odborného vycviku realizovaného na pracovistich u jednotlivych firem.
Metody a formy vyuky jsou voleny s ohledem na obsah konkrétniho uciva a
vysledky vzdélavani, kterych se ma dosahnout. Ucitelé voli metody podle svych
potfeb a zkuenosti a s ohledem na charakter vyuovaného predmétu. SVP je
svym obsahem koncipovan tak, aby umoznil absolventiim pIné uplatnéni na trhu
prace.

2.2 Realizace prufezovych témat

Prafezova témata, zafazena v SVP do vSech rognik(i, smé&fuji k tomu, aby si zak
uvédomil vzajemnou pouzitelnost a souvislost znalosti a dovednosti z riznych
vzdélavacich oblasti. Prafezova témata vyrazné formuji charakter zaka, a proto jsou
zarazena a konkrétné rozpracovana ve vazbé na vhodné ucivo v u¢ebnich osnovach
vSech vyucovacich predméta.

Jedna se o prirezova témata:
- Obc&an v demokratické spolecnosti
- Clovék a zivotni prostredi
- Clovék a svét prace
- Clovék a digitalni svét

2.2.1 Ob¢éan v demokratické spole¢nosti

Témata napomahaji rozvoji ob&anskych, personalnich i socialnich kompetenci.
Uplatriuje se v SirSich souvislostech i pfi formovani dalSich kompetenci. V ramci tématu
jsou Zaci vedeni k pochopeni postaveni ¢lovéka ve spolecnosti, formovani dobrého
pracovniho kolektivu, orientaci ke spravnym Zivotnim hodnotam. Zaci jsou vedeni k
odmitani vSech negativnich forem jednani i Zivotniho stylu (toxikomanie, Sikany, projev(
rasizmu a xenofobie, atd.).

Hlavni obsahové slozky:
- osobnost a jeji rozvoj
- komunikace, vyjednavani, feSeni konfliktl
- spole€nost — jednotlivec a spoleCenské skupiny, kultura, nabozenstvi
- stat, politika, politicky systém, soudoby svét
- masmédia a jejich uloha
- moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita
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- potfebné pravni minimum pro soukromy a obcansky Zivot

Vedle jednotného pusobeni viech ¢lenl pedagogického kolektivu, vytvareni
demokratického klimatu ve Skole, cilené provadéné estetické i medialni vychovy i
cilevédomém rozvoji znalosti a dovednosti zaku jsou vyuzity i dalSi metody a formy
pusobeni (pfednasky, besedy, vzdélavaci a vychovné pofady, zakovské projekty, atd.).

2.2.2 Clovék a zivotni prostiedi

Téma vede zaky k pochopeni vyznamu pfirody, spravnému vztahu a chovani
Clovéka k pfirodé na zakladé respektovani poZzadavku udrzitelného rozvoje. KliCovymi
vyuCovacimi pfedmeéty jsou v daném tématu pfedevsim pfedméty pfirodovédného
vzdélavani (Chemie, Fyzika, Zaklady ekologie). Téma se vSak prolina vSemi vyu€ovacimi
predméty, vhodné zaclenéni nabizeji odborné predméty.

Hlavni obsahové slozky:
- ekologie v oboru, ekologicky provoz dilny, apod.
- soucasné globalni, regionalni a lokalni problémy rozvoje a vztahy ¢lovéka
k prostredi
- moznosti a zpUsoby FeSeni enviromentalnich problému a udrzitelnosti rozvoje v
daném oboru vzdélani a v obCanském Zivoté

Realizace prufezového tématu se realizuje komplexné (pfedmét Chemie, Zaklady
ekologie), rozptylené (v dalSich vyu€ovacich pfedmétech a odborném vycviku) a
predmétové (zakovské projekty). Z dalSich forem a metod prace je tfeba vyuZzit besedy
s odborniky a ekologicka praktika v terénu.

2.2.3 Clovék a svét prace

Cilem prafezového tématu Clovék a svét prace je vybavit Zaka praktickymi
dovednostmi a informacemi pro jeho budouci pracovni zivot tak, aby byl schopen efektivné
reagovat na dynamicky rozvoj trhu prace a ménici se pozadavky na pracovniky.
Prostfednictvim kariérového vzdélavani si Zak osvoji znalosti a pfedevSim dovednosti pro
fizeni své kariéry a Zivota (Career Management Skills), které vyuZije pro cilené planovani
a odpovédné rozhodovani o svém osobnim rozvoiji, dalSim vzdélavani a seberealizaci v
profesnich zamérech. Zaroven se nauci pfijimat zmény ve své profesni kariéfe jako
béznou soucast zivota.

Hlavni obsahové slozky:
1. Individualni pfiprava na pracovni trh
- sebereflexe ve vztahu k osobnim profesnim a vzdélavacim plandm,
mimoskolnim aktivitam, pfistupu k u¢eni a studijnim vysledkim, schopnostem,
vlastnostem i zdravotnim pfedpokladim, vytvofeni osobniho portfolia
dovednosti i se zkuSenostmi z informalniho uceni
- pisemna i verbalni prezentace v prostfedi trhu prace — formy aktivniho hledani
prace, zpracovani zadosti o zaméstnani, formy zivotopist a motivacnich
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dopisu a jejich vytvoreni, prakticka pfiprava na jednani s potencialnim
zameéstnavatelem, pfijimaci pohovor a vybérové fizeni
- vyhledavani zaméstnani, informacni zdroje a jejich vyhodnoceni
- aktivni planovani a projektovani profesni kariéry, dosahovani cilt podle
stanoveného planu
2. Svét vzdélavani
- vyznam celozivotniho u€eni jako pozadavku pro osobni rist a udrzeni
konkurenceschopnosti a profesni restart
- formalni a neformalni vzdélavaci pfilezitosti, moznosti vzdélavani v zahranici,
navaznosti vzdélavani po absolvovani stfedni Skoly, rekvalifikace
- ovérené kariérové informace jako podminka pfi rozhodovani o profesnich a
vzdélavacich zamérech — informacni zdroje, posuzovani informaci o
vzdélavani, pracovnich nabidkach, trhu prace
3. Svét prace
- trh prace z hlediska globalizace i regionalni ekonomiky, jeho ukazatele,
vSeobecné vyvojové trendy, pozadavky zaméstnavatelu
- nové formy a podminky prace, pracovni mobilita, moznosti zaméstnani v
zahranici
- technologicky rozvoj v Cinnostech lidské prace, zakladni charakteristiky
pracovnich Cinnosti
- pracovni uplatnéni po absolvovani pfislusného oboru vzdélani v€etné
alternativnich moznosti
- zakonik prace, formy pracovniho vztahu, prava a povinnosti zaméstnance a
zameéstnavatele
4. Podpora statu ve sféfe zaméstnanosti
- sluzby kariérového poradenstvi
- zprostifedkovatelské sluzby pfi hledani prace, pracovni agentury, sluzby ufadu
prace

Realizace prufezového tématu se realizuje komplexné ve vSech predmétech.

2.2.4 Clovék a digitalni svét

Digitalni technologie pfinaseji vzdélavani fadu novych pfilezitosti. Schopnost
bezpec€né, sebejisté, kriticky a tvofivé vyuzivat digitalni technologie pro uceni, vzdélavani
se a zvySovani vlastni kvalifikace, stejné jako pfi praci, obCanskych aktivitach i ve volném
Case je jedna z kliCovych kompetenci a je nezbytna pro schopnost celoZivotniho u€eni i
zapojeni absolventl do spoleCenského a pracovniho Zzivota.

Cilem tématu je zaclenit digitalni technologie do vyuky a do Zivota Skoly a propojit
formalni vyuku se zkuSenostmi zaku z jejich neformalnich vzdélavacich aktivit a u€eni
mimo Skolu. Dulezitym pfedpokladem rozvoje digitalnich dovednosti zakl i formovani
jejich postoji a hodnot souvisejicich s vyuzivanim digitalnich technologii je promySlené a
planované vyuzivani digitalnich technologii ve vyuce riznych pfedmétl tak, aby méli zaci
dostatek pfilezitosti ucit se s nimi bezpecné a tvofivé pracovat a diskutovat o moznostech i
rizicich jejich vyuziti.
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Pfinos tématu k napliovani cild ramcového vzdélavaciho programu

Hlavnim cilem prafezového tématu je vybavit Zaky digitalnimi kompetencemi.
Digitalni kompetence chapeme jako prufezové klicové kompetence, tj. kompetence, bez
kterych neni mozné u zaku plnohodnotné rozvijet dalSi kliCové kompetence. Jejich
zakladni charakteristikou je aplikace — vyuziti digitalnich technologii pfi nejriznéjSich
¢innostech, pfi feSeni nejriznéjSich problému.

} Konkrétni kompetence jsou rozpracovany v jednotlivych pfedmétech v kapitolach
,Clovék a digitalni svét®.

Obsah tématu a jeho realizace

Digitalni kompetence, ke kterym jsou Zaci vedeni, jsou v dnesni dobé nezbytné pro
zameéstnatelnost, osobni naplnéni a zdravi, aktivni a odpovédné obcanstvi i socialni
zaclenéni kazdého zaka.

Z4&ci jsou vedeni zejména k tomu, aby:

- se zapojovali do ob&anského zZivota prostfednictvim vhodnych digitalnich
technologii a sluzeb, napf. pfi komunikaci s urady; uvedli pfiklady vyuziti digitalnich
technologii ve svém oboru, pro socialni zaclefiovani, pro osoby s hendikepem, pro
kvalitu zivota

- byli schopni uvést, jak vyvoj technologii v€etné umélé inteligence ovliviiuje rizné
aspekty zivota jedince, spolecnosti a zivotniho prostredi; zvazovali pfilezitosti a
rizika, snazili se rizika minimalizovat

- vyuzivali vhodné technologie a jejich kombinace pro Skolni praci a k naplnéni svych
potfeb; digitalni technologie a zplsob jejich pouziti nastavovali a ménili podle toho,
jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jejich vlastni potieby

- vyuzivali digitalni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoiji;
rozpoznali, kdy je tfeba vlastni digitalni kompetence zdokonalit nebo aktualizovat;
orientovali se v aktualnim déni v oblasti kybernetické bezpeénosti

- vytvareli a spravovali jednu Ci vice digitalnich identit; byli schopni sledovat
(kontrolovat) svou digitalni stopu

- chranili sebe a ostatni pfed moznym nebezpecim v digitalnim prostredi; chranili
digitalni zafizeni, digitalni obsah i osobni udaje v digitalnim prostredi pfed
poskozenim &i zneuzitim

- pfi pohybu v online svété a pfi pouzivani digitalnich technologii predchazeli
situacim ohrozujicim télesné i duSevni zdravi, pfizplsobovali své digitalni i fyzické
pracovni prostredi tak, aby bylo v souladu s bezpe€nostnimi zasadami; aktivné
pracovali s navody k pouziti

- znali a uplathovali pravni normy v digitalnim prostfedi v€etné& norem tykajicich se
ochrany citlivych a osobnich udaju, dusevniho vlastnictvi a kybernetické
bezpelnosti

- pfiinterakcich v digitalnim prostiedi respektovali pravidla chovani a jednali eticky,
respektovali kulturni rozmanitost; byli si védomi neodvolatelnosti ¢ind v online
prostiedi; s daty ziskanymi prostfednictvim riznych nastrojd a sluzeb, v rizném
digitalnim prostfedi pracovali s ohledem na dobrou povést svou i ostatnich
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navrhovali takova feSeni prostfednictvim digitalnich technologii, ktera mu pomohou
vylepsit postupy Ci technologie

rozeznavali bézny technicky problém a béZnou provozni zavadu, poradili si s ni, v
pripadé zavazného problému vyhledali pomoc

vytvareli a upravovali digitalni obsah v riznych formatech, vyjadfovali se za pomoci
digitalnich prostfedku

pozménovali, vylepSovali obsah nebo ho zapracovavali do stavajicich dél s cilem
vytvofit novy obsah v riznych formatech

ziskavali data, informace a obsah z riznych zdrojl v digitalnim prostfedi; ziskana
data a informace kriticky hodnotili, posuzovali jejich spolehlivost, hodnovérnost a
uplnost

pFizpUsobovali organizaci a uchovani dat, informaci a obsahu danému prostiedi a
ucelu

komunikovali prostfednictvim raznych digitalnich technologii a pfizplsobovali
prostfedky komunikace danému kontextu

sdileli prostfednictvim digitalnich technologii data, informace a obsah s ostatnimi;
pouzivali digitalni technologie pro spolupraci

2.3 Organizace vzdélavani

2.3.1 Podminky pro prijeti ke vzdélavani

splnéni povinné Skolni dochazky nebo uspésné ukonceni zakladniho vzdélavani
splnéni kritérii pfijimaciho fizeni stanovenych feditelem Skoly pro pfislusny Skolni
rok

dodani stanovené dokumentace uchazecem v souladu se zakonem 561/2004 ve
znéni pozdéjSich predpisu, a uzavieni smlouvy o vzdélavani

splnéni podminek zdravotni zpUsobilosti ve smyslu Nafizeni vlady o soustavé obort
vzdélani v zakladnim, stfednim a vy§§im odborném vzdélavani ¢. 211/2010 Sb. (k
posouzeni zdravotniho stavu uchazece je kompetentni pfisluSny registrovany
prakticky |ékaf zaka s ohledem na pozadavky oboru)

Onemocnéni nebo zdravotni obtize pro ucely stanoveni podminek zdravotni
zpusobilosti uchazece ke vzdélavani

Kategorizace:

Prognosticky zavazna onemocnéni podplirného a pohybového aparatu
znemozAujici zatéz patere v pfipadé, zeje nezbytné postupovat podle § 67 odst. 2
véta druha Skolského zakona.

Prognosticky zavazna onemocnéni hornich koncetin znemoznujici jemnou motoriku
a koordinaci pohybu v pfipadé, zeje nezbytné postupovat podle § 67 odst. 2 véta
druha Skolského zakona.

Prognosticky zavazna onemocnéni cév a nervl hornich kon&etin, vyluc€ujici innosti
v riziku vibraci v pfipadé, zeje nezbytné postupovat podle § 67 odst. 2 véta druha
Skolského zakona.
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- Prognosticky zavazna chronicka onemocnéni dychacich cest a plic v€etné
onemocnéni alergickych, pokud nelze pfi praktickém vyuCovani vyloucit drazdivé a
alergizujici latky, Cinnosti ve vysoce prasném prostiedi,

- Precitlivélost na alergizujici latky pouzivané pfi praktickém vyucovani,

- Prognosticky zavazné a nekompenzované formy epilepsie a epileptickych
syndromu a kolapsové stavy, tyka se €innosti ve vySkach, s motorovou
mechanizaci, s rotujicimi stroji, naradim nebo zafizenim nebo Cinnosti, pfi kterych
nelze vyloucit ohrozZeni zdravi, a je nezbytné postupovat podle § 67 odst. 2 véta
druha Skolského zakona.

- Zavazneé poruchy sluchu v pfipadé Cinnosti v riziku hluku v pfipadé, ze je nezbytné
postupovat podle § 67 odst. 2 véta druha Skolského zakona.

- Prognosticky zavazné poruchy vidéni, zorného pole nebo barvocitu v pfipadé
¢innosti s vysokymi naroky na zrak nebo ¢innosti vyZadujicich prostorové vidéni v
pfipadé, Ze je nezbytné postupovat podle § 67 odst. 2 véta druha skolského
zakona.

2.3.2 Organizace a metody vyuky

Pfiprava zaku je organizovana jako tfileté denni studium, kdy se pravidelné po
tydnu stfida tyden teoretické vyuky a tyden odborného vycviku v rozsahu stanoveném
u€ebnim planem. Odborny vycvik individualné na smluvnich pracovistich partner Skoly
(fyzické, pravnické, osoby). Vyucovani v§eobecné vzdélavacich predméti probiha spoleéné
S ostatnimi uc¢ebnimi obory téhoz ro¢niku.

Stézejni metody vyuky:

1. rocnik teoreticka vyuka - skupinova a frontalni vyuka
odborny vycvik - individualni vyuka na smluvnich pracovistich
partnerud
2. roénik teoreticka vyuka - skupinova a frontalni vyuka

- samostatné vyhledavani informaci na internetu,
zpracovani vysledk
odborny vycvik - individualni vyuka na smluvnich pracovistich
partnera skoly

3. ro¢nik teoreticka vyuka - skupinova a frontalni vyuka
- samostatné vyhledavani informaci na internetu,
zpracovani vysledk
- feSeni problému
odborny vycvik - individualni vyuka na smluvnich pracovistich
partneru skoly

Cilem je propojit efektivni frontalni vyuku s individualizovanou vyukou ve skupinach.
Postupné bude dochazet k vétSimu individualizovanému pfistupu tak, aby v zavére¢ném
ro¢niku byl Zak schopen samostatné prace s védomim piné zodpovédnosti.
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Vyuc€ovani se opira rovnéz o:

- predvadéci akce komercnich firem
- UCast na prednaskach a vystavach
- exkurze u firem

Konkrétni formy a metody vzdélavaci prace jsou v kompetenci vyucujiciho, ktery pfi
jejich volbé zohledni pfedevSim charakter pfedmétu, pozadované vysledky vzdélavani,
konkrétni situaci v pedagogickém procesu, strukturu a situaci v tfidnim kolektivu i moznosti
Skoly. VSichni ucitelé vénuji maximalni pozornost a duraz na efektivni pozitivni motivaci
stimulujici zaky k samostatné tvurci praci, osobni zodpovédnosti, samostatnosti,
schopnosti tymové spoluprace, ale i k odpovidajicim sebehodnoticim schopnostem.

Nedilnou soucasti vyuky je vyuzivani nazornych pomucek, praktickych ukazek,
zafazovani samostatné prace zaku, feSeni problémovych situaci, skupinova spoluprace a
soutéze. Vyucujici zohledni efektivni vyuZziti informacnich a komunikaénich technologii ve
vyuce svych pfedmétul, zafazeni zakovskych projektl i roénikovych praci zaka. V pribéhu
vyuky bude zafazovana prace s informacemi, odbornou literaturou i odbornymi ¢asopisy,
pouzivani internetu.

2.3.3 Systém péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami vzdélavani
zakl nadanych

Reditel $koly ve spolupraci s vychovnym poradcem, $kolnim metodikem prevence,
tfidnim ucitelem, popf. jinymi dot€enymi uciteli muze vzhledem k zakovi vypracovat plan
pedagogické podpory (PLPP), nepostacuje-li samotné zohlednéni individualnich
vzdélavacich potfeb Zaka pfi vzdélavani nebo individualni vzdélavaci plan (IVP).

PLPP zpracovava skola pro zaka prvniho stupné podpurnych opatfeni a to na
zakladé potreb uprav ve vzdélavani nebo zapojeni do kolektivu. S PLPP je seznamen zak,
zakonny zastupce neni-li Zak zletily a vSichni vyulujici Zzaka. Obsahuje popis obtizi zaka,
stanoveni cill podpory a zpusobl vyhodnocovani naplfiovani planu. PLPP Skola
vyhodnocuje naplhovani cill nejpozdéji po 3 mésicich od zahajeni poskytovani
podpUrnych opatreni.

IVP zpracovava skola pro zaka od druhého stupné podpUrnych opatfeni a to na
zakladé doporuceni $kolského poradenského zafizeni (SPZ) a zadosti Zaka, zakonného
zastupce neni-li zak zletily. IVP vychazi ze $kolniho vzdélavaciho programu (SVP).
Naplnovani IVP vyhodnocuje Skolské poradenské zafizeni ve spolupraci se Skolou
nejméné jednou rocné. V individualnim vzdélavacim planu povoleném z jinych zavaznych
dlvodu muize feditel Skoly urcit zvlastni organizaci vyuky a délku vzdélavani pfi zachovani
obsahu a rozsahu vzdélavani stanoveného $kolnim vzdélavacim programem. Reditel
Skoly seznami zaka, zakonného zastupce neni-li zak zletily s pribéhem vzdélavani podle
individualniho vzdélavaciho planu a s terminy zkous$ek. Individualni vzdélavaci plan,
podepsany feditelem, zakem a zakonnym zastupcem zZaka pokud neni zletily, se stava
soucasti dokumentace zaka.
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Vychovny poradce, Skolni metodik prevence, tridni ucitel sleduji vyuzivani a
vyhodnocovani poskytovanych podpurnych opatifeni, komunikuji se SPZ, zaky popf¥. rodici,
nebo dalSimi pracovniky Skoly.

Pedagogicky pracovnik odpovidajici za spolupraci se SPZ je* Vychovny poradce*

Dalsi formy podpory:
- Motivaéni program (vyhodné Skolné, pokud se Zak aktivné zapoji do naborového
nebo prospéchového programu
- Prospéchovy program neplati pro individualni a zkracené formy studia
- Spoluprace se subjekty zajistujicimi odborny vycvik
Ucitelé:
- motivuji zaky
- uplatriuji formativni hodnoceni zaku
- poskytuji pomoc pfi osvojovani si vhodnych ucebnich zpusobl a postupl se
zietelem k individualnim obtizim jednotlivcl
- napomahaiji k zac¢lefiovani téchto zakl do bézného kolektivu a vytvareni pozitivniho
klimatu ve tfidé a ve Skole
- spolupracuji s odbornymi institucemi a socialnimi partnery Skoly
- spolupracuji se zaméstnavateli pfi zajiStovani odborného vycviku nebo pfi hledani
moznosti prvniho pracovniho uplatnéni absolventl se zdravotnim postizenim

2.3.4 Individualni plan zkousek

Reditel $koly mGze zakovi z diivodu vrcholové sportovni &innosti, dlouhodobé
absence zpUsobené zavaznymi zdravotnimi problémy (napf. hospitalizaci, dlouhodobym
lé€enim) nebo jinych zavaznych divodud povolit individualni pfistup k u€ivu a individualni
plan zkousek. Individualni pfistup k u€ivu a individualni plan zkousek povoluje feditel Skoly
na zakladé zadosti zaka nebo zakonného zastupce nezletilého Zaka s dolozenym
potvrzenim sportovniho klubu, I€kafskym potvrzenim, pfip. dalSim potvrzenim potfebnym
k posouzeni zavaznosti. Individualni plan zkousek se zakovi vydava vzdy na dobu
nezbytné nutnou, nejdéle na jedno klasifikacni obdobi Skolniho roku.

2.3.5 Vzdélavani nadanych a mimoradné nadanych zaku

Za nadaného zaka se podle § 27 odst. 1 vyhlasky povazuje pfedevsim Zak, ktery pfi
adekvatni podpofe vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou uroven v jedné Ci vice
oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo
socialnich dovednostech. Za Zaka mimoradné nadaného se pak povazuje predevsim zak,
jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje mimoradné urovné pfi vysoké tvofivosti v celém
okruhu €innosti nebo v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych,
manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech (§ 27 odst. 2 vyhlasky). ZjiStovani
mimoradného nadani a vzdélavacich potfeb mimoradné nadaného zaka provadi SPZ ve
spolupraci se Skolou, ktera Zaka vzdélava. Jestlize se u Zaka projevuje vyhranény typ
nadani (v oblasti pohybové, umélecké, manualini), vyjadiuje se SPZ zejména ke
specifikim jeho osobnosti, ktera mohou mit vliv na prabéh jeho vzdélavani, zatimco miru
zakova nadani zhodnoti odbornik v pfislusném oboru. Zakovi s mimofadnym nadanim
muze Skola povolit vzdélavani podle IVP nebo ho prefadit na zakladé zkousek do vyssiho
roéniku bez absolvovani pfedchoziho roéniku (§ 17 odst. 3 SZ; § 28 — § 31 vyhlasky).
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K pfefazeni je tfeba:
- pisemna zadost Zaka, zakonného zastupce zaka neni-li zak zletily
- vykonani zkouSek z uciva nebo €asti uciva ro¢niku, ktery zak nebude absolvovat
(obsah a rozsah téchto zkousek stanovuje feditel Skoly)

Mohou to byt i Zaci vysoce motivovani ke studiu daného oboru a povolani nebo
pFislusné technické oblasti. Témto zaklm je vénovana zvysena pozornost a moznost
vyuzivat pro rozvoj jejich nadani také podpurna opatfeni vymezena pro vzdélavani téchto
74kl SZ a vyhlaskou. Jedna se nejen o vzdélavani podle IVP u zaki s diagnostikovanym
mimoradnym nadanim, ale také o moznost rozsSifit obsah vzdélavani nad ramec RVP a
SVP (skupiny nadanych zaku, vyuka ve vy$sim roéniku, staZe, studijni pobyty, projekty,
programy, aj.)

2.3.6 Informace o vyuce zaku se specifickymi vzdélavacimi potiebami

Za zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou povazovani Zaci, ktefi k
naplnéni svych vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na
vzdélavani na rovnopravném zakladé s ostatnimi potiebuji poskytnuti podpurnych opatieni
dle zakona €. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy8Sim odborném a
jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisu. Tito zaci maji pravo na
bezplatné poskytovani podplrnych opatfeni z vy¢tu uvedeného v § 16 odst. 9 Skolského
zakona. Ruzné druhy nebo stupné podpurnych opatieni Ize kombinovat za podminek
danych SZ a vyhlaskou. Pfi poskytovani podpuirnych opatieni je mozné zohlednit také §
67 odst. 2 SZ, ktery uvadi, ze feditel $koly miize ze zavaznych davodd, zejména
zdravotnich, uvolnit zaka na zadost zcela nebo zCasti z vyu€ovani nékterého predmeétu.
Zak uvedeny v § 16 odst. 9 SZ miize byt uvolnén (nebo nemusi byt hodnocen) také z
provadéni nékterych €innosti, ovSem nemuze byt uvolnén z pfredmétu rozhodujiciho pro
odborné zaméreni absolventa tzn., ze zak nemuaze byt uvolnén z odbornych predmétd,
vCetné odborného vycviku. V pfipadé potfeby Skola nabidne zakovi takova podpurna
opatfeni, kterd mu umozni zvladnout odborné vzdélavani v celém rozsahu a uspésné
ukon it vzdélani (stanovi prislusné provadéci predpisy v€. vyhlasky €. 27/2016 Sb.)

Tridni ucitelé v uzké soucinnosti s vychovnym poradcem a Skolnim metodikem
prevence sleduji socialni klima v tfidnich kolektivech a pohotové reaguji na vzniklé
problémy.

2.3.7 Zpusob hodnoceni zaku
Ziskavani podkladl pribézného hodnoceni a klasifikace:

1. Prospéch zaku se klasifikuje ve dvou obdobich na zavér kazdého pololeti Skolniho
roku. Zaci se klasifikuji ve vSech vyugovacich pfedmétech uvedenych v uéebnim planu
nebo Skolnim vzdélavacim programu pfislusného roc¢niku.

2. Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vysledkl vzdélavani a chovani zaka ziskava
ucitel zejména nasledujicimi metodami, formami a prostredky:

- soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka
- soustavnym sledovanim vykonu zaka a jeho pfipravenosti na vyu€ovani
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- rlznymi druhy zkou$ek (pisemné, ustni, grafické, praktické, pohybové)

- kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouskami

- analyzou Cinnosti Zaka

- konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potfeby i s pracovniky pedagogicko-
psychologickych poraden a zdravotnickych sluzeb

- pohovory se zakem a zakonnymi zastupci zaka.

. Zak musi byt z kazdého predmétu klasifikovan alespor dvakrat za kazdé pololeti.
Ugitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci zaka. Ustni zkouseni,
pokud se nejedna o komisionalni zkousku, probiha pfed kolektivem zaku, a vysledek
klasifikace oznami ucitel Zakovi okamzité. Poukazuje pfi tom na klady a nedostatky
hodnocenych projevu a vykonu. Vysledky hodnoceni pisemnych praci, protokoll z
praktickych €innosti oznami zakovi nejpozdéji do 14 dnu. Vysledek kazdého hodnoceni
zapiSe ucCitel zakovi do online systému ,Bakalafi“.

. Klasifikaci za kazdé klasifikacni obdobi ukonc¢i ucitel dnem stanovenym feditelem
Skoly, nejpozdéji jeden den pred klasifikacni poradou. V pfedmétu, ve kterém vyucuje
vice uciteld, ur€i vysledny stupen za klasifikacni obdobi pFislusni ucitelé po vzajemné
dohodé. Nedojde-li k dohodé, stanovi se vysledny klasifikacni stupen rozhodnutim
feditele Skoly.

. Nepovinné pfedméty se klasifikuji podle stejnych hledisek a podle stejné stupnice jako
pfedméty povinné. Do celkového hodnoceni Zaka a jeho studijniho priméru se vSak
nezapocitavaji.

. Pri vétsi neucasti zaka ve vyuc€ovani, kdy jej u€itel nemohl prabézné hodnotit, nebo ma
pochybnosti, Ze Zak pro €astou absenci neovlada ucivo v poZadovaném rozsahu, je
zak za prislusné klasifikacni obdobi klasifikovan na zakladé souhrnné zkousky z uciva
daného obdobi.

. Jsou-li soucasti vyuky grafické prace, zpravy z méfeni, vyrobky zaka apod., je
odevzdani téchto praci podminkou pro klasifikaci zaka.

. Nelze-li zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, urci feditel Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do
konce Cervna po skonceni prvniho pololeti. Neni-li mozné zaka hodnotit ani v
nahradnim terminu, Zak se za prvni pololeti nehodnoti.

. Nelze-li Zadka hodnotit na konci druhého pololeti, urci feditel Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji
do konce zafi nasledujiciho Skolniho roku. Do doby hodnoceni navstévuje Zak nejblizsi
vySSi ro¢nik. Neni-li Zak hodnocen ani v tomto terminu, neprospél.

Hodnoceni a klasifikace zaka ve vyu€ovani

1. Pfi hodnoceni vysledkl vzdélavani se védomosti, dovednosti a navyky, které zak
prokaze, klasifikuji péti stupni prospéchu:

e 1-vyborny
e 2 - chvalitebny
o 3-dobry

e 4 - dostateCny
e 5 - nedostateCny
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Hodnoceni a klasifikace v predmétech s prevahou teoretického zaméreni

1. V pribéhu klasifikaéniho obdobi se prospéch v pfedmétech s pfevahou
teoretického zaméreni posuzuje podle téchto hledisek:

a. stuper osvojeni a jistoty, s niz zak ucivo ovlada

b. schopnost samostatného logického mysSleni a osvojeni metod mysleni
charakteristickych pro dany obor

c. schopnost aplikace ziskanych védomosti a dovednosti pfi feSeni novych
ukold

d. samostatnost, aktivita a iniciativa pfi feSeni ukolu, soustavnost a svédomitost
V praci

e. uroven vyjadfovani

2. Védomosti, dovednosti a navyky se hodnoti jednotlivymi stupni prospéchu takto:

Stupen 1 — vyborny

Zak, ktery bezpe&né ovlada probirané ugivo predepsané uéebnim planem nebo
Skolnim vzdélavacim programem, projevuje samostatnost, pohotovost a logi¢nost
mysSleni, dovede samostatné fesit zadané ukoly a zobecnovat vysledky feseni,
vyjadfuje se presné, plynule a s jistotou. Jeho pisemné, grafické a praktické prace
jsou po strance obsahu i vnéjSiho projevu bez zavad.

Stupen 2 — chvalitebny

Zak, ktery ovlada probirané ugivo predepsané uéebnim planem nebo $kolnim
vzdélavacim programem, mysli samostatné a logicky spravné, ale ne vzdy
pohotové a presné, dovede celkem bez potizi feSit zadané ukoly a vysledky feseni
zobecnovat, vyjadfuje se vécné spravné, ale s mensi pfesnosti a pohotovosti. Jeho
pisemné, grafické a praktické prace maji po strance obsahu i vnéjSiho projevu
drobné zavady.

Stupen 3 — dobry

Zak, ktery probirané ugivo predepsané u¢ebnim planem nebo $kolnim vzdélavacim
programem ovlada v jeho podstaté tak, ze na né mlze bez obtizi navazovat pfi
osvojovani noveho uciva, v mysleni je méné samostatny, pfi feSeni uloh se
dopousti nepodstatnych chyb, které vSak s navodem ucitele dovede odstranit,
vyjadfuje se celkem spravné, ale s menSi jistotou. Jeho pisemné, grafické a
praktické prace maji po strance obsahu i vnéjSiho projevu zavady, které se netykaji
podstaty prace.

Stupen 4 — dostatecny

Zak, ktery ma ve znalostech probiraného ugiva pfedepsané uéebnim planem nebo
Skolnim vzdélavacim programem mezery, takze na tyto znalosti nemUze bez
vétSich obtizi navazovat pfi osvojovani nového uciva, neni samostatny v mysleni,
pfi feSeni uloh se dopousti podstatnych chyb, které napravuje jen se zna¢nou
pomoci ucitele, vyjadfuje se nepfesné. Jeho pisemné, grafické a praktické prace
maji po strance obsahu i vnéjSiho projevu vétsi zavady.
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Stupen 5 — nedostate¢ny

Zak, ktery ma ve znalostech probiraného ugiva pfedepsané uéebnim planem nebo
Skolnim vzdélavacim programem mezery, takZze na tyto znalosti nemize navazovat
pfi osvojovani nového uciva, na otazky ucitele neodpovida spravné, ulohy feSi jen s
jeho pomoci. Jeho pisemné, grafické a praktické prace maiji po strance obsahu i
vnéjSiho projevu znacné zavady.

Hodnoceni a klasifikace na praktickém vyucovani

Pfi klasifikaci se hodnoti:
- vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym €innostem
- osvojeni praktickych dovednosti a navyku, zvladnuti ucelnych zpasob prace
- vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych €innostech
- aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech
- kvalita vysledku €innosti
- organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani pofadku na pracovisti
- dodrzovani predpisl o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a péce o zZivotni
prostfedi
- hospodarné vyuzivani surovin, materiall, energie, pfekonavani pfekazek v praci
- obsluha a udrzba laboratornich zafizeni a pomucek, nastrojd, naradi a méfidel

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupen 1 (vyborny)

Zak soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Pohotové, samostatné a tvofivé vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi
praktické Cinnosti. Praktické Cinnosti vykonava pohotové, samostatné uplatriuje ziskané
dovednosti a navyky. Bezpecné ovlada postupy a zplsoby prace; dopousti se jen mensich
praci, udrzuje pracovisté v pofadku. Uvédoméle dodrzuje predpisy o bezpecnosti a
ochrané zdravi pfi praci a aktivné se stara o zivotni prostfedi. Hospodarné vyuziva
suroviny, material, energii. Vzorné obsluhuje zafizeni a pomucky, nastroje, naradi a
meéfidla. Aktivné prekonava vyskytujici se prekazky.

Stupen 2 (chvalitebny)

Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem.
Samostatné, ale méné tvofivé a s menSsi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi
praktické ¢innosti. Praktické Cinnosti vykonava samostatné, v postupech a zpusobech
prace se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky.
Ugelné si organizuje vlastni praci, pracovisté udrzuje v pofadku. Uvédoméle udrzuje
predpisy o bezpec€nosti a ochrané zdravi pfi praci a stara se o zivotni prostredi. PFi
hospodarném vyuzivani surovin, materiald a energie se dopousti malych chyb. Zafizeni a
pomucky, nastroje, nafadi a méfidla obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky. Piekazky
v praci pfekonava s ob&asnou pomoci ucitele.

Stupen 3 (dobry)
Zak projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem s mensimi
vykyvy. Za pomoci ucitele uplatfiuje ziskané teoretické poznatky pfi praktické Cinnosti.
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V praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pfi postupech a zpusobech prace potfebuje
obCasnou pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné
ucelné, udrzuje pracovisté v poradku. DodrzZuje pfedpisy o bezpec€nosti a ochrané zdravi
pfi praci a v malé mife pfispiva k tvorbé a ochrané zivotniho prostredi. Na podnéty ucitele
je schopen hospodarné vyuzivat suroviny, materialy a energii. K udrzbé pfistrojli, naradi a
meéfidel musi byt CasteCné podnécovan. Prekazky v praci prekonava jen s Castou pomoci
ucitele.

Stupen 4 (dostatecny)

Zak pracuje bez zajmu a vztahu k préaci, k pracovnimu kolektivu a praktickym &innostem.
Ziskané teoretické poznatky dovede vyuzit pfi praktické Cinnosti jen za soustavné pomoci
ucitele. V praktickych Cinnostech, dovednostech a navycich se dopousti vétSich chyb. Pfi
volbé postupli a zplsobu prace potfebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace
ma zavazneé nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné
dba o poradek na pracovisti. Méné dba na dodrzovani pfedpisu o bezpecénosti a ochrané
zdravi pfi praci a o zivotni prostfedi. PoruSuje zasady hospodarnosti vyuzivani surovin,
materialt a energie. V obsluze a udrzbé pomdcek, pfistrojl, naradi a méfidel se dopousti
zavaznych nedostatkl. Piekazky v praci pfekonava jen s pomoci ucitele.

Stupen 5 (nedostatecny)

Zak neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym
cinnostem. Nedokaze ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pfi
praktické €innosti. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich ma podstatné
nedostatky. Nedokaze postupovat pfi praci ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou
nedokoncenég, neuplné, nepfesné, nedosahuji pfedepsané ukazatele. Praci na pracovisti si
nedokaze zorganizovat, nedba na poradek na pracovisti. Neovlada predpisy o ochrané
zdravi pfi praci a nedba na ochranu Zivotniho prostfedi. NevyuZiva hospodarné surovin,
materiall a energie. V obsluze pfistroju a naradi, nastrojli a méridel se dopousti
zavaznych nedostatku.

Hodnoceni vysledkd vzdélavani na vysvédceni
1. Vysledky vzdélavani Zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych predmétech

stanovenych u¢ebnim planem nebo Skolnim vzdélavacim programem se hodnoti na
vysvédceni stupni prospéchu:

e 1-vyborny
e 2 - chvalitebny
e 3-dobry

e 4 - dostateCny

e 5 - nedostateCny
2. Stupen prospéchu z jednotlivych pfedmétt na vysvédéeni se neurcuje na zakladé
pruméru z prubézné klasifikace za pfislusné obdobi, nybrz jako celkové hodnoceni
prace zaka v daném obdobi vzdélavani.
3. Neni-li mozné Zaka hodnotit z nékterého predmétu, uvede se na vysvédceni u
prislusného pfedmétu misto stupné prospéchu slovo "nehodnocen(a)".
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4. Pokud je zak z vyu€ovani nékterého pfedmétu zcela uvolnén, uvede se na
vysvédceni u pfislusného pfedmétu misto stupné prospéchu slovo "uvolnén(a)".

5. Celkové hodnoceni zaka na vysvédceni se vyjadfuje stupni:
prospél(a) s vyznamenanim
Zak prospél s vyznamenanim, neni-li klasifikace v Zzadném povinném pfedmétu
horSi nez stupen 2 - chvalitebny, primeérny prospéch z povinnych pfedméti neni
horSi nez 1,50 a chovani je hodnoceno jako velmi dobré.
prospél(a)
Zak prospél, neni-li klasifikace v nékterém povinném pfedmétu vyjadfena stupném
5 — nedostatecny.
neprospél(a)
Zak neprospél, je-li klasifikace v nékterém povinném predmétu vyjadfena stupném
5 - nedostatecny nebo neni-li Zak hodnocen z nékterého pfredmétu na konci
druhého pololeti.
nehodnocen(a)
74k je nehodnocen, pokud ho neni mozné hodnotit z nékterého pfedmétu na konci
prvniho pololeti ani v nahradnim terminu.

6. VysvedcCeni se vydava zZakovi na konci 2. pololeti. Za 1. pololeti se zakovi vydava

vypis z vysvedceni.

Klasifikace chovani na vysvédceni

1.

Chovani zaka je klasifikovano pouze na konci klasifikaéniho obdobi, a pouze v
denni formé vzdélavani, a to tfidnim ucitelem.

Chovani zaka se hodnoti stupni:

1 - velmi dobré
Zak se ve Skole i mimo Skolu projevuje v souladu s pravnimi a moralnimi normami
spolecnosti a ustanovenimi Skolniho Fadu.

2 - uspokojivé

Zak se ve $kole i mimo $kolu neprojevuje v rozporu s pravnimi a moralnimi
normami spolecnosti, ale dopusti se zavaznéjsSiho poruseni Skolniho fadu nebo jej v
meéneé zavaznéjSich pfipadech porusi opakovane.

3 - neuspokojivé

Zak, jehoz chovani ve $kole i mimo $kolu je v rozporu s pravnimi a moralnimi
normami spole¢nosti nebo se dopusti zavazného poruseni Skolniho fadu. Tento
stupen je udélen také zakovi, ktery byl podminéné vyloucen ze skoly.

2.3.8 Zpusob ukonéeni vzdélavani

Dokladem o dosazeni stupné vzdélani je vysvédceni o zavérecné zkousce a vyuéni list.
Stupném vzdélani je stfedni vzdélani s vyucnim listem kvalifikacni arovné EQF 3.
Vzdélani je ukon€eno po uspésném absolvovani tietiho roniku zavérecnou zkouskou.
Organizace zavérecné zkousky se fidi platnymi predpisy.
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Zavérecna zkouska se sklada ze tri €asti dle vyhlasky ¢ 47/2005 Sb
v aktualnim znéni:

- pisemna zkouska z odbornych predmét

- prakticka zkouska z odborného vycviku

- ustni zkouska z odbornych pfedméta

Zkousky probihaiji dle jednotného zadani, které pripravuje a $kolam zpfistuptiuje MSMT.
Hodnoceni ustni zkousky z odbornych pfedmétu:

1. stuper osvojeni a jistoty, s niz zak ucivo ovlada
2. schopnost samostatného logického mysleni pro dany obor
3. uroven vyjadfovani

Védomosti, dovednosti a navyky se hodnoti jednotlivymi stupni prospéchu takto:

Stupen 1 — vyborny

Zak, ktery bezpe&né ovlada udivo, projevuje se pohotové a ma logické mysleni, vyjadfuje
se presné, plynule a s jistotou bez zasahu zkousejiciho. Jeho vnéjSi projev je bez zavad.

Stupen 2 — chvalitebny

Zak, ktery ovlada ugivo, mysli samostatné a logicky spravné, ale ne vzdy pohotové a
presné, dovede bez potizi a spravné odpovédét na danou podotazku, vyjadfuje se vécné
spravné, ale s menSi presnosti a pohotovosti s obasnym zasahem zkousejiciho.

Stupen 3 — dobry

Zak ovlada v podstaté udivo tak, Ze na né& mdze bez obtiZi odpovédét na zakladé vhodné
polozenych podotazek, v mysleni je méné samostatny, ale s pomoci zkousSejiciho dokaze
vysvétlit konkrétni problém, pfi vyjadfovani k feSeni problému se dopousti nepodstatnych
chyb, které vSak s navodem zkousSejiciho dovede odstranit, vyjadfuje se celkem spravné,
ale s mensi jistotou.

Stupen 4 — dostatecny

Zak, ktery ma ve znalostech ugiva zasadni mezery, takZe na tyto znalosti a védomosti
nemuze navazovat, neni samostatny, dopousti se zasadnich chyb, které napravuje jen se
znacnou pomoci zkousejiciho, vyjadfuje se velice nejisté a nespravne.

Stupen 5 — nedostatec¢ny

Zak, ktery ma ve znalostech ugiva takové mezery, Ze nemiize navazat na jakékoliv feSeni
problému, na otazky zkouS$ejiciho nedokaze spravné odpovédét, neni schopen odpovédét
ani s velkou pomoci zkousejiciho.
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Zkusebni otazky bloku ,,Obecny prehled ze svéta prace*

Jsou v projevu zaka stanoveny s Casovym limitem 2 az 4 minuty. Hodnoceni otazek
ovliviiuje celkové hodnoceni projevu Zaka max. v rozmezi jednoho klasifikacniho stupné.
Pokud vSak zak neuspéje z odborného tématu, je klasifikovan stupném 5, i kdyz

z uvedeného bloku odpovédél spravné.

Zaci s priznanym uzpGsobenim podminek pro konani zavéreénych zkousek:

Zak s pfiznanym uzpdsobenim podminek pro konani zavéreénych zkousek kona zkousku
za podminek odpovidajicich jeho zdravotnimu postiZzeni nebo na zakladé doporuceni
pedagogicko - psychologické poradny. Podle zavaznosti svého postizeni muze feditel
Skoly upravit prostfedi zkousky, navySeni ¢asového limitu, obsahové a formaini Upravy
testovych materialu, odliSnosti v hodnoceni, pouziti kompenzacnich pomucek, tlumoceni a
technickou nebo specialni pedagogickou asistenci.
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3. Piehled rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP

Nazev Skoly:
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Nazev SVP: Truhlaf
Datum platnosti: od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro¢nikem
Vzdélavaci okruh RVP SVP
minimum | minimum , . vyuc€ovacich
tydennich | celkovych |[Dispon. Fedmet %déeor\]/gggh hodin
vyuc€ovacich | vyu€ovacich | hodiny P vy hodin celkem za
hodin hodin studium
Jazykové
vzdélavani
“ Cesky jazyk
Cesky jazyk 3 96 2 literatura 5 160
Cizi jazykly 6 192 Anglicky jazyk 6 192
Estetické f e
vzdélavani 2 64 Napini CJ
Spolecenskovédni Spolecenskovédni
vzdslavani 3 96 nauka 3 96
Fyzika 3 96
Prirodovédne 4 128 :
vzdélavani Chemie 0,5 16
Zaklady ekologie 0,5 16
Matevm'atllc k’e 4 128 1 Matematika 5 160
vzdélavani
Vzdélavani Y I
oro zdravi 3 96 Télesna vychova 3 96
Informatické . R
vzdlavani 3 96 Prace s pocitatem 3 96
Ekonomicke 2 64 Ekonomika 2 64
vzdélavani
KoQ,strukcnl 5 160 Technicka 5 160
pfiprava dokumentace
Technologicka Materialy 2 64
pfiprava
12 384 Viyrobni zafizeni 64
Technologie 256
Vyroba a odbyt 34 1088 15 Odborny vycvik 50 1600
Dlsponlbllnl 15 448
hodiny
Celkem 96 3072 98 3136
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4. Ucebni plan

Nazev Skoly:
Nazev SVP:
Datum platnosti:

Truhlaf

od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro¢nikem
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Dotace vyuc€ovacich hodin 1. ro€nik 2. roénik 3. roénik celkem
Cesky jazyk a literatura CJL 2 2 1 5
Anglicky jazyk Al 2 2 2 6
Spole€enskovédni nauka SN 1 1 1 3
Fyzika F 1 1 1 3
Chemie CHE 0,5 0 0 0,5
Zaklady ekologie ZEK 0,5 0 0 0,5
Matematika M 2 2 1 5
Télesna vychova TV 1 1 1 3
Prace s pocitaCem PSP 1 1 1 3
Ekonomika EK 0 0 2 2
Technicka dokumentace TD 1 2 2 5
Materialy MT 1 1 0 2
Vyrobni zafizeni VYZ 1 1 0 2
Technologie TEC 2 3 3 8
Odborny vycvik ov 15 17,5 17,5 50
Celkem 31 34,5 32,5 98

Poznamky k uéebnimu planu
1. Uvedené predméty vCetné absolvovani odborné praxe jsou povinné.

2. Pfi vyu€ovani jednotlivym pfedmétdm lIze vyuzit moznosti Uprav obsahu uciva az do

rozsahu 30% v souvislosti s aktualizaci u€iva a jeho pfizplisobenim specifickym potfebam.

3. Nepovinné vyucovaci pfedméty zavadi Skola podle zajmu zakl a svych moznosti. Jejich
skladba je v kompetenci feditele Skoly, ktery schvaluje u€ebni osnovy.

4. Problematika bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci, hygieny prace a pozarni ochrany

je neoddélitelnou soucasti teoretického i praktického vyu€ovani. Vychova k bezpecnosti a

ochrané zdravi pfi praci, hygiené prace a pozarni ochrany vychazi z platnych pravnich

norem — zakonu, vyhlasek, technickych norem a ostatnich pravnich norem. Prostory
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uréené k vyu€ovani musi spliovat podminky pro zajisténi bezpecnosti a hygieny prace a
pozarni ochrany podle platnych predpisu.

V prostorach Skoly je problematika bezpecnosti prace a PO ve vztahu k Zakim FeSena
Skolenim zakd o BOZP a PO, které se provadi vzdy na za¢atku Skolniho roku. Soucasti
Skoleni BOZP a PO je rovnéz nacvik pozarni evakuace objektu.

V odborném vycviku na smluvnich pracovistich jsou zaci prokazatelné seznamovani s
navody k obsluze jednotlivych stroju a zafizeni a mistnimi provozné bezpecnostnimi
predpisy. V pozadovanych intervalech jsou Zaci seznamovani s BOZP a PO formou
Skoleni a Iékarskymi prohlidkami.

Zakladnimi podminkami bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci se rozumi
predevsim:
- dukladné seznameni zakl s platnymi pravnimi i ostatnimi pfedpisy o bezpecénosti a
ochrané zdravi pfi praci, s technologickymi a pracovnimi postupy
- pouzivani stroji a zafizeni, pracovnich nastroju a pomucek, které odpovidaji
bezpecnostnim predpisim
- pouzivani osobnich ochrannych prostfedkd podle vyhodnocenych rizik pracovnich
¢innosti na smluvnich pracovistich
- seznameni zaku s vybranymi kapitolami o pozarni ochrané

4.1 Prehled vyuziti vyu€ovacich tydnua ve Skolnim roce

PFehled vyuziti vyu€ovacich tydnu ve Skolnim roce

Roénik 1. 2. 3.
Vyuc€ovani dle rozpisu uciva 32 32 32
Casova rezerva, opakovani ugiva, exkurze, vychovné vzdélavaci 8 8 4
akce apod.

ZaveéreCna zkouska 0 0 2

Celkem tydn 40 40 38
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4.2 Zaélenéni vzdélavaci oblasti ,,Clovék a svét prace

Obsah priifezového tématu ,Clovék a svét prace* je prevazné realizovan vyukou
v pfedmétu Ekonomika. Mimo tento zakladni pfedmét se prifezové téma integruje do
dalSich pfedméta:

Obsahovy okruh

Predméty

Realizace v roc¢nicich

1. ro¢nik

2. roénik

3. roénik

Hlavni oblasti svéta prace

Technologie

X

X

X

Soustava $kolniho vzdélavani v CR

Spolecensko-
védni nauka

X

Zakladni aspekty svéta prace

Materialy

Charakteristické znaky prace

Vyrobni
zarizeni

Materialy

Technologie

Charakteristické rysy osobnosti

Spolecensko-
védni nauka

Hospodarska struktura regionu

Spolecensko-
védni nauka

Ekonomika

Organizacni aspekty prace

Ekonomika

Odborny vycvik

Prava a povinnosti zaméstnancu

Ekonomika

Soukromé podnikani

Ekonomika

Trh prace

Spolecensko-
védni nauka

Cesky jazyk a
literatura

Cizi jazyk

X | X | X | XX |X[X|X]| X

Profesni draha

Technologie

Odborny vycvik

Uméni prezentovat se na trhu prace

Spolecensko-
védni nauka

Prace s
pocitaCem

Cesky jazyk a
literatura

Cizi jazyk

X | X | X | X [ X|X|X|X

X

Technologie

Podpora statu sféfe zaméstnanosti

Prace s
poCitatem
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5. Uéebni osnovy vyucovacich predmeéti

5.1 Cesky jazyk a literatura

5.1.1 Cile vyucovaciho predmétu

Cilem pfedmétu je naucit zaky v souladu s jazykovymi, komunikacnimi a
spoleCenskymi normami feSit zakladni zivotni a pracovni situace, vyjadfovat své myslenky,
zazitky, nazory a postoje, vyhledavat informace dulezité pro osobni i profesni rozvoj,
pouzivat je a pfedavat.

Ucivo rozviji védomosti a dovednosti zakl ziskané na zakladni Skole s ohledem na
spolecenské a profesni zaméreni zaka.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci:
- chapali funkci spisovného matefského jazyka, poznali zakladni jazykové normy
- chapali rozdil mezi spisovnym a nespisovnym vyjadiovanim
- rozvijeli svou slovni zasobu a vyjadfovaci schopnosti
- chapali vyznam uméni pro ¢lovéka, znali cenu kulturnich pamatek a vazili si jich
- dokazali byt tolerantni k nazoru druhych
- pracovali samostatné i v tymu
- porozuméli textu a interpretovali jej

5.1.2 Charakteristika uciva

Obsah pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP - Vzdélavani a komunikace v
Ceském jazyce a Estetické vzdélavani.

UCivo je rozvrzeno do tfi oblasti.

Oblast mluvnice navazuje na znalosti ze zakladni Skoly o zakladech pravopisu,
prohlubuje je a upevriuje, rozviji slovni zasobu a vyjadfovaci schopnosti zakud, aby
pochopili rozdil mezi spisovnou a nespisovnou formou. Rovnéz navazuje na znalosti ze
zakladni Skoly o jednotlivych slovnich druzich, prohlubuje je a upevnuje s ohledem na
jejich vyuzivani v pfislusnych funkénich stylech v navaznosti na zvoleny ucebni obor.
Rozviji védomosti a dovednosti z uéiva o vété jednoduché a souvéti. Zaci pracuji s
jazykovymi pfiruckami, Pravidly Ceského pravopisu.

Oblast slohu se vénuje sestaveni jednoduchého vypravovani a popisu, osobniho a
ufedniho dopisu, Zadosti a Zivotopisu se zfetelem ke konkrétnimu u¢ebnimu oboru,
zdokonalovani kultury osobniho projevu, spravnému, srozumitelnému, jasnému a
vécnému vyjadrovani a jeho pouZiti v béznych Zivotnich situacich, zdokonalovani
komunikativnich dovednosti. Z4ci si prohlubuji kulturnost vyjadfovani a vystupovani s
ohledem na zvoleny u€ebni obor.

Oblast literatury je zamérena na rozliSovani zakladnich literarnich druhd a zanrd na
zakladé Cetby, ukazek, upevhovani znalosti o vyznamnych dilech nasi i svétoveé literatury.
Vyuka Ceskeého jazyka a literatury vyuziva znalosti ze zakladni Skoly a mezipfedmétové se
doplnuje s pfedméty SpoleCenskovédni nauka, cizi jazyk, IT, odborné pfedméty.

5.1.3 Pojeti vyuky
Vyuka sméfuje k tomu, aby Zaci:
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méli vhodnou miru sebevédomi a byli schopni sebehodnoceni

- jednali odpovédné a pfijimali odpovédnost za sva rozhodnuti a jednani

- jednali v souladu s humanitou a vlastenectvim, s demokratickymi obcanskymi
ctnostmi, byli kriticky tolerantni a solidarni, byli ochotni angazovat se nejen ve
vlastni prospéch, ale i pro vefejny zajem

- vazili si zivota, zdravi, materialnich a duchovnich hodnot, dobrého zivotniho

prostfedi, snaZili se je zachovat pro pristi generace

Metody vyucovani

Dialog, pfednaska, vyklad, beseda, fizeny rozhovor, samostatna a skupinova prace,
doplnovani, testy, frontalni opakovani, motivace k samostatné praci, pokus o vlastni
uméleckou tvorbu.

Vyhledavani informaci v publikacich, u€ebnicich, na internetu.

Cetba a interpretace konkrétnich ukazek z literarnich dél, referaty o preétenych
knihach, €i zhlédnutych filmech (samostatna vystoupeni pfed zaky), navstéva mistni
knihovny a muzei, filmovych a divadelnich pfedstaveni, dramatizace uméleckého textu,
prohlubovani ¢tenarskych dovednosti.

5.1.4 Hodnoceni vysledki zaku

- numerické, slovni, jednotlivct a skupin, diktaty, doplfiovaci cvi¢eni, samostatné
prace, referaty, slohova cviceni, slohové prace, skupinové prace, vyhledavani
informaci v textu

- kritéria hodnoceni vychazi z klasifikadniho Fadu SOS Karlovy Vary, s.r.o.

5.1.5 Rozvoj klicovych kompetenci

Kompetence k uéeni
- ziskavaji kladny vztah k u€eni a vzdélavani
- jsou podporovani ve vyhledavani a zpracovavani informaci, v uplatiiovani riznych
zpusobu prace s textem
- pofizuji si samostatné poznamky pfi poslouchani mluvenych projev

Komunikativni kompetence
- dokazi si vyhledat &i vyzadat dulezité informace
- zvladaji zakladni komunikacni dovednosti
- umi vyplnit rizné formulare a zadanky
- jsou vedeni k aktivni ucasti v diskusich
- dodrzuji jazykové a stylistické normy, vyuzivaji odbornou terminologii

Personalni a socialni kompetence

- provadi sebehodnoceni svych €innosti a aktivit druhych (uvédomuiji si klady a
nedostatky) stanovuiji si cile a priority
- vyuzivaji prostfedky komunikacnich technologii
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Obc&anské kompetence a kulturni povédomi

chape podstatu demokratické obCanské spolecnosti
rozumi potrebé rozvoje obCanskych ctnosti

zna zakladni historii Ceského statu

rozumi pojmam narod, stat, kulturni hodnoty

chape nebezpedi radikalnich ¢i extremistickych nazoru

Digitalni kompetence

je veden zakladni praci s textovymi editory, kde se uci vytvaret a upravovat
jednoduché texty, jako jsou dopisy nebo kratké zpravy

pouziva digitalni nastroje pro vytvareni jednoduchych dokumentl nebo zakladnich
prezentaci

vyhledava, ovéfuje a vyuziva informace z dostupnych digitalnich zdroju, jako jsou
internetové vyhledavace a jednoduché online encyklopedie

rozviji se v praci s elektronickymi texty, v€etné ¢teni a zakladni orientace v
digitalnich dokumentech

chape zakladni pravidla autorského prava a etické chovani pfi pouzivani a sdileni
digitalniho obsahu

je podporovan v zakladnim pouzivani digitalnich nastroja pro tvorbu a upravu
jednoduchych literarnich textd a vizualnich dél

se uci vytvaret digitalni projekty s ohledem na autorska prava a etické normy

je veden k vyuzivani dostupnych digitalnich zdroju pro inspiraci a rozvoj vlastnich
umeéleckych napadu

se uci zakladni praci s digitalnimi texty, v€etné ¢teni a analyzy e-knih a audioknih
tvofi a prezentuje vlastni jednoduché literarni texty v digitalni podobé

je veden k zakladnimu hodnoceni a recenzovani literarnich dél prostfednictvim
digitalnich platforem

se uci pouzivat digitalni nastroje pfi pfipravé a propagaci kulturnich akci a projektu

5.1.6 Mezipredmétové vztahy

Ziskané informace, znalosti a dovednosti dokaze zak aplikovat a vyuzit pfedevsim

v pfedmétech Anglicky jazyk, SpoleCenskovédni nauka a Zaklady ekologie.

5.1.7 P¥inos predmétu k rozvoji prirezovych témat

Obc¢an v demokratické spolec¢nosti

ucitelé budou podporovat talentované zaky v jejich tvofivé €innosti

pfi skupinovych €innostech bude podporovana spoluprace mezi studenty, budou
vedeni k pochopeni pravidel prace v tymu

Zaci budou vedeni ke kladeni otazek vedoucich k objasfovani odbornych pojmu
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Clovék a zivotni prostredi

- ucitelé povedou zaky k zodpovédnosti ve vztahu k Zivotnimu prostfedi,

k pochopeni smyslu recyklace a tfidéni odpadu, k trendu udrzitelného rozvoje
spolecnosti

Clovék a svét prace

- v hodinach bude vyzdvihovana dulezitost celozivotniho uceni
- zak bude pfipravovan na komunikaci s urady — po strance pisemné i verbalni
- prace a vzdélani budou vyzdvihovany jako trvalé hodnoty Zivota

Clovék a digitalni svét

- ZAaci jsou vedeni zejména k tomu, aby byli schopni vyuZzit digitalni technologie k
vyjadreni, formulaci a obhajobé svych nazor(, k ziskavani informaci z riznych
zdroju i k jejich sdileni, pfedavani a prezentaci zpisobem vhodnym pro danou
(komunikacni) situaci a s ohledem na zamysleného pfijemce

- zaci jsou vedeni zejména k tomu, aby byli pfi tvofivych Cinnostech schopni vyuzit
potencial, ktery nabizeji digitalni média, a aby pfi digitalni tvorbé a posuzovani
vysledku této tvorby uplatriovali esteticka kritéria

5.1.8 Vzdélavaci obsah
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Cesky jazyk a literatura

Nazev Skoly: Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.o., Kone¢na 21, Karlovy Vary

Nazev SVP:
Datum platnosti:
1. roCnik

poCet hodin: 64

Truhlar

od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro€nikem
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Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Hodiny

Zak:

- vyjadfuje se vécné spravng, jasné a
srozumitelné

- rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy jazyk,
dialekty a stylové pfiznakove jevy a ve
vlastnim projevu voli prostfedky
adekvatni komunikacni situaci

- vysveétli zakonitosti vyvoje Cestiny

- orientuje se v soustavé evropskych
jazyku

- nahradi bézné cizi slovo ¢eskym
ekvivalentem a naopak v pisemném i
mluveném projevu

- fidi se zasadami spravné vyslovnosti

- v pisemném projevu uplatfiuje znalosti
Ceského pravopisu

- vV pisemném i mluveném projevu vyuziva
poznatku z tvaroslovi

- orientuje se v zakladni vystavbé textu

- pracuje s nejnovéjSimi normativnimi
pFiruCkami Ceského jazyka

- dokaze vystizné vyjadfovat vlastni
postoje, nazory a pocity

- v mluveném projevu vhodné uziva
nonverbalnich prostfedku fedi

- voli vhodné komunikacni strategie s
ohledem na objektivni a subjektivni
slohotvorné Cinitele

- prednese kratky projev

- umi klast otdzky a vhodné formulovat
odpovédi

- rozpozna funk&ni styl a v typickych
prikladech slohovy utvar

- dodrzuje zasady mluvenych i psanych
projevu posté sdélovacich (osobni dopis,
el. zprava)

- vypracuje vypravovani

- vypracuje popis a charakteristiku

- ma prehled o zakladnich slohovych
postupech uméleckého stylu

Zdokonalovani jazykovych védomosti a

dovednosti:

- jazykova kultura

- jazyk jako nastroj dorozuméni

- narodni jazyk a utvary narodniho jazyka

- vyvojové tendence spisovné &estiny

- postaveni ¢estiny mezi ostatnimi
evropskymi jazyky

- cizi slova, ekvivalenty v eském jazyce

- zvukova a graficka stranka jazyka

- hlavni principy ¢eského pravopisu

- tvaroslovi — gramatické tvary a jejich
sémanticka funkce

- prace s rznymi pfiru¢kami pro Skolu i
vefejnost ve fyzické i elektronické
podobé

Komunikaéni a slohova vychova

- verbalni a neverbalni komunikace

- slohotvorni Cinitelé objektivni a
subjektivni

- komunikadéni situace, komunikacéni
strategie

- projev mluveny a psany, pfipraveny a
nepripraveny

- vyjadfovani pfimé i zprostfedkované
technickymi prostfedky, monologické a
dialogické, neformaini a formaini

- projevy prosté sdélovaci, jejich zakladni
znaky, prostiedky a postupy (osobni
dopis, elektronicka zprava)

- vypravovani a jeho zakladni znaky,
prostfedky a postupy

- popis a jeho zakladni znaky, prostfedky a
postupy

- charakteristika a jeji zakladni znaky,
prostfedky a postupy

64




'-3'$0§.~-r-‘.Karlow Vary, s.r.o.

Truhlar

36

- rozlisi umélecky text od neuméleckého,
nalezne jevy, které €ini text uméleckym
- vymezi druhy a zakladni zanry literatury

- rozumi obsahu textu a jeho &asti

- pouziva klicova slova pfi vyhledavani v
informacnich pramenech

- samostatné zpracovava informace

- uvede pfiklady literarnich dél a autord
z obdobi stfedovéku a zaCatku novovéku

- dokaze vypracovat vypisky z odborného
textu

- dokaZze vypracovat referat

- pouziva adekvatni slovni zasobu vcéetné
pFisludné odborné terminologie ze
studovaného oboru

- s vyuzitim utvard spisovného jazyka
popisSe a vysvétli rizné jevy
Z kazdodenniho Zivota i svéta védy a
techniky

Prace s textem a ziskavani informaci

- zakladni literarnévédné pojmy

- druhy a zanry textu

- orientace v textu, jeho rozbor z hlediska
sémantiky, kompozice a stylu

- interpretace textu

- literarni historie: stfredovéka a novovéka
literatura do 18. stoleti

- druhy starovéke literatury a jeji znaky

- vypisky z odborného textu

- referat
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Cesky jazyk a literatura

Nazev Skoly: Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.o., Kone¢na 21, Karlovy Vary

Nazev SVP:
Datum platnosti:
2. roCnik

poCet hodin: 64

Truhlar

od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro€nikem
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Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Hodiny

Zak:

- rozpozna jednotlivé zpusoby
obohacovani slovni zasoby a zasady
tvoreni slov a dolozi je vlastnimi
pfiklady

- pouziva adekvatni slovni zasobu véetné
prislusné odborné terminologie

- v pisemném projevu uplatriuje znalosti
Ceského pravopisu

- vyjadfuje postoje neutralni, pozitivni
(pochvalit) i negativni (kritizovat,
polemizovat)

- posoudi kompozici textu, jeho slovni
zasobu a skladbu

- odhaluje a odstranuje jazykové a
stylizaéni nedostatky v daném textu

- vhodné se prezentuje a obhajuje sva
stanoviska

- dokaze vést dialog

- dokaze vypracovat strukturovany i
nestrukturovany Zivotopis

- vytvofi zakladni utvary
administrativniho stylu

- rozpozna funkéni styl odborny, vystihne
charakteristické znaky Utvart vyklad a
popis pracovniho postupu

- odborné se vyjadfuje o jevech svého
oboru v zakladnich utvarech odborného
stylu, pfedevsim popisného a
vykladového

- ziskava a zpracovava informace
z umeéleckych i neuméleckych texta,
tfidi je, porovnava a hodnoti

- vystihne charakteristické znaky rdznych
druhd textu a rozdily mezi nimi

- zafadi typicka dila do jednotlivych
uméleckych sméru a historickych
obdobi

Zdokonalovani jazykovych védomosti a

dovednosti

- slovni zasoba a zpUsoby jejiho
obohacovani

- slovni zasoba vzhledem k oboru
vzdélavani

- tvofeni slov

- upevniovani znalosti z pravopisu a
tvaroslovi

Komunikaéni a slohova vychova

- zaklady rétoriky

- slohotvorni €initelé

- komunika¢ni situace

- diskuse — principy, funkce diskutujicich

- dialog

- Zivotopis strukturovany i nestrukturovany

- inzerat

- odpovéd na inzerat

- Ufedni dopis — Zadost

- vyklad nebo navod k ¢innosti

- technicka zprava

- ziskavani a zpracovavani informaci
z textu (téz odborného a
administrativniho), jejich tfidéni a
hodnoceni

Prace s textem a ziskavani informaci

- techniky a druhy ¢teni (s dirazem na
¢teni studijni)

- orientace v textu, jeho rozbor z hlediska
sémantiky, kompozice a stylu

- literarni historie: literatura 19. a pfelomu
19. a 20. st.

- hlavni vyvojové tendence ve svétové a
Ceské literatufe na pfelomu stoleti
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Cesky jazyk a literatura

Nazev Skoly: Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.o., Kone¢na 21, Karlovy Vary

Nazev SVP:
Datum platnosti:
3. ro¢nik

poCet hodin: 32

Truhlar

od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro€nikem
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Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Hodiny

Z4ak:

- orientuje se ve vystavbé vét a textu
- odhaluje a opravuje jazykové nedostatky
a chyby

- vytvofi utvary administrativniho stylu
zejména s ohledem na trh prace

- odborné se vyjadfuje o jevech svého
oboru v zakladnich utvarech odborného
stylu

- ZjiStuje potfebné informace z dostupnych
zdroju, vybira je a pfistupuje k nim
kriticky

- samostatné zpracovava informace

- pouziva klicova slova pfi vyhledavani
informacnich pramenl
ma prehled o dennim tisku a tisku podle
svych zajmu

- rozliSuje typy medialnich sdéleni a jejich
funkci, identifikuje jejich typické postupy,
jazykoveé a jiné prostredky

- uvede pfiklady vlivu médii a digitalni
komunikace na kazdodenni podobu
mezilidské komunikace

- vytvofi reklamu a propagacni kamparni
firmy

- ma pfehled o knihovnach a jejich sluzbé

Zdokonalovani jazykovych védomosti a

dovednosti

- vétna skladba

- druhy vét z gramatického a
komunikacniho hlediska, stavba a tvorba
komunikatu

Komunika¢€ni a slohova vychova

- zadost 0 zaméstnani, motivacni dopis,
pfijimaci pohovor

- vyplhiovani formulard

- Ufedni dopis, zadost

- plna moc, smlouva

- vytah z odborného textu

Prace s textem a ziskavani informaci

- ziskavani a zpracovani informaci
z administrativniho a odborného textu,
jejich tfidéni a hodnoceni

- média a medialni sdéleni

- informacni gramotnost, média, jejich
produkty a ucinky

- reklama a propagace, vliv firemni
reklamy

- regionalni knihovny a jejich sluzby

- literarni historie: hlavni vyvojové
tendence ve svétové a Ceskeé literature
od pocatku 20. stoleti po sou€asnost

32
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5.2 Anglicky jazyk

5.2.1 Cile vyucovaciho predmétu

rozviji a prohlubuje védomosti ziskané na ZS

Zaci si osvoji zakladni znalosti anglického jazyka a béznou komunikaci v anglictiné
roz§ifi zemépisné a kulturni znalosti Zakd anglofonnich zemi

nauci Zzaky spravnému a vhodnému vyjadfovani v bézném zivoté, volbé spravnych
a jasnych formulaci pfi pisemné komunikaci

vzdélavaci obsah zacina na urovni A1 podle Spole¢ného evropského referenéniho
ramce pro jazyky

ve tfetim roCniku se zaci dostavaji na uroven A2+

5.2.2 Charakteristika uciva

systematicky vycvik v fe€ovych dovednostech

osvojeni jazykovych prostifedku, jako je vyslovnost, slovni zasoba, gramatika,
pravopis v komunikacnich situacich

seznameni s realiemi anglofonnich zemi

5.2.3 Pojeti vyuky

vyuku diferencovat podle skute€nych vstupnich jazykovych znalosti zaku

vyuku zalozit na humanistickych pfistupech

vyuzivat lingvistické zkuSenosti Zaku z matefského jazyka

uvazlivé a vyvazeneé volit metody rozvijejici jak slovni zasobu, tak gramatické jevy,
které jsou vzajemné ve vyvazeném poméru, a obdobné rozvijet dovednosti na nich
stavéne

pouzivat aktivizujici metody, zafazovat do vyuky jazykové dramatické prvky, hrani
roli, hry, ¢innosti s riznym didaktickym materialem, spolupraci ve dvoijicich, ve
skupinach

5.2.4 Hodnoceni vysledkd zaku

Zaci jsou hodnoceni na zakladé pisemnych praci, samostatné prace, samostatném
ustnim projevu a aktivity v hodinach pfedmétu

Zaci jsou hodnoceni na zakladé porozuméni, pfekladu, uméni reagovat na dané
téma a samostatné se vyjadrovat

ucitel stanovi a vysvétli jasna kritéria pro hodnoceni - bodovy systém, poCet
dosazenych bodl, moznosti ziskani bodu, nahradni terminy pro pisemné prace -
tento systém umozni aktivni pfistup k ucivu, umozni Zakovi sebehodnoceni,
zvyhodni zaky s aktivnim pfistupem ke studiu tim, Ze budou pisemné prace
dopredu hlaseny a ukladany

pfi tfidnich schlzkach jsou studijni vysledky dobfe zdokumentovany pro nahled
rodi€d. Rodice Ize také informovat o znamkach pomoci IT

kritéria hodnoceni vychazi z klasifikaéniho fadu SOS Karlovy Vary, s.r.o.
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5.2.5 Rozvoj kli€¢ovych kompetenci

Kompetence k u€eni

- rozumi prezentované latce prostfednictvim realnych pfibéhl a situaci z prostredi
anglicky mluvicich situaci

- bude posilena prace s textem

- pravidelné opakuje a procviCuje slovni zasobu a gramatiku na konkrétnich
prikladech bézZnych situaci

- dokaze interpretovat text

- bude schopen porovnat chybovy text s normou a odhalit jeho nedostatky

- umi vybrat z textu nejdllezitéjsi informace

- umi pouzivat gramatiku v realnych situacich

Kompetence k feSeni problému
- samostatné rfeSi zadané ukoly a dobrovolné aktivity
- hleda nejefektivnéjsi feSeni

Komunikativni kompetence
- srozumitelné a souvisle se vyjadfuje
- umi obhajit svuj vlastni nazor
- umi se vyjadfit v béznych situacich ze Zivota mladych lidi z riznych zemi
- umi komunikovat v béznych situacich

Personalni a socialni kompetence
- umi pracovat ve skupiné, tymu
- umi dobrovolné pfijmout autoritu
- chape zodpovédnost za sveé jednani a chovani
- porozumi potfebé prace jako trvalé hodnoty zivota
- kriticky zhodnoti svou praci, ohodnoti svuj vykon
- chape potfebu sebevzdélavani
- rozumi tomu, Ze je soucasti pracovni, spoleCenské skupiny

Obcéanské kompetence a kulturni povédomi

40

- seznamuje se s riznymi aspekty kazdodenniho zivota v riznych oblastech svéta a

srovnava je se zivotem v Evropé
- seznamuje se s kulturou anglicky mluvicich zemi a vyuziva kulturnich rozdil{
anglicky mluvicich zemi
- rozSifuje si kulturni rozhled vhodnym vybérem namétu ¢tenych a slySenych textu
- je vtazen do mezinarodniho multikulturniho prostredi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

- ma dostatek slovni zasoby a gramatickych struktur k uspéSnému zvladnuti béznych

zivotnich situaci
- vhodnym vybérem témat ziskava jistotu pro pouziti anglického jazyka
- umi samostatné pouzit anglicky jazyk v Zivotnich situacich

Digitalni kompetence
- vyhledava a zpracovava informace z dostupnych cizojazy&nych zdroj
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- podporuje vyuzivani digitalnich nastroji pro procvi¢ovani jazykovych dovednosti
(napf. zakladni prace s online slovniky a pfekladaci)

- uCi se vytvaret a sdilet jednoduchy digitalni obsah, jako jsou kratké texty nebo
prezentace

- rozviji zakladni digitalni Ctenarské strategie pfi praci s elektronickymi texty

- respektuje autorska prava a zakladni eticka pravidla pfi praci s digitalnim obsahem

5.2.6 Mezipredmétové vztahy

Ziskané znalosti, dovednosti a informace vyuZije zejména v predmétech Cesky
jazyk a literatura, Prace s pocitatem a SpoleCenskovédni nauka.

5.2.7 Pfinos predmétu k rozvoji prifezovych témat

Obc¢an a demokraticka spole¢nost
- pfi skupinovych €innostech bude podporovana spoluprace mezi studenty, budou
vedeni k pochopeni pravidel prace v tymu
- Zaci jsou vedeni k asertivnimu chovani a zvladani konfliktnich situaci

Clovék a zivotni prostredi
- vytvafeni hodnot a postojd ve vztahu k Zivotnimu prostfedi
- rozvoj dovednosti vyjadfovat a zduvodriovat své nazory

Clovék a svét prace
- v hodinach bude vyzdvihovana dilezitost celozivotniho uceni
- zak bude pfipravovan na komunikaci s ufady — po strance pisemné i verbalni
- Z4ak bude veden ke komunikaci v anglickém jazyce a mozZnosti uplatnéni na
pracovnim trhu v Evropské unii

Clovék a digitalni svét
- zaci jsou vedeni zejmeéna k tomu, aby byli schopni vyuzit digitalni technologie k
vyjadfeni, formulaci a obhajobé svych nazoru, k ziskavani informaci z riznych
zdroju i k jejich sdileni, pfedavani a prezentaci zpusobem vhodnym pro danou
(komunikacni) situaci a s ohledem na zamysSleného pfijemce

5.2.8 Vzdélavaci obsah
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Truhlaf
Anglicky jazyk
Nazev Skoly: Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.o., Kone¢na 21, Karlovy Vary
Nazev SVP: TruhlaF
Datum platnosti: od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro€nikem
1. roénik
oCet hodin: 64
Vysledky vzdélavani a Tematické celky Hodiny
kompetence
POROZUMENI A POSLECH Jazykové prostiedky a funkce
Zak
- rozumi, jestlize mluv&i hovofi pomalu, | Focus 1 Lekce 0-2
se zfetelnou vyslovnosti a dostate¢né
dlouhymi pauzami Gramatika: 8
- rozumi jednoduchym sdélenim a - ukazovaci zajmena
pokynum vyslovenych pomalu a - osobni zajmena
zfetelné - pfivlasthovaci zajmena
- rozumi ¢astm, ¢islim, datu - predlozky
- rozumi zakladnim osobnim - mnozné Cislo
informacim - rozkazovaci zpUsob
- rozumi osobnim informacim o rodiné - there is/are
- rozumi vyrazim na téma bydleni - have got
- umi pracovat s jednoduchymi texty - sloveso to be
- can/ can’t
CTENI - pfitomny &as prosty
Zak - pocitatelna a nepocitatelna podstatna
- rozumi textu osobniho dopisu jména
- rozumi obsahu kratkého textu na - Cleny
kazdodenni téma
- umi vyhledat konkrétni informace v Kultura: 42

textu

USTNi PROJEV

Zak

- ur¢i ¢as pomoci hodin a nazvu mésice

- pouziva spravné Cisla pfi vyjadreni
datu a véku

- zepta se na Cas

- zepta se a odpovi na rodinu a pratele

- sdéli osobni informace o sobé a své
rodiné

- popiSe sebe, svoji rodinu

- popiSe své bydleni

- umi mluvit o svych zajmech, zalibach
a koniccich

- umi pouzit jazyk na téma jidlo a piti

- umi si objednat v restauraci

I?iSEMNY PROJEV
Zak
- napi$e o sobé nékolik vét

- netradi¢ni fotografie
netradicni trhy po svété

- netradiéni festivaly jidla

- mezinarodni tradi¢ni recepty
- obédy ve Skole v Thajsku

Tematické okruhy:

- abeceda

- instrukce ve tfidé

- Gisla

lidé a zemé

- vék

véci, barvy

- pokoje a nabytek

- pfistroje

- dny v tydnu, mésice, Casy, fadové
Cislovky

- rodina a pratelé

- volny Cas

- jidlo a piti

- restaurace
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- struéné popise sebe a svoji rodinu v
e-mailovém dopise

- stru¢né popise svlj domov

- umi napsat pozvanku

ODBORNA PRIPRAVA

- béhem roku se zak nauci 70 vyrazl
odborné terminologie podle zvoleného
oboru

- umi nazvat své povolani

Mezipredmétové vztahy
Cesky jazyk
Spole€enskovédni nauka
PSP

Slohové postupy:
- neformalni e-mail
- pozvanka

Odborna terminologie:
- slovni zasoba pfislusného oboru

Opakovani:
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Truhlaf
Anglicky jazyk
Nazev Skoly: Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.o., Kone¢na 21, Karlovy Vary
Nazev SVP: TruhlaF
Datum platnosti: od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro€nikem
2. ro¢nik
oCet hodin: 64
Vysledky vzdélavani a Tematické celky Hodiny
kompetence
POSLECH Jazykové prostredky a funkce:
Zak
- rozumi promluvé v pfiméfeném tempu | Focus 1 Lekce 3-5
feci v ramci jednoduché spole¢enské
konverzace Gramatika: 12
- celkové rozumi vyslechnutému - pfitomny Cas prosty a pribéhovy
jednoduchému sdéleni - stupriovani pfidavnych jmen
- dokaze pochopit smysl kratkych zprav | - have to, don’t have to
a hlaseni - must, mustnt, should, shouldn’t
- rozumi sdéleni na téma Zivotni - minuly ¢as — could, were/was
udalosti
- rozumi poslechu na téma Skola a jeji Kultura: 34
casti - zajimava povolani
- Skolsky systém v Anglii a Walesu
CTENI - neobvyklé $koly
Zak - vesmirna skola
- Cte kratké jednoduché texty s - hudebni preference
tématikou pfiméfenou jeho véku, - vyroba nabytku ze dfeva
zajmim a potfebam oboru - typicky pracovni den
- rozumi textu jako celku, umi vyhledat | - sourozenci
konkrétni pfedvidatelné informace - domaci povinnosti
- pochopi téma, umi vyhledat zakladni - Cinsky experiment v britské Skole
informace a hlavni myslenky - vzpominky na Skolu
- umi vytvofit zavér precteného textu - ,Zelena“ skola na Bali
USTNi PROJEV Tematické okruhy:
Zak - prace
- umi pouZzit jazyk na téma zaméstnani | - lidé, vzhled, charakter
a prace - oblékani
- umi mluvit o osobnosti a vzhledu - vzdélavani, Skola
- umi hovofit o typech Skol
- umi popsat jednoduché véci, Cinnosti Slohové postupy: 6
nebo udalosti z obrazku - Zadost
- umi pozadat a poskytnout informace - osobni profil na blogu
na téma cestovani - sdéleni nedavné udalosti
- umi hovofit s cizincem v rozsahu
osvojenych jazykovych prostfedkl o Odborna terminologie: 4
znamych tématech a Cinnostech - slovni zasoba pfislusného oboru
- umi klast otazky, pozadat partnera o
zpomaleni feci, odpovidat na otazky,
- umi se zapojit do dialogu a Opakovani: 8

samostatné souvisle jednoduchymi
vétami se vyjadfovat k béZnym
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otazkam kazdodenniho i pracovniho
Zivota

- dokaze reagovat v bé&znych situacich,
pouzivat kompenzacéni prostfedky
vyjadfovani

- umi fici, kde se uéi a jaky obor bude
jeho povolanim

PISEMNY PROJEV

Zak

- umi napsat kratké jednoduché
poznamky a zpravy tykajici se
zakladnich potieb

- umi samostatné, popf. s pouzitim
slovniku, jednoduse vyjadfit své
myslenky

- umi napsat neformalni e-mail, Zadost,
svUj osobni profil

- umi napsat kratky vzkaz nebo
blahopfani

- umi napsat nazvy predmétu ve Skole

- umi sdélit novinky o sobé

ODBORNA PRIPRAVA

- béhem roku se zak nauci 70 vyrazu
odborné terminologie podle zvoleného
oboru

- umi pouzivat slovesa ve svém oboru

- umi nazvat naradi

Mezipredmétové vztahy

- Cesky jazyk

- Spolecenskovédni nauka
- PSP
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Truhlaf
Anglicky jazyk
Nazev Skoly: Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.o., Kone¢na 21, Karlovy Vary
Nazev SVP: TruhlaF
Datum platnosti: od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro€nikem
3. ro¢nik
oCet hodin: 64
Vysledky vzdélavani a Tematické celky Hodiny
kompetence
POSLECH Jazykové prostredky a funkce:
Zak
- rozumi promluvé v pfiméfeném tempu | Focus 1 Lekce 6-8
feci v ramci jednoduché spole¢enské
konverzace Gramatika: 12
- celkové rozumi vyslechnutému - minuly ¢as prosty
jednoduchému sdéleni - pfedpfitomny &as s ever, never
- rozumi pokynum rodilého mluvéiho - pfedpfitomny &as s jsut, already, yet
- rozliSi rzné mluvdi, riizné nazory a - be going to
odlidna stanoviska - will
- dokaze pochopit smysl kratkych zprav
a hlaseni Kultura: 32
- rozumi poslechu na téma cestovani - bouldering
- chuze, prochazky
CTENI - hotel na safari
Zak - GZzasna mista
- Cte kratké jednoduché texty s - Scottish Highlands
tematikou pfiméfenou jeho véku, - Olympijské hry
zajmim a potfebam oboru - Maraton v Londyné
- rozumi textu jako celku, umi vyhledat | - UZasna zvitata
konkrétni pfedvidatelné informace - Fantastickd mésta
- pochopi téma, umi vyhledat zakladni | - Hodina zemé
informace a hlavni myslenky - Tenzing Norgay a Edmund Hillary
- vyhleda v textu specifické informace - Zumba
- rozumi nauénému textu a postihne - Ceska republika
jeho hlavni myslenky
- umi vytvofit zavér precteného textu
Tématické celky:
- sport a zdravi
USTNIi PROJEV - cestovani a dovolend, doprava
Zak - krajina, Zivotni prostiedi, pfiroda
- umi pouzit jazyk na téma sport, - hledani zaméstnani, pohovor
cestovani a prazdniny
- umi pozadat o radu, poradit jinému
- umi se zeptat na cestu nebo pomoci Slohové postupy: 8
mapy cestu popsat - popis udalosti
- umi mluvit o Zivotnim prostfedi, - poptavka
krajiné a zvifatech - vyjadfeni nazoru
- rozumi hlaseni o pfedpovédi pocCasi - prezentace argumentu
- umi vyjadfit svlj nazor, souhlas Ci - zivotopis
nesouhlas
- umi se pfipravit na pracovni pohovor | Odborna terminologie 4

- slovni zasoba pfislusného oboru
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PISEMNY PROJEV

Zak

- umi popsat udalost

- umi napsat kratky dotaz

- umi v textu popsat své nazory a uvést
své argumenty

- umi sepsat svUj Zivotopis a zadost o
zaméstnani

ODBORNA PRIPRAVA

- béhem roku se zak nauci 70 vyrazu
odborné terminologie podle zvoleného
oboru

Mezipredmétové vztahy
PSP
Ekonomika

Opakovani:
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5.3 Spolec¢enskovédni nauka

5.3.1 Cile vyucovaciho predmétu

seznamit zaky s principy fungovani demokratické spolecnosti

vytvaret u zaku zadouci zebfi¢ek hodnot

vytvaret u zaku pozitivni vztah k sobé i druhym lidem

podporovat rozvoj empatie, utvaret spravny postoj k problémdm typu rasismus,
Sikana, nasili apod.

naucit Zaky spravné formulovat a vyjadfovat své nazory

vést Zaky k toleranci, asertivité a pozitivnimu jednani

naucit Zaky kriticky hodnotit informace

naucit Zaky znat sva zakladni prava a povinnosti

seznamit zaky s historii zemé a jejim souc¢asnym zakotvenim v mezinarodnich
institucich

5.3.2 Charakteristika uciva

vysvétli strukturu a fungovani spole¢nosti

seznami se se spolecenskym chovanim

vysveétli zakladni principy a hodnoty demokracie

nauci se pracovat s informacemi a dokaze je kriticky hodnotit

nauci se samostatné jednat a vystupovat

nauci se vyhledavat informace a pfijimat pozitivni hodnoty

nauci se fesit konflikty, potlaCovat agresi a asertivni jednani
seznami se s principy rovnopravnosti

seznami se s problematikou viry a nabozenstvi

seznami se s ,Listinou zakladnich lidskych prav a svobod*

seznami se s eskym politickym systémem — Ustava CR

seznami se s rlznymi projevy a riziky deviantniho chovani

vysvétli zaklady fungovani prava a pravni spole¢nosti

vysvétli dulezitost vlastenectvi a vztahu k minulosti vlastniho naroda
seznami se se soucasnou mezinarodni situaci, hlavnimi problémy, globalnimi
problémy mezinarodnimi organizacemi a nasim vztahem k nim

5.3.3 Pojeti vyuky

48

metodickym principem bude rliznorodost, stfidani ¢innosti v jednotlivych hodinach,
zadavani samostatnych cinnosti v jednotlivych hodinach, zadavani samostatnych a

skupinovych praci, ukazky z literatury, sledovani videa

Zaci budou zpracovavat informace z médii, budou samostatné zpracovavat zadana

témata

budou pracovat s informacemi predkladanymi vyu€ujicim, dulezitym prvkem bude

dialog a uziti diskuse
zaci budou poznatky zapisovat do seSitu
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5.3.4 Hodnoceni vysledkl zaku

hodnocena bude schopnost Zaku pracovat s pfedkladanymi informacemi, schopnost
samostatné kultivované prezentovat své nazory

hodnoceni bude uZzito numerické, slovni, jednotlivct a skupin

pro ovéfeni bude uzito testd, ustniho zkouSeni, samostatnych praci, referatt

kritéria hodnoceni vychazi z klasifikaéniho fadu SOS Karlovy Vary, s.r.o.

5.3.5 Rozvoj klicovych kompetenci

Komunikativni kompetence

Zaci si dokazi vyzadat dulezité informace a pfistupovat k nim kriticky (rozpoznaiji
manipulaci)

zvladaji komunikaci s organy statni spravy a samospravy

umi vyplnit rdizné formulare a Zadanky

jsou vedeni k aktivni u€asti v diskusich

Personalni a socialni kompetence

Zaci provadi sebehodnoceni svych €innosti a aktivit druhych (uvédomuiji si klady a
nedostatky

stanovuiji si cile a priority

vyuzivaji prostfedky komunikacnich technologii

Kompetence k u€eni

Zaci ziskavaji kladny vztah k uCeni a vzdélavani
jsou podporovani ve vyhledavani a zpracovavani informaci
pofizuji si samostatné poznamky pfi poslouchani mluvenych projevl

Digitalni kompetence

je podporovan v efektivnim vyuZzivani digitalnich technologii pro komunikaci s
ostatnimi lidmi a institucemi (Clovék v lidském spole&enstvi)

zapojuje se do obCanského Zivota prostfednictvim digitalnich technologii a k
informovanému rozhodovani (Clovék jako ob&an)

se seznamuje s digitalnimi sluzbami statu, vefejné spravy a vedeme je k jejich
vyuzivani v praktickych situacich (Clovék a pravo)

je podporovan pfi vyhledavani pracovnich pfilezitosti online a pouZzivani digitalnich
nastroji k hodnoceni pracovnich nabidek a zaméstnavatel(i (Clovék a
hospodarstvi)

je veden k vyuzivani digitalnich technologii pfi ziskavani informaci o Ceské
republice, Evropé a svété a k jejich kritickému hodnoceni (Ceska republika, Evropa
a sveét)

je seznamovan s vyuzivanim digitalnich médii pro zakladni zkoumani a prezentaci
kulturnich témat

se uci pouzivat digitalni nastroje pfi pfipravé a propagaci kulturnich akci a projekt(
je veden k hodnoceni digitalnich kulturnich produktt s ohledem na jejich kvalitu a
etiku
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5.3.6 Mezipredmétové vztahy

- Zé&ci ziskané znalosti v predmétech Cesky jazyk a literatura, Zaklady ekologie,
Ekonomika pouziji pfi feSeni problémovych ukol(

- pro jejich rychlé a pohotové feSeni je nezbytna znalost internetu, pfedevsim prace
S vyhledavacem

5.3.7 P¥inos predmétu k rozvoji prifezovych témat

Obc¢an v demokratické spolec¢nosti
- vychova k obCanstvi
- pomaha orientaci zaku v soucasné spolecnosti
- pomaha formovat postoje zaka a je obranou proti snadné manipulaci a intoleranci
- spoleCenskovédni vzdélavani se podili na rozvoji moralnich hodnot
- pomaha zvySovat zdravé sebevédomi a samostatnost pfi feSeni problému
- moznost zafazeni exkurzi (napf. do Terezina, Lidic) formuje postoje zaku
- aktivni u€asti pfi riznych humanitarnich akcich (napf¥. dobrocinné sbirky, bezplatné
darcovstvi krve) pozitivné formuje Zebficek hodnot

Clovék a zivotni prostiedi
- zak bude veden k vyuzivani ekologicky Setrnych materialu, k recyklaci
- pochopi vyznam teorie udrzitelného rozvoje spole¢nosti

Clovék a svét prace
- v hodinach bude vyzdvihovana dulezitost celozivotniho vzdélavani
- Zak bude pfipravovan na komunikaci s ufady

Clovék a digitalni svét

- Zaci jsou vedeni k tomu, aby vyuzivali digitalni technologie v praktickém Zivoté: ve
styku s jinymi lidmi a s rdznymi institucemi, pfi feSeni praktickych otazek svého
politického a obanského rozhodovani, hodnoceni a jednani, pfi feSeni svych
problému osobniho, pravniho a socialniho charakteru, aby ziskavali a hodnotili
informace z rlznych zdroju

- Zaci jsou vedeni zejména k tomu, aby byli pfi tvofivych €innostech schopni vyuZzit
potencial, ktery nabizeji digitalni média, a aby pfi digitalni tvorbé a posuzovani
vysledku této tvorby uplatriovali esteticka kritéria

5.3.8 Vzdélavaci obsah



'._'S0§.--‘_Karlow Vary, s.r.o.

Truhlar

Spole€enskovédni nauka
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Nazev SVP: TruhlaF
Datum platnosti: od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro€nikem
1. roénik
oCet hodin: 32
Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodi
ny
Zak: Clovék v lidském spoleéenstvi 32

- popisSe na zakladé pozorovani lidi kolem
sebe a informaci z médii, jak jsou lidé v
soucasné Ceské spolecnosti rozvrstveni
z hlediska narodnosti, nabozenstvi a
socialniho postaveni; vysvétli, pro€ sam
sebe pfifazuje k uréitému etniku
(n@rodu...)

- dovede aplikovat zasady slusného
chovani v béZnych Zivotnich situacich;
uvede pfiklady sousedské pomoci a
spoluprace, lasky, pratelstvi a dalSich
hodnot

- uvede, jaka prava a povinnosti pro ného
vyplyvaji z jeho role v roding, ve Skole,
na pracovisti

- dovede sestavit fiktivni odpovédny
rozpocet zZivotnich nakladu

- na konkrétnich pfikladech vysvétli, z
¢eho muze vzniknout napéti nebo
konflikt mezi pfislusniky vétSinové
spole¢nosti a pfislusnikem nékteré z
mensin

- vysvétli na prikladech osudu lidi (napf.
civilistd, zajatct, Zidd, Romd,
pFislusnikd odboje...), jak si nacisté
pocinali na okupovanych uzemich

- uvede konkrétni pfiklady ochrany
mensin v demokratické spolecnosti

- je schopen rozeznat zcela zfejmé
konkrétni pfiklady ovlivihovani vefejnosti
(napf. v médiich, v reklamé, jednotlivymi
politiky...)

- na zakladé pozorovani zZivota kolem
sebe a informaci z médii uvede pfiklady
poruSovani genderové rovnosti (rovnosti

- popiSe specifika nékterych
nabozenstvi, k nimz se hlasi obyvatelé
CR a Evropy

- vysvétli, &im mohou byt nebezpeéné
nékteré nabozenské sekty nebo a
nabozenska nesnasenlivost

- lidska spole€nost a spole¢enské skupiny,
soucasna Ceska spole€nost, jeji vrstvy

- odpovédnost, sluSnost, optimismus a dobry
vztah k lidem jako zaklad demokratického
souziti v rodiné i v Sir§i komunité

- socialni nerovnost a chudoba v sou¢asné
spole¢nosti - hospodareni jednotlivce a
rodiny; feSeni krizovych finanénich situaci,
socialni zajisténi ob¢anu

- rasy, narody a narodnosti; vétSina a
mensiny ve spolecnosti

- klady vzajemného obohacovani a problémy
multikulturniho souZiti; genocida v dobé
druhé svétové valky, jmenovité Slovanu,
Zid(1, Romu a politickych odparcl; migrace
v souCasném svété, migranti, azylanti

- postaveni muzd a Zzen v rodiné a ve
spole¢nosti

- vira a atheismus, nabozenstvi a cirkve,
nabozZenska hnuti a sekty, nabozensky
fundamentalismus
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Nazev Skoly: Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.o., Kone¢na 21, Karlovy Vary

Nazev SVP: TruhlaF

Datum platnosti: od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro€nikem

2. roCnik
oCet hodin: 32
Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
Zak: Clovék jako obéan 32

- uvede zakladni lidska prava, ktera jsou
zakotvena v ¢eskych zakonech —
v&etné prav déti, popiSe, kam se
obratit, kdyz jsou lidska prava
ohrozena

- uvede pfiklady jednani, které
demokracii ohrozuje (sobectvi,
korupce, kriminalita, nasili,
neodpovédnost...)

- vysvétli, pro€ je tfeba zobrazeni svéta,
udalosti a lidi v médiich (medialni
obsahy) pfijimat kriticky

- uvede, k ¢emu je pro obCana dnesni
doby prospésny demokraticky stat a
jaké ma ke svému statu a jeho
ostatnim lidem ob&an povinnosti
strany, vysvétli, pro¢ se uskuteériuji
svobodné volby a pro€ se jich maji lidé
zucastnit; popise, podle ¢eho se mlize
obCan orientovat, kdyz zvazuje
nabidku politickych stran

- uvede pfiklady extremismu, napf. na
zakladé medialniho zpravodajstvi nebo
pozorovanim jednani lidi kolem sebe;
vysvétli, pro€ jsou extremistické nazory
a jednani nebezpecéné

- uvede konkrétni pfiklad pozitivni
obCanské angaZovanosti

- uvede zakladni zasady a principy, na
nich je zaloZzena demokracie

- dovede debatovat o zcela
jednoznacéném a medialné znameém
poruseni principl nebo zasad
demokracie

- v konkrétnich pfikladech ze Zivota
rozlisi pozitivni jednani (tj. jednani,
které je v souladu s ob&anskymi
ctnostmi), od Spatného
nedemokratického jednani

- objasni, jak se maji fesit konflikty mezi
vrstevniky a zaky, co se rozumi
Sikanou a vandalismem a jaké maji

- lidska prava, jejich obhajovani a mozné
zneuzivani, vefejny ochrance prav,
prava déti

- svobodny pfistup k informacim; média
(tisk, televize, rozhlas, internet), funkce
meédii, kriticky pFistup k médiim, média
jako zdroj zabavy a pouceni

- stat a jeho funkce, ustava a politicky
systém CR, struktura vefejné spravy,
obecni a krajska samosprava

- politika, politické strany, volby, pravo
volit

- politicky radikalismus a extremismus,
aktualni Ceska extremisticka scéna a jeji
symbolika, mladez a extremismus

- obCanska spole¢nost, obCanské ctnosti
potfebné pro demokracii a multikulturni
souziti

- zakladni hodnoty a principy demokracie

Prurezova témata:

- Obc¢an v demokratické spolecnosti
- Obcan a zZivotni prostredi
- Clovék a svét prace
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tyto jevy dasledky

- popise, €im se zabyva policie, soudy,
advokacie a notafstvi

- uvede, kdy je ¢loveék zplsobily
k pravnim ukonim a ma trestni
odpovédnost

- dovede reklamovat koupené zbozi
nebo sluzby

- dovede z textu fiktivni smlouvy bézné
v praktickém zivoté (napf. o koupi
zbozi, cestovnim zajezdu, pojisténi)
zjistit, jaké mu z ni vyplyvaji povinnosti
a prava

- vysvétli prava a povinnost mezi détmi
a rodic¢i, mezi manzeli; dovede v této
oblasti prava vyhledat informace a
pomoc pfi feSeni konkrétniho problému

- dovede aplikovat postupy vhodného
jednani, stane-li se svédkem nebo
obéti kriminalniho jednani (Sikana,
lichva, nasili, vydirani...)

Clovék a pravo

- pravo a spravedInost, pravni stat, pravni
ochrana ob¢anu, pravni vztahy

- soustava soudd v CR; pravnicka
povolani (notafi, advokati, soudcoveé)

- pravo a mravni odpovédnost v bézném
zivoté; vlastnictvi; smlouvy; odpovédnost
za Skodu

- manzelé a partnefi; déti v rodiné, domaci
nasili

- trestni pravo: trestni odpovédnost, tresty
a ochranna opatfeni, organy &inné v
trestnim fizeni (policie, statni
zastupitelstvi, vySetfovatel, soud)

- kriminalita pachana na mladistvych a na
détech; kriminalita pachana mladistvymi
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Spole€enskovédni nauka

Nazev Skoly: Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.o., Kone¢na 21, Karlovy Vary
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Nazev SVP: TruhlaF
Datum platnosti: od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro€nikem
3. ro¢nik
oCet hodin: 32
Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodi
ny
Zak: Ceska republika, Evropa a svét 32

- dovede najit CR na mapé svéta a
Evropy, podle mapy popise jeji polohu a
vyjmenuje sousedni staty

- popiSe statni symboly
v historii Ceskoslovenska a samostatné
Ceské republiky, vysvétli jejich pFiciny a
disledky pro zivot ob¢ant

- vysvétli, k jakym nadnarodnim
uskupenim CR patfi a jaké ji z toho
plynou zavazky

- uvede pfiklady velmoci, zemi vyspélych,
rozvojovych a zemi velmi chudych
(v€etné lokalizace na mapé)

- na pfikladech z hospodarstvi, kulturni
sféry nebo politiky popiSe, ¢emu se fika
globalizace

- uvede hlavni problémy dnesniho svéta
(globalni problémy), lokalizuje na mapé
ohniska napéti v soudobém svété

- popise, proc¢ existuje EU a jaké
povinnosti a vyhody z ¢lenstvi v EU
plynou nasim ob&anim

- na pfikladu (z médii nebo z jinych
zdroju) vysvétli, jakych metod pouzivaji
teroristé a za jakym ucelem

- vysvétli, co ma vliv na cenu zbozi

- dovede vyhledat nabidky zaméstnani,
kontaktovat pfipadného zaméstnavatele
a urad prace, prezentovat své pracovni
dovednosti a zkuSenosti

- popiSe, co ma obsahovat pracovni
smlouva

- dovede vyhledat pou¢eni a pomoc
v pracovnépravnich zaleZitostech

- dovede si zfidit penézni ucet, provést
bezhotovostni platbu, sledovat pohyb
penéz na svém uctu

- dovede si zkontrolovat, zda jeho mzda
a pracovni zafazeni odpovidaji pracovni

- dulezité mezniky ve vyvoji
Ceskoslovenska

- souCasny svét: bohaté a chudé zemé,
velmoci; ohniska napéti v soudobém svété

- CR a jeji sousedé

- Ceské statni a narodni symboly

- globalizace

- globalni problémy

- CR a evropska integrace

- nebezpedi nesnasenlivosti a terorismu ve
svété

Prirezové téma: Ob¢an v demokratické
spole¢nosti

Clovék a hospodaistvi

- trh a jeho fungovani (zbozi, nabidka,
poptavka, cena)

- hledani zaméstnani, sluzby ufadu prace

- nezaméstnanost, podpora v
nezaméstnanosti, rekvalifikace

- vznik, zména a ukonceni pracovniho
poméru

- povinnosti a prava zaméstnance a
zaméstnavatele

- druhy Skod, pfedchazeni Skodam,
odpovédnost za Skodu

- penize, hotovostni a bezhotovostni
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smlouvé a jinym pisemné dohodnutym
podminkam

- vysvétli, pro€ obCané plati dané,
socialni a zdravotni pojisténi

- dovede zjistit, jaké sluzby poskytuje
konkrétni penézni ustav (banka,
pojistovna) a na zakladé zjisténych
informaci posoudit, zda konkrétni sluzby
jsou pro ného unosné (napf. pljcka),
nebo nutné a vyhodné

- dovede vyhledat pomoc, ocitne-li se
v tizivé socialni situaci

penézni styk

- mzda €asova a ukolova

- dané, danové pfiznani

- socialni a zdravotni pojisténi

- sluzby penéznich ustavu

- pomoc statu, charitativnich a jinych
instituci socialné potfebnym ob&anim

Prafezové téma: Clovék a svét prace
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5.4 Fyzika

5.4.1 Cile vyucovaciho predmétu

vyuzivat pfirodovédnych poznatkl a dovednosti v praktickém Zivoté ve vSech
situacich, které souviseji s pfirodovédnou oblasti

vést Zaky k logickému uvazovani, analyzovani a feSeni jednoduchych
pfirodovédnych problému

komunikovat, vyhledavat a interpretovat pfirodovédné informace a zaujimat k nim
stanovisko, vyuzivat ziskané informace v diskusi k pfirodovédné a odborné tématice
ucit se chapat nebezpeci ohrozeni pfirody lidskymi ¢innostmi

zopakovat, prohloubit a rozsifit poznatky o zakladnich pojmech, jevech,
zakonitostech a souvislostech ziskanych na zakladni Skole

osvojit si vybrané poznatky tvofici teoreticky zaklad pfedmétu

5.4.2 Charakteristika uciva

fyzikalni u€ivo je zafazeno do tfi rocnikl

ucivo je rozdéleno do tematickych celkl

tematicky celek ,Clovék a Zivotni prostfedi bude zafazovan do vyuky prubézné,
podle probiraného uciva

5.4.3 Pojeti vyuky

vyuzivany budou rizné metody prace — frontalni vyklad, samostatna prace,
skupinoveé vyucovani, pozorovani, ukazky na videu, vyuzivani vypocetni techniky
k vyuce budou uzity u€ebnice

poznamky k ucivu si budou zaci zaznamenavat do sesitl

5.4.4 Hodnoceni vysledkd zaku

védomosti zakl budou provéfovany ustnim a pisemnym a testovym zkousenim
pfi hodnoceni bude kladen dlraz na hloubku porozuméni ucivu

samostatné prace budou hodnoceny znamkou

pisemné zkouseni bude hodnoceno znamkou, testové bodovym systémem a
znamkou

kritéria hodnoceni vychazi z klasifikaéniho fadu SOS Karlovy Vary, s.r.o.

5.4.5 Rozvoj klicovych kompetenci

Kompetence k u€eni

ziskava kladny vztah k u€eni a vzdélavani

vyhledava a tfidi informace a efektivné je vyuziva v procesu uceni
samostatné pozoruje, ziskané vysledky porovnava a kriticky posuzuje
pofizuje si samostatné poznamky pfi poslouchani mluvenych projeva
je podporovan ve vyhledavani a zpracovavani informaci
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Kompetence k feSeni problému
- rozumi zadani ukolu
- nachazi nejefektivnéjSi feSeni dané situace
- urci jadro problému, ziska informace potfebné k jeho feSeni a navrhne zplsob
feSeni, popf. varianty feSeni, vyhodnoti je a ovéfi spravnost zvoleného postupu

Komunikativni kompetence
- prohlubuje si komunikativni dovednosti a dovednost spolupracovat
- zapojuje se do diskuzi o referatech a cviCenich
- zapojuje se do tymoveé spoluprace

Kompetence personalni a socialni
- kriticky hodnoti své osobni moznosti, uvédomuje si své vlastni pfednosti i
nedostatky
- pracuje v kolektivu a vyuziva ke svému uceni znalosti a zkuSenosti jinych lidi
- kriticky hodnoti vysledky své prace a pomaha druhym
- dale se vzdélava, pfijima a plni zadané ukoly
- pracuje samostatné a v tymu
- nese odpovédnost za své chovani a jednani

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- pfistupuje pozitivné k tvorfivé Cinnosti, spolupraci i zdrave soutézivosti, k
samostatnosti a odpovédnosti v jednani a pracovni €innosti

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
- uvédomuje si dulezitost a provazanost pfedmétu Fyzika s jinymi odbornymi
pfedméty a jejich navaznostech na budouci podnikatelské aktivity

Digitalni kompetence
- je podporovan v pouzivani digitalnich méficich pfistroji a pfi zaznamu dat z
jednoduchych experimentt
- se u€i modelovat zakladni fyzikalni jevy pomoci dostupného softwaru
- jeveden k vyhledavani fyzikalnich informaci online a k jejich aplikaci v praxi

5.4.6 Mezipredmétové vztahy

- znalosti ziskané z jednotlivych tematickych celkl zak vyuZije zejména v pfedmétu

Chemie a Matematika

5.4.7 Pfinos predmétu k rozvoji prirezovych témat

Obc¢an v demokratické spolec¢nosti
- veést zaky v pribéhu studia predmétu k urcité mife sebevédomi a schopnosti
spravné funkce v kolektivu budoucich spolupracovniku
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- prispét k tomu, aby byli ochotni se angazovat ve prospéch kolektivu (i pracovniho

ve firmé&) a dovedli spravné jednat s lidmi
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- smérovat je k tomu, aby s nabytymi védomostmi spravné fesili své existencni
otazky a vazili si materialnich i duchovnich hodnot, které jsou kolem nich

- zajistit, aby ziskali schopnost spravné orientace v medialnich informacich, dobre je
vyhodnocovali a vyuzivali pro své pracovni i osobni potfeby

- smeéfovat je k dodrzovani zakon, respektovat prava a osobnost druhych lidi,
prispivat k uplathovani hodnot demokracie, jednat odpovédné, samostatné a
iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu

Clovék a zivotni prostredi

- vytvareni ucty k zivé i nezivé pfirodé, aktivné se zapojovat do ochrany a zlepSovani
Zivotniho prostredi

- ziskani pfehledu o zplUsobech ochrany pfirody

- zaci budou seznameni s moznostmi feSeni ekologickych problému, popf. katastrof
(tematicky celek Jaderna fyzika)

- dasledné bude podporovano tfidéni odpadud nejen ve Skole, ale i v zivoté zakd mimo
Skolské prostredi

Clovék a svét prace
- odpovédné rozhodovani na zakladé vyhodnoceni ziskanych informaci
- verbalni komunikace pfi jednanich

Clovék a digitalni svét
- Z4aci jsou vedeni zejména k tomu, aby pracovali s digitalnimi technologiemi pfi
vytvareni modelu, pfi badatelskych a experimentalnich €innostech a jejich
prezentaci, pfi zpracovani a vyhodnocovani ziskanych udajl, pfi analyze a feSeni
problému z oblasti fyziky a pfi komunikaci, vyhledavani a interpretaci informaci z
oblasti fyziky

5.4.8 Vzdélavaci obsah
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Truhlaf
Fyzika
Nazev Skoly: Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.o., Kone¢na 21, Karlovy Vary
Nazev SVP: TruhlaF
Datum platnosti: od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro€nikem
1. roCnik
oCet hodin: 32
Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
Zak: Uvod 2
- zvlada a umi pouzivat zakladni fyzikalni | - zakladni fyzikalni veli€iny a jednotky,
veli€iny a jejich jednotky vyznam vzdélani
- rozlisi druhy pohybU a feSi jednoduché | Kinematika 5
ulohy na pohyb hmotného bodu - kinematika hmotného bodu
- volny pad
- skladani pohybu
- urci sily, které plsobi na télesa a Dynamika 8
popise, jaky druh pohybu tyto sily - sila a jeji projev
vyvolavaji - Newtonovy pohybové zakony
- tiha, hybnost a impuls sily, sily brzdici
pohyb
- ur€i mechanickou praci a energii pfi Mechanicka prace a energie 7
pohybu télesa plsobenim stalé sily - prace
- vysvétli na prikladech platnost zakona - vykon, ucinnost
zachovani mechanické energie - mechanicka energie
- vysvétli na pfikladech platnost Gravitacni pole 5
Newtonova gravitatniho zakona - Newtonuv gravitani zakon
- gravitacni a tihové zrychleni
- umi aplikovat moment sily v praxi Mechanika tuhého télesa 5

- urci vyslednici sil pusobicich na téleso
- umi vypocitat nutnou silu pro zvednuti
bfemene pomoci jednoduchych stroj

- moment sily

- skladani sil, tézisté, polohy téles
- jednoduché stroje
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Fyzika
Nazev Skoly: Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.o., Kone¢na 21, Karlovy Vary
Nazev SVP: TruhlaF
Datum platnosti: od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro€nikem
2. ro¢nik
oCet hodin: 32
_Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
Zak:
- aplikuje Pascallv a Archiméduv zakon pfi | Mechanika tekutin 10
feSeni uloh - Vlastnosti kapalin a plynu
- Tlaky v kapalinach, vztlak
- Proudéni tekutin
- vysvétli vyznam teplotni roztaznosti latek | Molekulova fyzika 5
v pfirodé a v technické praxi - Teplota a jeji méfeni
- vysveétli pojem vnitfni energie soustavy a | - Teplo a jeho méfeni
zpusoby jeji zmény - Teplotni objemova roztaznost, pfenos
energie
- popiSe principy nejdulezitéjSich tepelnych | Pevné latky, kapaliny, plyny 5
motort - Tepelné motory
- popiSe pfemény skupenstvi latek a jejich | - Stavové zmény, tani, tuhnuti, var a
vyznam v prirodé a v technické praxi kondenzace
- Hookuv zakon
- popiSe elektrické pole z hlediska jeho Elektfina a magnetismus 12

pusobeni na bodovy elektricky naboj

- feSi ulohy s elektrickymi obvody
s pouzitim Ohmova zakona

- popise princip a pouziti polovodi€ovych
soucastek s pfechodem PN

- ur¢i magnetickou silu v magnetickém poli
vodiCe s proudem

- popise princip generovani stfidavych
proudu

- Elektrické pole

- Elektricky proud v pevnych latkach,
elektrolytech, plynech a vakuu

- Magnetické pole

- Stfidavy proud

- Polovodicové prvky
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Fyzika
Nazev Skoly: Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.0., Kone¢na 21, Karlovy Vary
Nazev SVP: TruhlaF
Datum platnosti: od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro€nikem
3. ro¢nik
oCet hodin: 32
Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
Zak:
- rozlisi zakladni druhy mechanického Mechanické kmitani a vinéni 8
vinéni a popise jejich Sifeni - Kmitani - periodické pohyby, jednoduchy
- charakterizuje zakladni vlastnosti zvuku, kmitavy, pohyb, tlumené a netlumené
chape negativni vliv hluku a zna zpUsoby kmitani
ochrany sluchu - VInéni - v fadé bod(, postupné podélné a
priéné, rychlost, frekvence, vinova délka
- Akustika - zvuk, tén, vySka, barva,
intenzita, hlasitost, ultrazvuk, ochrana pred
Skodlivymi vlivy
- charakterizuje svétlo a jeho vinovou délku | Optika 12
a rychlosti v riznych prostfedich - Svétlo jako vinéni - podstata, frekvence,
- feSi ulohy na odraz a lom svétla vinova délka, rychlost Sifeni svétla
- FeSi ulohy na zobrazeni zrcadly a - InfraCervené, ultrafialové, rentgenové
Cockami zareni
- vysvétli optickou funkci oka a korekci - Odraz a lom, rozklad hranolem
jeho vad - Zobrazeni zrcadlem a ¢ockou — konstrukce
obrazu
- Opticka mohutnost, lidské oko, optické
pristroje
- Fotometrie - bodovy a plosny zdroj,
svitivost, osvétleni, hygiena
- Kvantova optika - fotoelektricky jev, vyuziti,
dvoji povaha svétla
- popiSe vyznam raznych druhu Fyzika elektronového obalu a atomového 8
elektromagnetického zareni jadra
- popiSe strukturu elektronového obalu - Struktura atomu, modely,
atomu z hlediska energie elektronu elektronovy obal, jadro
- popiSe stavbu atomového jadra a - Pfirozena a uméla radioaktivita,
charakterizuje zakladni nukleony polo¢as pfemény
- vysvétli podstatu radioaktivity a popise - Jaderné reakce, vazebna energie,
zpusoby ochrany pfed jadernym - Jaderny reaktor
zarenim - Radionuklidy, jejich vyuziti v praxi
- popi8e princip ziskavani energie - Ochrana pfed radioaktivnim
v jaderném reaktoru zarenim
- charakterizuje Slunce jako hvézdu, Zavér fyziky 4

popiSe objekty ve sluneéni soustavé
- zna pfiklady zakladnich typa hvézd

- Klasicka a moderni fyzika, jednotna
struktura hmoty

- Vesmir a jeho vyvoj

- Soucasny fyzikalni obraz svéta, ukoly a
vyuziti sou€asné fyziky
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5.5 Chemie

5.5.1 Cile vyucovaciho predmétu

vyuzivat pfirodovédnych poznatkl a dovednosti v praktickém Zivoté ve vSech
situacich, které souviseji s pfirodovédnou oblasti

vést Zaky k logickému uvazovani, analyzovani a feSeni jednoduchych
pfirodovédnych problému

komunikovat, vyhledavat a interpretovat pfirodovédné informace a zaujimat k nim
stanovisko, vyuzivat ziskané informace v diskusi k pfirodovédné a chemické
tématice

ucit se chapat nebezpeci ohrozZeni pfirody lidskymi €innostmi a zaujimat postoje k
problémum v oblasti péCe o zivotni prostfedi, posoudit chemické latky z hlediska
nebezpecnosti a vlivu na zivé organismy

zopakovat, prohloubit a rozSifit poznatky o zakladnich pojmech, jevech,
zakonitostech a souvislostech ziskanych na zakladni Skole

osvojit si vybrané poznatky tvofici teoreticky zaklad pfedmétu

5.5.2 Charakteristika uciva

ucivo je zafazeno do 1. roCniku v samostatnych tematickych celcich
tematicky celek ,Clovék a Zivotni prostfedi“ bude zafazovan do vyuky prubézné,
podle probiraného uciva

5.5.3 Pojeti vyuky

vyuzivany budou rizné metody prace — frontalni vyklad, samostatna prace,
skupinoveé vyucovani, pozorovani, ukazky na videu, vyuzivani vypocetni techniky,
popf. odborné tiskoviny

k vyuce budou uZity u€ebnice, popf. Matematické, fyzikalni a chemické tabulky
poznamky k ucivu si budou zaci zaznamenavat do sesitu

5.5.4 Hodnoceni vysledkd zaku

védomosti zakd budou provéfovany ustnim a pisemnym zkouSenim

pfi hodnoceni bude kladen duraz na hloubku porozuméni ucivu
samostatné prace budou hodnoceny znamkou

pisemné zkouSeni bude hodnoceno bodové nebo znamkou

kritéria hodnoceni vychazi z klasifikaéniho fadu SOS Karlovy Vary, s.r.o.

5.5.5 Rozvoj klicovych kompetenci

Kompetence k uéeni

ziskava kladny vztah k u€eni a vzdélavani

vyhledava a tfidi informace a efektivné je vyuziva v procesu uceni
samostatné pozoruje, ziskané vysledky porovnava a kriticky posuzuje
pofizuji si samostatné poznamky pfi poslouchani mluvenych projeva
je podporovan ve vyhledavani a zpracovavani informaci
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Kompetence k feseni problém
- rozumi zadani ukolu
- nachazi nejefektivnéjsi feSeni dané situace

- urci jadro problému, ziska informace potifebné k jeho feSeni a navrhne zpusob
feSeni, popf. varianty reSeni, vyhodnoti je a ovéfi spravnost zvoleného postupu

Komunikativni kompetence
- prohlubuje si komunikativni dovednosti a dovednost spolupracovat
- zapojuje se do diskuzi o referatech a cviCenich
- zapojuje se do tymoveé spoluprace

Kompetence personalni a socialni
- kriticky hodnoti své osobni moznosti, uvédomuje si své vlastni prednosti i
nedostatky
- pracuje v kolektivu a vyuziva ke svému uceni znalosti a zkuSenosti jinych lidi
- kriticky hodnoti vysledky své prace a pomaha druhym
- dale se vzdélava, pfijima a plni zadané ukoly
- pracuje samostatné a v tymu
- nese odpovédnost za sveé chovani a jednani

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- pfistupuje pozitivné k tvofivé Cinnosti, spolupraci i zdravé soutézivosti, k
samostatnosti a odpovédnosti v jednani a pracovni €innosti

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
- uvédomuje si dulezitost a provazanost pfedmétu Chemie s jinymi odbornymi
pfedmeéty a jejich navaznostech na budouci podnikatelské aktivity

Digitalni kompetence
- uci se pouzivat digitalni technologie pro dokumentaci a analyzu vysledk
chemickych pokusi
- je veden k vytvareni jednoduchych digitalnich modelt chemickych reakci
- pouziva digitalni zdroje k ziskavani informaci o chemickych latkach a jejich
bezpe&ném pouziti

5.5.6 Mezipredmétové vztahy

- znalosti ziskané z nékterych tematickych celku jsou zZaci schopni uplatnit
v predmétech Fyzika a Matematika a Zaklady ekologie

5.5.7 Pfinos predmétu k rozvoji prirezovych témat

Obc¢an v demokratické spole¢nosti

- veést zaky v prlbéhu studia predmétu k urcité mife sebevédomi a schopnosti

spravné funkce v kolektivu budoucich spolupracovniku
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- pfispét k tomu, aby byli ochotni se angaZovat ve prospéch kolektivu (i pracovniho
ve firmé) a dovedli spravné jednat s lidmi

- smérovat je k tomu, aby s nabytymi védomostmi spravné fesili své existencni
otazky a vazili si materialnich i duchovnich hodnot, které jsou kolem nich

- zajistit, aby ziskali schopnost spravné orientace v medialnich informacich, dobre je
vyhodnocovali a vyuZzivali pro své pracovni i osobni potfeby

- smeéfovat je k dodrzovani zakon, respektovat prava a osobnost druhych lidi,
prispivat k uplathovani hodnot demokracie, jednat odpovédné, samostatné a
iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu

Clovék a zivotni prostredi
- vytvareni ucty k zivé i nezivé pfirodé, aktivné se zapojovat do ochrany a zlepSovani
Zivotniho prostredi
- ziskani pfehledu o zplUsobech ochrany pfirody
- z&ci budou seznameni s moznostmi fe$eni ekologickych problémd na tizemi CR
- dusledné bude podporovano tfidéni odpadd nejen ve Skole, ale i v Zivoté Zaku mimo
Skolské prostredi

Clovék a svét prace
- odpovédné rozhodovani na zakladé vyhodnoceni ziskanych informaci
- verbalni komunikace pfi jednanich

Clovék a digitalni svét
- zaci jsou vedeni zejmeéna k tomu, aby pracovali s digitalnimi technologiemi pfi
vytvareni modeld, pfi badatelskych a experimentalnich ¢innostech a jejich
prezentaci, pfi zpracovani a vyhodnocovani ziskanych udajl, pfi analyze a feSeni
problému z oblasti chemie a pfi komunikaci, vyhledavani a interpretaci informaci z
oblasti chemie

5.5.8 Vzdélavaci obsah
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Chemie
Nazev Skoly: Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.0., Kone¢na 21, Karlovy Vary
Nazev SVP: TruhlaF
Datum platnosti: od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro€nikem
1. roCnik
oCet hodin: 16
Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
Zak:
- dokaZze porovnat fyzikalni a chemické Obecna chemie 4
vlastnosti riznych latek - chemickeé latky a jejich vlastnosti
- popise stavbu atomu, vznik chemické - Gasticoveé slozeni latek, atom, molekula
vazby; - chemicka vazba
- zna nazvy, znacky a vzorce vybranych - chemické prvky, slouceniny
chemickych prvkl a sloucenin - chemicka symbolika
- popiSe charakteristické vlastnosti nekovu, - periodicka soustava prvku
kovU a jejich umisténi v periodické - smési a roztoky
soustave prvkl - chemické reakce, chemické rovnice
- popiSe zakladni metody oddélovani slozek | - vypocty v chemii
ze smési a jejich vyuziti v praxi
- vyjadri sloZeni roztoku a pfipravi roztok
pozadovaného slozeni
- vysvétli podstatu chemickych reakci a
zapiSe jednoduchou chemickou reakci
chemickou rovnici
- provadi jednoduché chemické vypocdty,
které Ize vyuZzit v odborné praxi
- vysvétli viastnosti anorganickych latek Anorganicka chemie 4
- tvofi chemické vzorce a nazvy vybranych - anorganické latky, oxidy, kyseliny,
anorganickych slouc¢enin hydroxidy, soli
- charakterizuje vybrané prvky a anorganické | - nazvoslovi anorganickych sloucenin
slouceniny a zhodnoti jejich vyuziti v - vybrané prvky a anorganické slou¢eniny v
odborné praxi a v bézném Zivoté, posoudi bézném Zzivoté a v odborné praxi
je z hlediska vlivu na zdravi a zivotni
prostiedi
Organicka chemie 4

- charakterizuje zakladni skupiny uhlovodikt
a jejich vybrané derivaty a tvofi jednoduché
chemické vzorce a nazvy

- uvede vyznamné zastupce jednoduchych
organickych sloucenin a zhodnoti jejich
vyuziti v odborné praxi a v bézném zivotg,
posoudi je z hlediska vlivu na zdravi a
zivotni prostredi

- vlastnosti atomu uhliku

- zaklad nazvoslovi organickych sloucenin

- organické slouceniny v bézném Zivoté a
odborné praxi
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Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Hodiny

- charakterizuje biogenni prvky a jejich
slou€eniny

- charakterizuje nejdulezitéjsi pfirodni latky

- popiSe vybrané biochemické déje

Biochemie

- chemické slozZeni Zivych organismu

- pfirodni latky, bilkoviny, sacharidy, lipidy,
nukleové kyseliny, biokatalyzatory

- biochemické déje
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5.6 Zaklady ekologie

5.6.1 Cile vyucovaciho predmétu

- seznamit zaky s principy fungovani Zivotniho prostredi

- vytvaret u zaku zadouci zebfi¢ek ekologickych hodnot

- vytvaret u zakl pozitivni vztah k Zivotnimu prostredi, k sobé i druhym lidem

- podporovat rozvoj empatie, utvaret spravny postoj k problémum typu ochrana
- Zivotniho prostfedi, recyklace

- veést zaky k toleranci, asertivité a pozitivnimu jednani

- naucit zaky kriticky hodnotit informace

- seznamit zaky s pfirodou CR, jejimi typickymi znaky

- seznamit zaky s chranénymi uzemimi typu CHKO, NP

- vest zaky k osobnimu zodpovédnému chovani ve vztahu k Zivotnimu prostredi

5.6.2 Charakteristika uciva

- seznami se s teoriemi o puvodu Zivota na Zemi

- vysvétli rozdil mezi teorii evoluce a stvofeni

- nauci se pracovat s informacemi a dokaze je kriticky hodnotit

- nauci se samostatné vyhledavat v odbornych publikacich a internetu
- pochopi fungovani riznych bunék a jejich organ

- nauci se rozliSovat organismy

- seznami se s principy evoluce a vztaha v prostfedi

- seznami se s abiotickymi podminkami Zivota

- seznami se s biotickymi podminkami zivota

- pochopi funkci ekosystému

- seznami se s vyvojem linie HOMO

- pozna lidsky organismus jako celek, jako systém, jeho funkce

- pochopi vyznam prevence ve vztahu ke zdravi

- pozna nejCastéjsi civilizaCni choroby a jejich pfi€iny

- pochopi vztah Clovéka a prostfedi

- seznami se s vlivy lidské Cinnosti na prostredi

- pozna hlavni ekologické problémy dneska

- pozna razné formy péce o zivotni prostiedi

- seznami se s ¢eskymi i mezinarodnimi organizacemi (UNESCO)

5.6.3 Pojeti vyuky

- metodickym principem bude riiznorodost, stfidani ¢innosti v jednotlivych hodinach,

- zadavani samostatnych cinnosti v jednotlivych hodinach, zadavani samostatnych a

- skupinovych praci, prace s mapou, atlasem, sledovani videa, prezentaci

- zaci budou zpracovavat informace z médii, budou samostatné zpracovavat zadana
témata do podoby referatu

- informace budou zapisovat do sesitu
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5.6.4 Hodnoceni vysledkl zaku

- hodnocena bude schopnost Zakl pracovat s predkladanymi informacemi, schopnost
- samostatné kultivované prezentovat své nazory

- hodnoceni bude uzito numerické, slovni, jednotlivct a skupin

- pro ovéfeni bude uzito testl, ustniho zkouseni, samostatnych praci, referatu

- kritéria hodnoceni vychazi z klasifikaéniho Fadu SOS Karlovy Vary, s.r.o.

5.6.5 Rozvoj kliCovych kompetenci

Kompetence k uéeni
- umi studovat samostatné, vyhledavat informace
- umi pfednést vysledky své samostatné prace, studia

Kompetence k feSeni problém
- samostatné feSi zadané ukoly
- chape zodpovédnost prace v tymu

Komunikativni kompetence
- srozumitelné a souvisle se vyjadfuje
- umi reagovat asertivné
- umi obhdjit svUj vlastni nazor
- umi posoudit a pfijmout cizi nazor

Socialni kompetence
- umi pracovat ve skupiné, tymu
- umi dobrovolné pfijmout autoritu
- chape zodpovédnost za své jednani a chovani
- porozumi potfebé prace jako trvalé hodnoty Zivota

Personalni kompetence
- kriticky zhodnoti svou praci, ohodnoti svij vykon
- chape potfebu sebevzdélavani
- rozumi tomu, Ze je souc€asti pracovni, spoleCenské skupiny

Obc¢anské kompetence a kulturni povédomi
- chape podstatu demokratické obCanské spoleCnosti
- rozumi potfebé rozvoje obCanskych ctnosti
- rozumi pojmum narod, stat, kulturni hodnoty

Digitalni kompetence
- je veden k pouzivani digitalnich nastroju pro pozorovani a zaznam ekologickych
jeva
- vyuziva digitalni technologie k pochopeni zakladnich ekologickych problémi
- uci se vyhledavat a hodnotit ekologické informace z digitalnich zdroju a aplikovat
je v kazdodennim zivoté
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5.6.6 Mezipredmétové vztahy

- Zaci nékteré ziskané znalosti z pfedmétu ZEK vyuziji v pfedmétech Chemie,
Spolecenskovédni nauka, Ekonomika

5.6.7 Pfinos predmétu k rozvoji prifezovych témat

Obéan v demokratické spolec¢nosti
- je veden k obanskym ctnostem
- pomaha orientaci Zakd v sou¢asné multikulturni spole¢nosti
- pomaha formovat postoje Zaka a je obranou proti snadné manipulaci a intoleranci
- jsou rozvijeny moralni hodnoty
- je posilovano zdravé sebevédomi a samostatnost pfi feSeni problém
- zarazenim exkurzi (napt. do COV, sbé&rného dvora) formuje postoje zak
- aktivni ucasti pfi rdznych ekologickych akcich (napf. uklid a udrzba Skolniho arealu,
recyklacni program Skoly) formuje Zebfi€ek hodnot

Clovék a zivotni prostredi
- zak bude veden k vyuzivani ekologicky Setrnych materiald, k recyklaci a separaci
odpadu
- pochopi vyznam teorie udrzitelného rozvoje spoleCnosti

Clovék a svét prace
- v hodinach bude vyzdvihovana dulezitost celozivotniho vzdélavani
- zak bude pfipravovan na komunikaci s urady

Clovék a digitalni svét
- Z4aci jsou vedeni zejména k tomu, aby pracovali s digitalnimi technologiemi pfi
prezentaci, popf. pfi badatelskych a experimentalnich Cinnostech a vytvareni
modelU, pfi zpracovani a vyhodnocovani ziskanych udaju, pfi analyze a feSeni
problémU z oblasti ekologie a pfi komunikaci, vyhledavani a interpretaci informaci z
oblasti ekologie

5.6.8 Vzdélavaci obsah
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Zaklady ekologie
Nazev Skoly: Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.o., Kone¢na 21, Karlovy Vary
Nazev SVP: TruhlaF
Datum platnosti: od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro€nikem
1. roénik
ocet hodin: 16
Vysledky vzdélavani a Tematické celky Hodiny
kompetence
Zak: Zivot na Zemi 4
- popiSe jednoduse, jak vznikl zivot - plvod zivota na Zemi
- charakterizuje zakladni projevy - zakladni znaky zivota
Zivota - burika jako stavebni a funkéni jednotka
- dovede objasnit, co je to bunka a jak - organismy: houby, rostliny, ZivoCichove
funguje - zakladni projevy zivota: dédi¢nost,
- objasni funkci vnitfnich organ bunék proménlivost, adaptace
— - evoluce, rozmanitost zivota na Zemi
rozli§i rizné druhy organismu
- chape proces fotosyntézy Ekologie 4
- umi definovat pojem ekologie - pojem ekologie, druhy
- charakterizuje na pfikladu vztahy v | - vztahy mezi organismem a prostfedim
Y . - abiotické podminky Zivota
prostredi - biotické podminky Zivota
- vyjmenuje a objasni biotické a - ekosystém: pojem, druhy, stavba, funkce
abiotické podminky Zivota na Zemi - biosféra: jednota, obéh latek
- rozumi pojmu ekosystém, objasni na .
prikladu Clovék a prostredi 4
- popi$e obéh latek na Zemi - vyvoj linie HOMO
- Zna vyvojové etapy druhu HOMO - zakladni funkce lidského organismu
- popi$e vyvojové odlignosti téchto - vztah Clovek a prostredi
druha - vlivy prostfedi na lidské zdravi
- objasni pojem organismus, uvede - civilizaCni choroby dneska
priklad - lidska populace a prostiedi
- definuje pojmy zdravi a nemoc .
- pochopi nutnost prevence a ochrany | Zivotni prostredi 4

zdravi

- uzna potrebu kvalitni zivotospravy

- vyjmenuje faktory zdravi ohrozujici

- pochopi nutnost dodrzovani
bezpec&nosti prace

- vyjmenuje nej¢astéjsi civilizacni
choroby a zpuUsoby jejich
predchazeni

- chape rizika globalizace

- uzna potiebu ochrany pfirody

- seznami se se strategii udrzitelného
rozvoje moderni spole¢nosti

- vyjmenuje NP v CR a CHKO regionu

- nauci se spravné tfidit odpad

- pozna nékteré pamatky UNESCO

v CR

- Zivotni prostredi ¢lovéka

- pfirodni zdroje a jejich vyuziti

- souCasné problémy Zivotniho prostfedi
- problém globalizace

- ochrana a pretvareni Zivotniho prostfedi
- plosna ochrana: NP, CHKO

- pfirodni pamatky CR

- chranéna uzemi regionu

- problematika recyklace a tfidéni
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5.7 Matematika

5.7.1 Cile vyucovaciho predmétu

v hodinach bude vyzdvihovana dulezitost celozivotniho uc€eni

matematické vzdélavani je vyznamnou soucasti obecné vzdélanosti

vede studenty k pochopeni kvantitativnich vztaha

rozviji jejich numerické dovednosti a navyky a vybavuje je poznatky uziteCnymi v
kazdodennim Zivoté

soucCasneé vytvari pfedpoklady pro jejich dalSi vzdélavani

prispiva také k formovani Zzadoucich ryst osobnosti studentd, jako je vytrvalost,
houzevnatost a kritiCnost a vyrazné se podili na rozvoji jejich logického mysleni

5.7.2 Charakteristika uciva

Zak umi:

pouzivat jazyk matematiky a matematickou symboliku

efektivné provadét operace s Cisly, upravovat vyrazy, fesit rovnice a nerovnice
uzivat probrané funkce pfi feSeni uloh z praxe

urcit miru geometrickych utvard, pfevadét jednotky

analyzovat text uloh, postihnout v nich matematicky problém a hledat nejjednodussi
cestu k jeho vyfeSeni, odhadovat a zduvodriovat vysledky

uplatnit ziskané védomosti a zejména dovednosti v odborné pfipravé a v bézném
Zivoté

pracovat presné, disledné, odpovédné a vytrvale

chapat matematiku jako soucast kultury

5.7.3 Pojeti vyuky

matematické vzdélavani se vyznamné podili na utvareni kvantitativnich a
prostorovych vztahU a na rozvoiji intelektovych schopnosti, tj. abstraktniho mysleni,
vytvareni usudkul a FeSeni probléma

obecnym cilem pfedmétu je zprostfedkovat zakum poznatky, které jsou potfebné
v odborném i dalSim vzdélavani a praktickém zivoté

do u€ebni osnovy matematiky aktualné zarazujeme zaklady financni matematiky,
nebot poznatky z této oblasti potfebuje pro svou praci i vlastni rozhodovani stale
vice lidi

pfi vyuce bude pouzivana interaktivni tabule

5.7.4 Hodnoceni vysledkd zaku

Zaci jsou hodnoceni na zakladé pisemnych praci, samostatné feSeni zadanych
problému a aktivity v hodinach predmétu

ucitel stanovi a vysvétli jasna kritéria pro hodnoceni - bodovy systém, pocet
dosazenych bodl, moznosti ziskani bodu, nahradni terminy pro pisemné prace -
tento systém umozni aktivni pfistup k u€ivu, umozni zakovi sebehodnoceni,
zvyhodni zaky s aktivnim pfistupem ke studiu

pfi tfidnich schuzkach jsou studijni vysledky dobfe zdokumentovany pro nahled
rodicl

rodie Ize také informovat o znamkach pomoci IT
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- kritéria hodnoceni vychazi z klasifikaéniho fadu SOS Karlovy Vary, s.r.o.

5.7.5 Rozvoj kliCovych kompetenci

Kompetence k u€eni
- rozumi prezentované latce
- umi vybrat z textu nejdalezitéjsi informace
- umi aplikovat latku na konkrétni pfiklady a feSit zadané ukoly

Kompetence k feSeni problému
- samostatné reSi zadané ukoly a dobrovolné aktivity
- hleda nejefektivnéjsi freSeni

Komunikativni kompetence

- Cte s porozuménim matematicky text

- vyhodnoti informace kvantitativniho i kvalitativniho charakteru obsazené v grafech,
diagramech, tabulkach atd.

- dovede se presné se vyjadfrit (uzivat jazyk matematiky v€etné symboliky a
terminologie, zdlvodnit matematické tvrzeni, obhajit vlastni FeSeni problému,
prezentovat vysledky feSeni ulohy, geometrické konstrukce, na dobré grafické
arovni)

- prezentuje ziskané informace a vysledky (zpracovat ziskané udaje formou grafu,
diagram, tabulek atd.)

Personalni a socialni kompetence
- umi pracovat ve skupiné, tymu
- umi dobrovolné pfijmout autoritu
- chape zodpovédnost za své jednani a chovani
- porozumi potiebé prace jako trvalé hodnoty Zivota
- kriticky zhodnoti svou praci, ohodnoti svuj vykon
- chape potfebu sebevzdélavani
- rozumi tomu, Ze je soucasti pracovni, spoleCenské skupiny

Digitalni kompetence

- vyuziva digitalni technologie pfi nejriznéjSich Cinnostech, pfi FeSeni nejriznéjSich
problém

- pracuje s digitalnimi technologiemi pfi feSeni béznych situaci vyzadujicich efektivni
zpusoby vypoctu, pfi praci s matematickym modelem a pfi vyhodnocovani a
interpretaci vysledku feSeni vzhledem k realité, pfi feSeni problému, v&etné diskuse
a prezentace vysledku téchto feSeni

- uci se vyuzivat digitalni nastroje, jako jsou kalkulacky a méfici pfistroje, k feseni
praktickych uloh

- je schopen vizualizovat data a vysledky vypoc¢td pomoci jednoduchych digitalnich
nastrojl

- je veden k efektivnimu vyuzivani technologii pfi zakladni analyze a prezentaci dat

- je motivovan k samostatné praci s digitalnimi nastroji, které zjednodusuji méfeni a
dalSi praktické ukoly v jeho odborné praxi
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5.7.6 Mezipredmétové vztahy

Ziskané znalosti, dovednosti a informace vyuZije zejména v pfedmétech Fyzika, Chemie a
Technicka dokumentace.

5.7.7 Pfinos predmétu k rozvoji priifrezovych témat

Obc¢an a demokraticka spolec¢nost
- ucitelé budou vyhledavat talenty a budou je individualné podporovat v jejich tvorivé
cinnosti
- pfi skupinovych €innostech bude podporovana spoluprace mezi studenty, budou
vedeni k pochopeni pravidel prace v tymu
- Zaci jsou vedeni k asertivnimu chovani a zvladani konfliktnich situaci

Clovék a zivotni prostredi
- vytvareni hodnot a postojl ve vztahu k Zivotnimu prostiedi
- rozvoj dovednosti vyjadfovat a zdGvodriovat své nazory, pozitivni pusobeni na
druhé
- vyuzivani vyrobkl z ekologickych materialQ, recyklace

Clovék a svét prace
- v hodinach bude vyzdvihovana dulezitost celozivotniho uceni

Clovék a digitalni svét
- Matematické vzdélavani sméruje k tomu, aby zaci pracovali s digitalnimi
technologiemi pfi feSeni béznych situaci vyzadujicich efektivni zpasoby vypoctu, pfi
praci s matematickym modelem a pfi vyhodnocovani a interpretaci vysledku reseni
vzhledem k realité, pfi feSeni problému, v€etné diskuse a prezentace vysledkl
téchto rfeseni

5.7.8 Vzdélavaci obsah
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Nazev Skoly: Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.o., Kone¢na 21, Karlovy Vary

Nazev SVP:
Datum platnosti:
1. roénik

ocCet hodin: 64

Truhlar

od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro€nikem

Vysledky vzdélavani a
kompetence

Tematické celky

Hodiny

Zak:

- rozliSuje Ciselné obory N, Z, Q, R

- provadi aritmetické operace
s pfirozenymi a celymi Cisly

- provadi aritmetické operace se zlomky
a desetinnymi Cisly

- provadi aritmetické operace s realnymi
Cisly

- porovnava realna Cisla, uréi vztahy
mezi realnymi Cisly

- pouziva rlizné zapisy realného gisla;

- urCi fad Cisla

- zaokrouhli desetinné Cislo

- znazorni realné Cislo na Ciselné ose

- zapiSe a znazorni interval

- provadi, znazorni a zapiSe operace s
intervaly a Ciselnymi mnozinami
(sjednoceni, pranik)

- urc€i druhou a tfeti mocninu a
odmocninu ¢isla pomoci kalkulatoru

- feSi praktické ulohy z oboru
vzdélavani za pouziti troj¢lenky a
procentoveého poctu

- provadi poc&etni vykony s mochinami s
celoCiselnym mocnitelem

- orientuje se v zakladnich pojmech
finan¢ni matematiky: zmény cen
zbozi, sména penéz, urok, uroceni,
spofeni, uvery, splatky uvéru

- provadi vypocty jednoduchych
finanCnich zalezitosti: zmény cen
zboZi, sména penéz, urok

- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

- provadi operace s Ciselnymi vyrazy;

- urCi definiéni obor lomeného vyrazu;

- provadi operace s mnohocleny
(scitani,

odcitani, nasobeni) a vyrazy

Operace s Cisly

- pfirozena a cela Cisla

- racionalni Cisla

- realna Cisla

- Ciselné mnozZiny

- intervaly jako Ciselné mnoziny
- operace s Ciselnymi mnozZinami
- oznaceni mnozin N, Z, Q, R

- rzné zapisy realného Cisla

- procentovy pocet

- mocniny a odmocniny

- zaklady finan¢éni matematiky

- slovni ulohy

v
re

iselné a algebraické vyrazy

- Ciselné vyrazy

- mnohocleny

- lomené vyrazy

- algebraické vyrazy

- hodnota vyrazu

- defini€ni obor lomeného vyrazu

40
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- rozloZi mnohoclen na soucin a uziva
vztahy pro druhou mocninu dvojélenu
a rozdil druhych mocnin

- ur¢i hodnotu vyrazu

- modeluje realné situace uzitim vyrazd,
zejmeéna z oblasti oboru vzdélavani

- na zakladé zadanych vzorcl urci:
vysledné ¢astky pfi spofeni, splatky
avérd

- interpretuje vyrazy, zejména z oblasti
oboru vzdélavani

- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

- slovni ulohy

Kontrolni prace

- v kazdém pololeti Zak vypracuje alesponi
jednu pisemnou praci v trvani jedné
vyucovaci hodiny
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Nazev Skoly: Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.o., Kone¢na 21, Karlovy Vary

Nazev SVP:
Datum platnosti:
2. ro¢nik

ocCet hodin: 64

Truhlar

od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro€nikem

rovina, odchylka dvou pfimek,
vzdalenost bodu od pfimky,
vzdalenost dvou rovnobézek, usecka
a jeji délka

- rozli8i shodné a podobné trojuhelniky
a své tvrzeni zdlvodni uzitim vét o
shodnosti a podobnosti trojuhelnikd

- feSi praktické ulohy s vyuZitim
trigonometrie pravouhlého trojuhelniku
a véty Pythagorovy

- graficky rozdéli usecku v daném
pomeéru;

- graficky zméni velikost usecky
v daném poméru

- urci rizné druhy rovnobéznik( a
lichobéznik a z danych prvk( uréi
jejich obvod a obsah

- uréi obvod a obsah kruhu,

- ur¢i vzajemnou polohu pfimky a
kruznice

- urCi obvod a obsah slozenych
rovinnych obrazcu

- uziva jednotky délky a obsahu,
provadi prevody jednotek délky a
obsahu;

- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

- zakladni planimetrické pojmy

- polohové vztahy rovinnych utvaru

- metrické vlastnosti rovinnych utvara

- trojuhelniky

- shodnost a podobnost

- kruznice a jeji Casti

- kruh a jeho Casti

- rovinné obrazce konvexni a nekonvexni
utvary

- mnohouhelniky, pravidelné

mnohouhelniky

- sloZzené obrazce

- shodna zobrazeni v roviné (soumérnost,
posunuti, oto€eni), jejich vlastnosti a

jejich
uplatnéni

- podobnost v rovingé, viastnosti a uplatnéni

Vysledky vzdélavani a Tematické celky Hodiny
kompetence

Zak: Reseni rovnic a nerovnic 32
- feSi linearni rovnice o jedné neznamé | - linearni rovnice a nerovnice s jednou

v mnoziné R neznamou
- feSi v R soustavy linearnich rovnic - soustavy linearnich rovnic a nerovnic
- fesi v R linearni nerovnice o jedné - rovnice s neznamou ve jmenovateli

nezname a jejich soustavy - kvadratické rovnice
- feSi kvadratické rovnice v R - vyjadfeni neznamé ze vzorce
- vyjadfi neznamou ze vzorce - slovni ulohy
- uzije feSeni rovnic, nerovnic a jejich

soustav k feSeni realnych uloh
- pfi feSeni uloh uc€elné vyuziva digitalni

technologie a zdroje informaci
- uziva pojmy a vztahy: bod, pfimka, Planimetrie 26
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Kontrolni prace

- v kazdém pololeti zak vypracuje alespon
jednu pisemnou praci v trvani jedné
vyucovaci hodiny
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Nazev Skoly: Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.o., Kone¢na 21, Karlovy Vary

Nazev SVP:
Datum platnosti:
3. ro¢nik

ocCet hodin: 32

Truhlar

od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro€nikem

Vysledky vzdélavani a
kompetence

Tematické celky

Hodiny

Zak:

- podle funkéniho predpisu sestavi
tabulku a sestroji graf funkce

- ur€i, kdy funkce roste, klesa, je
konstantni; rozliSuje jednotlivé druhy
funkci, urci jejich definiéni obor a obor
hodnot

- urCi pruseciky grafu funkce s osami
souradnic

- v Ulohach pfifadi predpis funkce ke
grafu a naopak

- fesSi realné problémy s pouzitim
uvedenych funkci

- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

- ur€uje vzajemnou polohu bodu a
primek, bodd a roviny, dvou pfimek,
pFimky a roviny, dvou rovin v prostoru

- ur€uje vzdalenost bodu, pfimek a rovin
Vv prostoru

- ur€uje odchylku dvou pfimek, pfimky a
roviny, dvou rovin v prostoru

- rozliSuje télesa: krychle, kvadr, hranol,
valec, pravidelny jehlan, rotacni kuzel,
koule, polokoule, kulova useg, kulova
vrstva

- ur¢i povrch a objem télesa: krychle,
kvadr, hranol, valec, pravidelny jehlan,
rotaéni kuzel, koule

- vyuziva trigonometrii pfi vypoctu
povrchu a objemu téles

- vyuziva sit' télesa pfi vypoctu povrchu
a objemu télesa

- aplikuje poznatky o télesech
v praktickych ulohach, zejména z
oblasti oboru vzdélani;

- uziva jednotky délky, obsahu a
objemu

- provadi pfevody jednotek

- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

Funkce

- zakladni pojmy: pojem funkce, defini¢ni
obor a obor hodnot funkce, graf funkce

- vlastnosti funkce

- druhy funkci: pfima a nepfima umérnost,
linearni funkce, kvadraticka funkce

- slovni ulohy

Stereometrie

- polohové a metrické vlastnosti v prostoru

- télesa a jejich sité

- krychle, kvadr, hranol, valec, pravidelny
jehlan, rota¢ni kuzel, koule, polokoule,
kulova usecg, kulova vrstva

- slozena télesa

- vypocet povrchu a objemu téles

- vypocet povrchu a objemu slozenych

téles
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- UZije s porozumeénim pojmy: nahodny
pokus, vysledek nahodného pokusu

- uzije s porozuménim pojmy: nahodny
jev, opacny jev, nemozny jev, jisty jev

- ur¢i pravdépodobnost nahodného jevu
v jednoduchych pfipadech

- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

- uziva pojmy: statisticky soubor, znak,
Cetnost, relativni Cetnost a aritmeticky
pramér

- porovnava soubory dat

- interpretuje udaje vyjadfené v
diagramech, grafech a tabulkach

- urci aritmeticky pramér

- urCi Cetnost a relativni ¢etnost znaku

- Cte, vyhodnoti a sestavi tabulky,
diagramy a grafy se statistickymi udaiji

- pfi feSeni uloh uc€elné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

Pravdépodobnost v praktickych
ulohach
- nahodny pokus, vysledek nahodného
pokusu
- nahodny jev, opacny jev, nemozny jev,
jisty
jev
- vypocet pravdépodobnosti ndhodného
jevu

Prace s daty v praktickych ulohach

- statisticky soubor a jeho charakteristika
- Cetnost a relativni Cetnost znaku

- aritmeticky pramér

- statisticka data v grafech a tabulkach

Kontrolni prace

- v kazdém pololeti Zak vypracuje alespon
jednu pisemnou praci v trvani jedné
vyu€ovaci hodiny
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5.8 Télesna vychova

5.8.1 Cile vyucovaciho predmétu

Vyuka télesné vychovy navazuje na poznatky ziskané v zakladnim vzdélavani a
dale je rozviji. Télesnou vychovou rozumime cilevédomou, vychovnou a vzdélavaci
¢innost pasobici na télesny a pohybovy vyvoj €lovéka, upeviovani jeho zdravi, zvySovani
télesné zdatnosti a pohybové vykonnosti, na ziskani zakladniho teoretického a praktického
télovychovného vzdélani, na utvareni trvalého vztahu ¢lovéka k pohybové aktivité.

Poznatky v télesné vychové shromazduji informace z riznych védnich obor(
(fyziologie, anatomie, biomechaniky, hygieny, pedagogiky, psychologie, kinantropologie,
aj.), které jsou zC€asti obsazeny ve vyucovacich pfedmétech ob&anska nauka a ekologie.
Navic zaci absolvuji pfednasky, vedené odbornikem v dané oblasti, jako napf. Sexualita a
partnerské vztahy, drogy, komunikace v kolektivu, zasady prvni pomoci atd. K
elementarnim védomostem, které si Zaci maji v télesné vychové osvoijit, patfi znalost
zakladnich pravidel sportovnich her a soutézi, nazvoslovi, védomosti o lidském téle a
zmeénach, jez pfi provadéni télesnych cviceni probihaji, znalost zaklad hygieny, pravidel
spravné vyzivy, zasad sestavovani a vedeni komplexu vSestranné rozvijejicich cviceni,
bezpec€nost v télesné vychové, regenerace a kompenzace. Urcita ¢ast této oblasti je
nezastupitelna jinymi predmeéty.

5.8.2 Charakteristika uciva

UCivo v télesné vychové predstavuje planovity systém védomosti, pohybovych
dovednosti a schopnosti, které si zak ma osvojit. Zakladnimi prvky systému uciva jsou
poznatky a €innosti. Ve vyu€ovacim procesu se poznatky transformuji do védomosti a
¢innosti do pohybovych dovednosti a schopnosti.

Cinnosti v t&lesné vychové nachazeji své uplatnéni v provadéni t&lesnych cviéeni,
ktera se tykaji téchto oblasti: pofadova cvieni, kondi¢ni cvieni, gymnastika a tanec,
atletika, sportovni hry, upoly, testovani vSeobecné pohybové vykonnosti, sezonni aktivity
(brusleni, lyzovani, plavani, turistika). Zakladni organizani formou povinného pfedmétu
télesna vychova je vyu€ovaci hodina v rozsahu 45 minut jednou (dvakrat) tydné. Kazda
vyuCovaci hodina je relativné uzavienym a samostatnym celkem, ktery ale vzdy uzce
navazuje na pfedchazejici i nasledujici hodiny.

5.8.3 Pojeti vyuky

Vyuka télesné vychovy je zaméfena na osvojeni a rozvoj novych pohybovych
dovednosti potfebnych k vyuzivani rizného sportovniho nacini a naradi, k seznameni
s navody na korekci jednostranného zatiZzeni nebo zdravotniho oslabeni. Télesna vychova
vede zaky k poznavani vlastnich pohybovych moznosti a zajmu, k poznani u&inkd
konkrétnich pohybovych Cinnosti na télesnou zdatnost, duSevni a socialni pohodu. V
télesné vychové si zaci zvykaji na rozli€né socialni role, které vyZzaduji spolupraci,
tvofivost, pfekonavani zabran, objektivnost, rychlé rozhodovani, organizacni schopnosti,
dodrzovani pravidel fair play i nutnou miru odpovédnosti za své zdravi i zdravi ostatnich.
Télesna vychova komunikuje s dalSimi pfedméty.

Vyuka télesné vychovy probiha v télocvi¢né, posilovné, na skolnim hfisti, na hfisti
sousedni ZS (atleticky oval, sektory na lehkou atletiku, vicet&elové hfisté na micové hry) a
prilehlém okoli Skoly.
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Ucitel télesné vychovy ma moznost (napf. v pfipadé nizké urovné pohybovych
dovednosti zaku, zdravotnich divodu zaku, apod.) posunout nékteré vystupy Skolni TV a
ucivo TV do vysSich ro¢nikl, a naopak — v pfipadé vysoké pokrocilosti zakl v urovni
pohybovych dovednosti a pohybového u€eni muze ucitel v pFislusném ro¢niku zaradit
uc€ivo ro¢nikd vyssich.

V prvnim nebo druhém ro¢niku je mozné uskutecnit pétidenni sportovné turisticky
kurz.

5.8.4 Hodnoceni vysledkd zaku

V télesné vychové Ize hodnoceni charakterizovat jako proces soustavného
poznavani, pozorovani a posuzovani zaka, zalozeny na zjiStovani, zaznamenavani,
posuzovani a hodnoceni urovné jeho osobnosti, jeho u€ebni a pracovni €innosti v télesné
vychové a chovani v hodinach. Hodnoceni vysledku je v souladu se Skolnim klasifikacnim
fadem a je vysledkem komplexniho pfistupu osobnosti ucitele. Zohlednuje vychozi
podminky dané vstupni analyzou kazdého Zaka. NejCastéji pouzivané metody a
prostfedky hodnoceni zahrnuiji klasifikaci nebo slovni hodnoceni. Hodnoceni muzeme
realizovat ve vyuCovani télesné vychovy také pomoci souhlasnych €i nesouhlasnych gest,
mimikou, resp. vyrazem tvare. Klasifikujeme v rozsahu péti stupnu, zaci osvobozeni
z télesné vychovy ze zdravotnich dlvodua se neklasifikuiji.

Hodnoceni je zalozeno na téchto zakladnich ukazatelich:
- test ze zakladl pravidel dané sportovni hry, discipliny
- individualni zvladnuti jednotlivych gymnastickych prvku
- zvladnuti jednotlivych gymnastickych prvkl v sestavé (po technické i estetické
strance)
- zvladnuti zakladu techniky vybranych atletickych disciplin
- splnéni zakladnich limitd vybranych atletickych disciplin
- zvladnuti techniky hernich Cinnosti jednotlivce vybranych sportovnich odvétvi
- zvladnuti zakladd technicko - taktickych dat ve hie

5.8.5 Rozvoj klicovych kompetenci

Kompetence k u€eni
Zak:
- samostatné ziskava poznatky o télesné fyziologii (fungovani) na zakladé ovérovani
ucinnosti kondi¢nich programu pro rozvoj zdravotné orientované zdatnosti (ZOZ)
- pracuje v ramci tymu i samostatné
- uvédomuije si vyhody, které skyta v Zivoté pékna postava, zdravy Zivotni styl a
moznost kdykoliv se bez problému zapojit do skupiny lidi hrajicich volejbal (fotbal,
basketbal, pétanque, ....) ve volném €ase s moznosti navazani novych kontaktl a
uvadénim prikladl z oblasti sportu
- kladné reaguje na kritiku, hodnoceni a dobfe minéné rady
- provadi vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni
- vytvafri si dostatek pfilezitosti pro osvojovani a praktické vyuziti vyrovnavacich
cviceni (ve Skole i mimo Skolu)
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Kompetence k feSeni problému

- kreativné utvafi pohybové skladby (samostatné nebo ve skupinach), volné
gymnastické sestavy

- chape souvislosti mezi jednotlivymi obory (té€lesnou vychovou, vychovou ke zdravi,
biologii, ekologii, fyzikou, fyziologii), hleda pfiiny problému a sméfuje k jejich
feSeni nékolika zpusoby

- rozviji schopnost odhalovat vlastni chyby, pouziva odborné nazvoslovi, gesta,
signaly

- ucCi se aplikovat pravidla jednotlivych soutézi v zavislosti na poc¢tu a na Case

Kompetence komunikativni
- umi prezentovat poznatky, zazitky a vysledky ziskané pfi sledovani sportovnich
utkani v médiich, pfi Skolnich soutézich a pfi vyhodnocovani svych vykonu
- vyuziva dostupnych prostifedkd komunikace (internet, televize, knihy, ¢asopisy, ...)
- pouziva jasné a stru¢né vyjadiovani zvlasté v hernich situacich, vhodnou
komunikaci mezi sebou, s rozhod¢im na hfisti a pfi vedeni druzstva

Kompetence socialni a personalni

- chovaji se v duchu tolerance, hraji fair play a ziskavaji schopnost empatie

- vyhodnocuji negativa sportu (doping, korupce, apod.)

- spolupracuiji pfi dosahovani spole¢nych cilli ve prospéch skupiny &i sportovniho
druzstva a respektuji pravidla soutézi a her

- nachazi vlastni misto ve skupiné a odhaduji dusledky vlastniho jednani a chovani

- samostatné se stavi do zodpovédnych roli (kapitan, rozhodc¢i, Easoméfic,
komentator)

Kompetence obéanské
- stanovi si kratkodobé a dlouhodobé cile v ramci ziskavani pohybovych dovednosti
a rozviji pohybové schopnosti ve volném Case a aktivné se zapoji do déni v obci
(pomoc pfi organizaci turnaju, budovani sportovist, soutézi pro mladsi déti, ...)
- rozviji dovednost poskytnout prvni pomoc a zachovat se zodpovédné pfi
mimoradné udalosti

Digitalni kompetence
- je veden k pouzivani digitalnich technologii ke sledovani zakladni télesné aktivity a
fyzickych vykon(
- je podporovan v pouzivani aplikaci pro planovani a zlepSovani kondice
- se uCi vyuzivat digitalni nastroje pro organizaci jednoduchych pohybovych aktivit

5.8.6 Pfinos predmétu k rozvoji priirezovych témat

Obc¢an v demokratické spolec¢nosti
- vést zaky v pribéhu studia pfedmétu k urcité mife sebevédomi a schopnosti
spravné funkce v kolektivu budoucich spolupracovniku
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prispét k tomu, aby byli ochotni se angazovat ve prospéch kolektivu (i pracovniho
ve firmé) a dovedli spravné jednat s lidmi

smérovat je k tomu, aby s nabytymi védomostmi spravné fesili své existencni
otazky a vazili si materialnich i duchovnich hodnot, které jsou kolem nich

zajistit, aby ziskali schopnost spravné orientace v medialnich informacich, dobfe je
vyhodnocovali a vyuZzivali pro své pracovni i osobni potfeby

sméfovat je k dodrzovani zakonu, respektovat prava a osobnost druhych lidi,
prispivat k uplathovani hodnot demokracie, jednat odpovédné, samostatné a
iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu

vést Zaky uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy riznych nabozenskych nebo
etnickych skupin a potfebu vzajemné kritické tolerance v multikulturnim souziti
umét chapat vyznam kvalitniho Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu
udrziteIného rozvoje; uvédomovat si odpovédnost za vlastni zZivot a
spoluodpovédnost pfi zabezpecCovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich; vazit si
kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci

Clovék a zivotni prostredi

vyuka bude zamé&fena na pochopeni postaveni ¢lovéka ve svété jako soucast
pfirody

Zaci budou vedeni k porozuméni souvislosti mezi environmentalnimi,
ekonomickymi a socialnimi aspekty spole¢nosti v duchu trvale udrzitelného
rozvoje

disledné bude podporovano tfidéni odpadud nejen ve Skole, ale i v Zivoté zaku
mimo Skolské prostredi

Clovék a svét prace

Clovék

pomoci dodrzovani pravidel her a soutézi navazovat vstficné mezilidské vztahy a
zamezovat tak konfliktnim socialnim stavim

samostatné planovat sportovni aktivitu v kazdodennim bézném Zivoté a mirnit
rizika patologického chovani

a digitalni svét

oblast vzdélavani pro zdravi vybavi Zaky také znalostmi a dovednostmi
potfebnymi k preventivni a aktivni péci o zdravi a bezpeCnému pouzivani
digitélnich technologii

5.8.7 Vzdélavaci obsah
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Nazev Skoly: Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.0., Kone¢na 21, Karlovy Vary

Nazev SVP: TruhlaF

Datum platnosti: od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro€nikem
1. roCnik

Pocet hodin: 32

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny

Zak:

- voli sportovni vybaveni odpovidajici Uvod, bezpeénost a hygiena v TV prabézné
pfislusné sportovni ¢innosti a okolnim - bezpecnost a hygiena v TV, zasady
podminkam (klima, zafizeni, hygiena, chovani
bezpecCnost). - vyznam pohybu pro zdravi

- seznamuje se s odbornou terminologii - pravidla her a soutézi, zachrana a

- dokaze vyhledat potfebné informace dopomoc
tykajici se zdravi a pohybu - negativni vliv alkoholu a tabaku na

- prokaze dovednost poskytnuti 1. pomoci lidsky organismus

- projevuje odpovédné chovani v situacich | Sebeobrana prabézné

- ohrozeni zdravi, osobniho bezpedi, pfi - zasady jednani v Zivot ohrozujicich
mimofadnych udalostech situacich

- v pfipadé potifeby poskytne adekvatni
prvni pomoc

- ovlada kompenzacni cvi¢eni Télesna cvicéeni prabézné
k regeneraci télesnych a dusevnich sil, - prUpravna cviceni
taktéZ vzhledem k budoucimu povolani |- kondi¢ni cvi€eni (posilovani velkych

- uplatfiuje vzajemnou pomoc pfi cvi¢eni svalovych skupin na zpevnéni

- rozviji své kondi¢ni schopnosti svalového korzetu)

- relaxacni, vyrovnavaci a kompenzaéni
cviceni
- koordinacni cvi¢eni

- rozviji orientaci v prostoru a v ¢ase Zakladni gymnastika 10

- uplathuje zasady bezpec€nosti pfi - zakladni — posilovani, strecink, Splh
pohybovych aktivitach (ty€, lano)

- umi sestavit pohybové vazby, koordinuje |- aerobik (divky) — dance, interval,
pohyb a rozpoznava souhyby bodystyling

- aplikuje dovednosti (pfemet stranou, - sportovni — akrobacie, pfeskok,
kotoul letmo, stoj na rukou, roznozka, hrazda, kruhy, bradla, kruhy,
vymyk, presvih, to€ jizdmo, houpani ve trampolina
svisu, prekoty, atd.)

- umi vyuzivat pohybové ¢innosti pro Lehka atletika 10
vSestrannou pohybovou pfipravu a - béhy (hladké a pfespolni, pfekazkove,
zvySovani télesné zdatnosti Stafetové, sprinty, vytrvalostni)

- zjistuje fyziologické hodnoty a motorické |- skoky (vySka, dalka, z mista snoZmo)
vykony
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- pouziva ziskané zasady sportovniho
tréninku

- aplikuje znalosti osobni aerobni a
svalové zdatnosti, pohyblivosti

- orientuje se v pravidlech atlet. Soutézi

- predvida situace a rozpozna netradicni
situaci
- umi zpevnit a uvolnit své télo

- rozviji schopnost rychlé orientace

v ménicich se podminkach
- osvojuje si spravnou strukturu pohybu
- orientuje se v hernich systémech a

v utoénych kombinacich

ménici situaci
- ovlada zakladni pravidla a smluvena
gesta

- seznamuje se se zaklady, principy a
moznosti riznych sportQ

- utvafi si , pohybovou gramotnost® pro
netradi¢ni sporty

- rozpozna ukazatele své télesné zdatnosti

- pfizpUsobuje ¢innost okamzité, rychle se

- vrhaéskeé discipliny (vrh kouli, hod
ostépem, medicinbalem)

Upoly

- pady vpfed a vzad

- pfekonavani prekazek
- zakladni sebeobrana

Sportovni hry

- odbijena (herni ¢innosti jednotlivce,
odbijeni mi¢e VOO - vrchni odbiti
obouru¢ a SOO - spodni odbiti
obourug, hra 2 na 2)

- kopana (herni ¢innosti jednotlivce,
vedeni mice, zpracovani mice,
pfihravka, hra 3 na 3)

- kosikova (herni €innosti jednotlivce,
manipulace s mi¢em, dribling,
dvojtakt, stfelba na koS, hra3 na 3

Netradi¢ni sporty
- stolni tenis (technika uderq,
backhand, forehand, podani, hra)

10
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Nazev Skoly: Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.o., Kone¢na 21, Karlovy Vary

Nazev SVP: TruhlaF

Datum platnosti: od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro€nikem
2. roCnik

Pocet hodin: 32

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny

Zak:

- voli sportovni vybaveni odpovidajici Uvod, bezpeénost a hygiena v TV prabézné
pfislusné sportovni ¢innosti a okolnim - bezpeclnost a hygiena v TV, zasady
podminkam (klima, zafizeni, hygiena, chovani
bezpecCnost). - vyznam pohybu pro zdravi

- seznamuje se s odbornou terminologii - pravidla her a soutézi, zachrana a

- dokaze vyhledat potfebné informace dopomoc
tykajici se zdravi a pohybu - negativni vliv alkoholu a tabaku na

- prokaze dovednost poskytnuti 1. pomoci lidsky organismus

- projevuje odpovédné chovani v situacich | Sebeobrana prabézné

- ohrozeni zdravi, osobniho bezpedi, pfi - zasady jednani v Zivot ohrozujicich
mimofadnych udalostech situacich

- v pfipadé potifeby poskytne adekvatni
prvni pomoc

- ovlada kompenzacni cvi¢eni Télesna cvicéeni prabézné
k regeneraci télesnych a dusevnich sil, - prUpravna cviceni
taktéZ vzhledem k budoucimu povolani |- kondicni cviceni (posilovani velkych

- uplatfiuje vzajemnou pomoc pfi cviceni svalovych skupin na zpevnéni

- rozviji své kondi¢ni schopnosti svalového korzetu)

- relaxaéni, vyrovnavaci a kompenzacni
cviceni
- koordinacni cvi¢eni

- rozviji orientaci v prostoru a v ¢ase Zakladni gymnastika 10

- uplathuje zasady bezpec€nosti pfi - zakladni — posilovani s gymnastickym
pohybovych aktivitach nacinim (medicinbaly, tyCe, €inky)

- umi sestavit pohybové vazby, koordinuje |- aerobik (divky) — dance, interval,
pohyb a rozpoznava souhyby bodystyling

- aplikuje dovednosti (pfemet stranou, - sportovni — akrobacie (kotoul letmo,
kotoul letmo, stoj na rukou, roznozka, stoj na hlavé, stoj na rukou,
vymyk, presvih, to€ jizdmo, houpani ve rovnovazné prvky a vazby), pfeskok
svisu, prekoty, atd.) (roznozka nasif, skr¢ka), hrazda

(pFesvihy, vymyk, to€ jizdmo, to€ vzad
a vazby), kruhy (pfekoty, houpani ve
svisu, obraty), bradla (komihani,
zanozka), trampolina (pfimé skoky,
obraty)
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- umi vyuzivat pohybové &innosti pro
vSestrannou pohybovou pfipravu a
zvySovani télesné zdatnosti

- zjiStuje fyziologické hodnoty a motorické
vykony

- pouziva ziskané zasady sportovniho
tréninku

- aplikuje znalosti osobni aerobni a
svalové zdatnosti, pohyblivosti

- orientuje se v pravidlech atletickych
SOutézi

- predvida situace a rozpozna netradiéni
situaci
- umi zpevnit a uvolnit sve télo

- dovede rozlisit sportovni od
nesportovniho jednani

- rozviji schopnost rychlé orientace
v meénicich se podminkach

- osvojuje si spravnou strukturu pohybu

- orientuje se v hernich systémech a
v utoénych kombinacich

- pfizpUsobuje ¢innost okamzité, rychle se
ménici situaci

- ovlada zakladni pravidla a smluvena
gesta

- aplikuje herni prvky ve hie

- aplikuje intelektualni dovednosti jako

- percepci, interpretaci, anticipaci, predikci

- rozviji socialné-interak&ni dovednosti

- kooperativniho a kompetitivniho
charakteru

- seznamuje se se zaklady, principy a
moznosti riznych sportd

- utvafi si , pohybovou gramotnost” pro
netradiCni sporty

- rozpozna ukazatele své télesné zdatnosti

Lehka atletika

- béhy (hladké a prespolni, pfekazkove,
Stafetove, sprinty, vytrvalostni)

- skoky (vySka, dalka, z mista snozmo)

- vrhacéskeé discipliny (vrh kouli, hod
ostépem, medicinbalem)

- zdokonalovani techniky

Upoly

- pady vpfed a vzad

- prekonavani prekazek
- zakladni sebeobrana

Sportovni hry

- odbijena (herni ¢innosti jednotlivce,
odbijeni mi¢e VOO - vrchni odbiti
obouru¢ a SOO - spodni odbiti
obourug, hra 2 na 2)

- kopana (herni ¢innosti jednotlivce,
vedeni mice, zpracovani mice,
pfihravka, hra 3 na 3)

- koSikova (herni €innosti jednotlivce,
manipulace s mi¢em, dribling,
dvojtakt, stfelba na ko$, hra 3 na 3

- florbal (herni €innosti jednotlivce,
vedeni a zpracovani mi¢ku, stfelba na
branu, hra 3 na 3)

Netradi€ni sporty
stolni tenis (technika uderu, backhand,
forehand, podani, hra)

10

10
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Nazev Skoly: Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.0., Kone¢na 21, Karlovy Vary

Nazev SVP: TruhlaF
Datum platnosti: od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro€nikem
3. ro¢nik
Pocet hodin: 32
Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
Zak:
- voli sportovni vybaveni odpovidajici Uvod, bezpeénost a hygiena v TV prabézné
pfislusné sportovni ¢innosti a okolnim - bezpecnost a hygiena v TV, zasady
podminkam (klima, zafizeni, hygiena, chovani
bezpec€nost) - hlavni faktory sestavovani a vedeni
- seznamuje se s odbornou terminologii sestav vSeobecné rozvijejicich nebo
- dokaze vyhledat potfebné informace cilené zamérenych cviceni
tykajici se zdravi a pohybu - pravidla her a soutéZi, zachrana a
- prokaze dovednost poskytnuti 1. pomoci dopomoc
- orientuje se v nabidce antikoncepce - prostredky ke zvySovani sily, rychlosti,
(divky) vytrvalosti, obratnosti a pohyblivost
- uplatfiuje ve svém jednani znalosti o
stavbé a funkci lidského téla
- diskutuje a argumentuje o etice
v partnerskych vztazich
- umi si pfipravit program osobniho
rozvoje
- projevuje odpovédné chovani v situacich | Sebeobrana prabézné
- ohroZeni zdravi, osobniho bezpedi, pfi - zasady jednani v Zivot ohroZujicich
mimoradnych udalostech situacich
- v pfipadé potifeby poskytne adekvatni
prvni pomoc
- ovlada kompenzacni cvi¢eni Télesna cvicéeni prabézné
k regeneraci télesnych a dusevnich sil, - prapravna cvi¢eni (zahfati, protazeni)
taktéZ vzhledem k budoucimu povolani |- kondi¢ni cvi€eni (posilovani na
- uplathuje vzajemnou pomoc pfi cviceni strojich)
- rozviji své kondi¢ni schopnosti - relaxacni, vyrovnavaci a kompenzaéni
- uplatriuje osvojené zpusoby relaxace. cviCeni (strecink)
- umi samostatné rozhodnout o vhodnosti |- koordinacni cviceni
pohybové aktivity
- poskytuje dopomoc pfi provadéni cviki | Zakladni gymnastika 6

- pocituje radost a uspokojeni
z provadéné pohybové innosti

- rozviji orientaci v prostoru a ¢ase

- uplatfiuje zasady bezpecénosti pfi
pohybovych aktivitach

- umi sestavit pohybové vazby

- koordinuje pohyb a rozpoznava souhyby

- z&kladni — posilovani s gymnastickym
nacinim (medicinbaly, ty€e, €inky)

- aerobik (divky) — vyuziti Svihadel

- sportovni — akrobacie (kotouly
s obménou, pfemet vpied), preskok
(nacvik letové faze), hrazda (pfesvihy,
vymyk, to€ jizdmo, to€ vzad a vazby),
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- aplikuje dovednosti (pfemet stranou,
kotoul letmo, stoj na rukou, roznozka,
vymyk, presvih, to€ jizdmo, houpani ve
svisu, prekoty atd.)

- formuje osobnost sebeovladanim,
rozhodnosti, vzajemnou pomoci,
presnosti

- rozpoznava souhyby

- umi vyuzivat pohybové ¢innosti pro
vSestrannou pohybovou pfipravu a
zvySovani télesné zdatnosti

- zjiStuje fyziologické hodnoty a motorické
vykony

- pouziva ziskané zasady sportovniho
tréninku

- aplikuje znalosti osobni aerobni a
svaloveé zdatnosti, pohyblivosti

- orientuje se v pravidlech atletickych
SOutézi

- predvida situace a rozpozna netradiéni
situaci

- umi zpevnit a uvolnit sve télo

- respektuje soupefe a ovlada své emoce

- dovede rozlisit sportovni od
nesportovniho jednani

- rozviji schopnost rychlé orientace
v ménicich se podminkach

- osvojuje si spravnou strukturu pohybu

- orientuje se v hernich systémech a
v Uto€nych kombinacich

- pfizpUsobuje ¢innost okamzité, rychle se
ménici situaci

- ovlada zakladni pravidla a smluvena
gesta

- aplikuje herni prvky ve hie

- aplikuje intelektualni dovednosti jako

- percepci, interpretaci, anticipaci, predikci

- rozviji socialné-interakéni dovednosti

- kooperativniho a kompetitivniho
charakteru

- rozpozna ukazatele své télesné zdatnosti

kruhy (pfekoty, houpani ve svisu,
obraty), bradla (kotoul z vysedu
roznozmo), trampolina (pfimé skoky,
obraty)

Lehka atletika

- béhy (hladké a prespolni, pfekazkove,
Stafetove, sprinty, vytrvalostni)

- skoky (vySka, dalka, z mista snoZmo)

- vrhacéskeé discipliny (vrh kouli, hod
os$tépem, medicinbalem)

- zdokonalovani techniky

Upoly

- stfehovy postoj a odpory v ném,
pretlaky, pfetahy

- drzeni a sledovani soupefe, boj o unik
z drzeni

- zakladni sebeobrana

Sportovni hry

- odbijena (herni €innosti jednotlivce,
odbijeni mi¢e VOO - vrchni odbiti
obouru¢ a SOO - spodni odbiti
obouru¢, vrchni podani, smec, spodni
podani, pfihravka, fizena hra)

- kopana (herni ¢innosti jednotlivce,
vedeni mice, zpracovani mice,
pfihravka, hra 3 na 3, mala kopana,
futsal)

- kosikova (herni €innosti jednotlivce,
manipulace s mi¢em, dribling,
dvojtakt, stfelba na ko$, hra 3 na 3,
herni systémy - postupny utok proti
osobni obrang, rychly protiutok,
zénova obrana)

- florbal (herni €innosti jednotlivce,
vedeni a zpracovani micku, stfelba na
branu, hra 3 na 3)

- hazena (herni €innosti jednotlivce,
nacvik hernich kombinaci, Fizena hra)

10

12
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- seznamuje se se zaklady, principy a
moznosti riznych sporta utvafi si ,,
pohybovou gramotnost® pro netradi¢ni
sporty

Netradi€ni sporty

- softbal (herni ¢innosti jednotlivce,
odpal, chytani, fizena hra)

- frisbee (herni Cinnosti jednotlivce,
forehand, backhand, fizena hra)
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5.9 Prace s pocitacem

5.9.1 Cile vyucovaciho predmétu

Obecnym cilem informatického vzdélavani je vést Zaky ke schopnosti rozpoznavat
informatické aspekty svéta a vyuzivat poznatky z informatiky k porozuméni a uvazovani o
pfirozenych i umélych systémech a procesech, ke schopnosti fesit nejriiznéjsi pracovni a
Zivotni situace, cilevédomé a systematicky volit a uplathovat optimalni postupy.

Vyuka informatiky pfispiva k hlubSimu a komplexnimu porozuméni vypocetnim
zafizenim a principiim, na kterych funguji. Tim usnadriuje vyuziti digitalnich technologii v
ostatnich oborech a rozvoj uzivatelskych dovednosti zaku vazanych na vzdélavaci obsah
téchto obora.

5.9.2 Charakteristika uciva

Zaci mohou pouzivat vhodna prostredi, pomticky, ale i rizné b&zné dostupné
nastroje, programy a technologie. S informatickymi koncepty se seznamuiji prostfednictvim
vlastni zkuSenosti s feSenim rozmanitych problémovych situaci. Setkavaji se i se
situacemi blizkymi jejich zivotu a odborné praxi. Nékteré feSi s pomoci programovani a
technologii, nékteré bez nich. Charakteristickym znakem vyuky je to, Ze Zaci postup feSeni
aktivné hledaji a testuji ve skupinach nebo samostatné, neni cilem postupovat pouze
podle pfedem danych navodu.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci:

- porozuméli zakladnim pojmim a metodam informatiky jako védniho oboru a jeho
uplatnéni v ostatnich védnich oborech a profesich

- rozpoznavali a formulovali problémy s ohledem na jejich FeSitelnost

- ziskavali, zaznamenavali, uspofadavali, strukturovali, pfedavali data a informace

- rozkladali systémy a procesy na ¢asti, odhalovali jejich vztahy a strukturu

- byli schopni uplatnit algoritmicky zplsob mysleni pfi feSeni problému, vytvareli a
formulovali postupy a feSeni, které Ize pfenechat k vykonani jinému ¢lovéku nebo
stroji

- vytvareli formalni popisy, modely a simulace skute¢nych situaci i pracovnich
postupu

- testovali, analyzovali, vyhodnocovali, porovnavali a vylepSovali navrhované i
existujici algoritmy, postupy nebo informaticka feSeni

- rozuméli technickym zakladdm digitalnich technologii do té miry, aby byli schopni je
efektivné a bezpecné pouzivat a snadno se naucili pouzivat nové

- byli schopni vyuzit digitalni technologie pfi feSeni problémd, které jsou pfilis slozité
nebo rozsahlé (pro Clovéka)

- dorozuméli se a spolupracovali s ostatnimi pfi dosahovani spole¢ného cile

- neohroZovali svym chovanim v digitalnim prostfedi sebe, druhé ani technologie
samotné

- uvédomovali si, Ze technologie ovlivAiuji spole€¢nost, a naopak chapali svou
odpovédnost pfi pouzivani technologii

5.9.3 Pojeti vyuky
- ucivo bude vysvétlovano v tematickych celcich
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tézistém vyuky je, Ze po vykladu bude nasledovat okamzité provadéni praktickych
ukolu

vyuc€ovani bude probihat v u¢ebné s pocitaovym vybavenim

tfida muze byt délena na skupiny tak, aby u kazdé pocitacové stanice sedél jeden
zak

pfi vykladu budou pouzity vhodné prezentacni pomucky (PC-TV, streaming)

zaci si budou poznatky zapisovat do sesitl nebo na disk

5.9.4 Hodnoceni vysledkd zaku

24k je hodnocen za spravnost, grafickou upravu, napaditost, samostatnost a
dovednost pfi zpracovani danych témat

minimalné 1x za pololeti Zak vypracuje samostatny ukol, ktery je koncipovan tak,
aby zak prokazal nejen naucené znalosti, ale i vlastni napaditost a dovednost
pololetni a zavérecné prace jsou hodnoceny bodovym systémem a znamkou
kritéria hodnoceni vychazi z klasifikaéniho fadu SOS Karlovy Vary, s.r.o.

5.9.5 Rozvoj klicovych kompetenci

Kompetence k u€eni

ziska otevreny i kriticky postoj k digitalnim technologiim a jejich vyuzivani

je motivovan k celozivotnimu uceni

vyhledava a tfidi informace a efektivné je vyuziva v procesu uceni

samostatné pozoruje, ziskané vysledky porovnava a kriticky posuzuje

pofizuji si samostatné poznamky pfi poslouchani mluvenych projevi a promitani
prezentaci

je podporovan ve vyhledavani a zpracovavani informaci

Kompetence k feSeni problému

rozumi zadani ukolu

ziska davéru ve vilastni schopnosti a preciznost pfi praci

je schopen odhadnout, které ulohy je schopen feSit sam a u kterych si vyzada
pomoc odbornika

ziska sebejistotu a vytrvalost pfi feSeni obtizného i slozitého problému

je schopen vyporadat se s otevienymi problémy a nejednoznacné zadanymi ukoly
nachazi nejefektivnéjsi feSeni dané situace

urci jadro problému, ziska informace potfebné k jeho feSeni a navrhne zpusob
feSeni, popf. varianty feSeni, vyhodnoti je a ovéfi spravnost zvoleného postupu

Komunikativni kompetence

prohlubuje si komunikativni dovednosti a dovednost spolupracovat
zapojuje se do diskuzi o referatech a cvi€enich
zapojuje se do tymové spoluprace

Kompetence personalni a socialni

kriticky hodnoti své osobni moznosti, uvédomuje si své vlastni pfednosti i
nedostatky
pracuje v kolektivu a vyuziva ke svému uceni znalosti a zkusenosti jinych lidi
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- kriticky hodnoti vysledky své prace a pomaha druhym
- dale se vzdélava, pfijima a plni zadané ukoly

- pracuje samostatné a v tymu

- nese odpovédnost za své chovani a jednani

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- pfistupuje pozitivné k tvofivé Cinnosti, spolupraci i zdravé soutézivosti, k
samostatnosti a odpovédnosti v jednani a pracovni €innosti

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
- uvédomuje si duleZitost a provazanost pfedmétu PSP s jinymi odbornymi pfedméty
a jejich navaznostech na budouci podnikatelské aktivity

Digitalni kompetence
- je veden k hlubSimu porozuméni principim, na kterych pracuji digitalni technologie,
a k rozvoji informatického mysleni, které uplatni pfi feSeni i neinformatickych
problémd

5.9.6 Mezipredmétové vztahy

- znalosti ziskané pfi tvorbé prezentaci, praci v grafickych a textovych aplikacich zaci
uplatriuji pfi tvorbé referatd ve vSech ostatnich pfedmétech

- praci s informacemi a vyhledavani témat zZaci uplatiuji ve vSeobecné vzdélavacich i
odbornych pfedmétech

5.9.7 P¥inos predmétu k rozvoji prirezovych témat

Obc¢an v demokratické spolec¢nosti
- pfi skupinovych €innostech bude podporovana spoluprace mezi zaky, budou vedeni
k pochopeni pravidel prace v tymu
- Zaci jsou vedeni k asertivnimu chovani a zvladani konfliktnich situaci

Clovék a zivotni prostiedi
- pfi posuzovani pusobeni truhlarské innosti na zivot ¢lovéka a na zivotni prostredi.
V souvislosti s danym pfedmétem jde o dislednou aplikaci a dodrzovani upozornéni
v dokumentaci uvadénych problematickych situaci, které mohou ohrozit Zivotni
prostfedi a ve vlastni praci absolventa je nutno doporuceni, predpisy a zakony
dodrzovat, aby spolec¢nost a sebe nevystavil potizim a sankcim ( napf. prace s
nebezpeénymi odpady pfi lakovani, apod.).

Clovék a svét prace
- prace s informacemi - vyhledavani, tfidéni a hodnoceni informaci
- pracovni ufady a inzerce prace na internetu — hledani a orientace
- pisemné vyjadfovani pfi ufedni korespondenci, hledani a vyplfiovani ufednich
formularu
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Clovék a digitalni svét
- Informatické vzdélavani vede zaky k hlubSimu porozuméni principim, na kterych
pracuji digitalni technologie, a k rozvoji informatického mysleni zaka, které uplatni
pfi fesSeni i neinformatickych problémd

5.9.8 Vzdélavaci obsah
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Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.0., Kone¢na 21, Karlovy Vary

Nazev SVP: Truhlaf
Datum platnosti: od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro¢nikem
1. roénik
oCet hodin: 32
Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodi
ny
Zak: Data, informace a modelovani 16
- uvede pfiklady dat, ktera ho obklopuiji a - data a informace, interpretace dat
ktera mu mohou pomoci lépe se - informace a mnozstvi informace v datech
orientovat v jeho oboru - chyby v datech
- posuzuje mnozstvi informace podle - kédovani informaci a dat
Uubytku moznosti; interpretuje ziskané - zaznam, pfenos a distribuce dat a
vysledky a zavéry, vyslovuje pfedpovédi informaci v digitalni podobé
na zakladé dat, uvazuje pfi tom - datové formaty, kédovani raznych format(
omezeni pouzitych model( dat (napf. text, obraz, zvuk, video)
- porovna riizné zpusoby kdédovani z - model jako zjednoduseni reality (napf.
riiznych hledisek a vysvétli proces a schéma, graf, diagram, pojmova a
uskali digitalizace mysSlenkova mapa)
- formuluje problém a pozadavky na jeho
feSeni; ziskava potfebné informace,
- posuzuje jejich vyuzitelnost a dostatek
(dplnost) vzhledem k feSenému
problému; pouziva systémovy pfistup k
feSeni problémU; pro feSeni problému
sestavi model
- pfevede data z jednoho modelu do
jiného; najde nedostatky daného
modelu a odstrani je; porovna riizné
modely s ohledem na uzite€nost pro
fedeni daného problému
- urci, zda je dany postup algoritmem; Tvorba, testovani a provoz softwaru 16

vysvétli dany algoritmus, program

- rozdéli problém na mensi ¢asti,
rozhodne, které je vhodné Fesit
algoritmicky, své rozhodnuti zdavodni;
sestavi a zapiSe algoritmy pro feSeni
problému

- zobecni feseni pro Sirsi tfidu problému;
oveéfi spravnost, najde a opravi
pfipadnou chybu v algoritmu

- hodnoti algoritmy podle riznych
hledisek porovna a vybere pro feSeny
problém ten nejvhodné;jsi; vylepsi
algoritmus podle zvoleného hlediska

- sestavi pfehledny program v blokové
orientovaném nebo textovém jazyce,

Navrh programu

- zadani ulohy, vstup, vystup, podminky
feSeni

- rozdéleni problému na ¢asti, identifikace
navaznosti dat, opakujicich se vzora a
mist pro rozhodovani

- pojem algoritmus, vlastnosti algoritmu,
rlizné zapisy algoritmu

Tvorba a vyvoj programu

- zapis algoritmu vhodnou formou (napf.
blokové schéma, pfirozené a formalni
jazyky, skriptovaci a programovaci jazyk)

- zakladni koncepce tvorby programu (napf.
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program otestuje a optimalizuje
- pouziva zakladni programové
konstrukce

proménna a datovy typ, fidici pfikazy,
cykly)

- volba nastroje podle zadani ulohy

- navrh programu

Testovani programu
- zpUsoby testovani programu
- druhy chyb, chybové hlasky

Béh a provoz

- verze programu, instalace a aktualizace
programu

- hlaSeni a evidence zavad

- ndpovéda a licence programu
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Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.o., Kone¢na 21, Karlovy Vary

Nazev SVP: Truhlaf
Datum platnosti: od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro¢nikem
2. ro¢nik
oCet hodin: 32
Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
zak: Informaéni systémy 16
- vysvétli, co je informacni systém a co je
databaze a k ¢emu slouzi; porovnava Informacni systemy
vybrané informaéni systémy z hlediska - informacni systém — data, jejich struktura a
struktury a vzajemné provazanosti; uvede | vazby, definované procesy, role uzivatelt
pfiklady informacnich systému informacéni systémy vyuZivané v oboru
ve svém oboru
- vyhledava pomoci uzivatelského rozhrani | Ukladani a zpracovani dat
a navigace v informaénim systému - tabulka, jeji struktura — data, hlavicka a
specifické informace podle zadani legenda
- formuluje problém a pozadavky na jeho - fazeni a filtrovani velkych dat,
fedeni, specifikuje a stanovi poZzadavky rozpoznavani vzorl v datech, vizualizace
na informacni systém dat
- navrhne procesy zpracovani dat a
roli/role jednotlivych uzivatel( Viyvoj informacéniho systému
- navrhne a vytvofi strukturu vzajemného - postup tvorby tabulky pro vlastni potfebu a
propojeni tabulek pro potfeby tymu
- otestuje svoje feSeni informaéniho - navrh tabulky, atributy, identifikator,
systému se skupinou vybranych Ciselnik
uzivatell, vyhodnoti vysledek testovani,
pfipadné navrhne vylepSeni, naplanuje
kroky k plnému nasazeni informacniho Vlastni prace zakul - tabulka dle zadani 16

systému do provozu, rozpozna chybovy
stav, zjisti jeho pfiCinu a navrhne zplisob
jeho odstranéni
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Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.o., Kone¢na 21, Karlovy Vary

Nazev SVP: TruhlaF
Datum platnosti: od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro¢nikem
3. ro¢nik
oCet hodin: 32
Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
zak: Digitalni technologie 32

- identifikuje v historii vyvoje hardwaru i
softwaru zlomové udalosti; ukaze, které
koncepty se neméni a které ano

- vysvetli, jakym zpUusobem pracuje pocitac
s daty

- rozumi fungovani hardwaru natolik, aby
ho mohl efektivné a bezpeéné pouzivat a
snadno se naucil pouzivat novy

- popise, jakym zpusobem operacni
systém zajistuje své hlavni ukoly

- rozpozna ruzné druhy pamétovych
ulozist, nastavuje sdileni a zalohovani
dat

- na zakladé porozuméni fungovani
softwaru efektivné a bezpe€né vyuziva
rdzna uzivatelska prostredi

- efektivné a bezpeéné vyuziva vhodné
aplikace podle stanoveného cile

- porovna jednotlivé zpusoby propojeni
pocitacl, charakterizuje pocitaCové sité a
internet; vysvétli, pomoci ¢eho a jak je
komunikace mezi jednotlivymi zafizenimi
v siti zajiSténa

- rozumi fungovani siti natolik, aby je mohl
bezpelné a efektivné pouzivat

- identifikuje a fesi technické problémy
vznikajici pfi praci s digitalnimi
zafizenimi; poradi druhym pfi feSeni
typickych zavad

- chrani digitalni zafizeni, digitalni obsah i
osobni udaje v digitalnim prostiedi pred
poskozenim, prepisem/zménou &i
zneuzitim; reaguje na zmény v
technologiich ovliviujicich bezpecnost

- s védomim souvislosti fyzického a
digitalniho svéta vytvari, spravuje a
chrani jednu i vice digitalnich identit;
kontroluje svou digitalni stopu, at' uz ji
vytvari sam, nebo nékdo jiny,

v pfipadé potifeby dokaze pouzivat sluzby
internetu anonymné

- v pfipadé personalizovaného obsahu
dokaze identifikovat obsah generovany

Hardware a software

- zZlomové udalosti a technologie v historii a
jejich vliv na obor, trh prace a spole¢nost

- sou€asna vypocetni zafizeni, jejich

- technické parametry, zakladni
komponenty

- pfipojitelné periferie, zobrazovaci zafizeni,
vstupni/vystupni zafizeni, rozhrani a
konektory

- souborovy systém a pamétova ulozisté

- zafizeni s operaCnim systémem

- aplikacni software a jeho vyuziti pro
odborné &innosti (napf. textovy procesor,
tabulkovy procesor, software pro tvorbu
prezentaci, graficky software, software pro
oblast 3D technologii)

- zafizeni s vestavénymi systémy

Pocéitacoveé sité a sitové sluzby

- typy, vlastnosti riznych siti, internet véci

- principy fungovani webu a cloudovych
sluzeb

Bezpecnost v digitalnim prostredi

- zpusoby utokl na technologie, zakladni
prvky ochrany (nap¥. aktualizace softwaru,
antivir, firewall, VPN, Sifrovani)

- sociotechnické metody utoku na uzivatele,
bezpecné chovani a nastaveni prostfedi
(napt.: prace s hesly, vicefaktorova
autentizace, zalohovani dat)

- digitalni identita, elektronicky podpis,
eGovernment a statni informacni systémy

- digitalni stopa — védoma a nevédoma,
logy, metadata, cookies a naruseni
soukromi pfi vyuzivani technologii

- sledovani uZivatele, algoritmy socialnich
siti a personalizace obsahu, doporu€ovaci
systémy




(508 )Karlovy Vary, s.r.o.

Truhlar

99

algoritmy doporucovacich systému (napf.
rabbit hole)
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5.10 Ekonomika

5.10.1 Cile vyucéovaciho predmétu

vybavit Zaky zakladnimi znalostmi i praktickymi dovednostmi z oblasti ekonomiky,
které jim umozni efektivni a hospodarné chovani s dirazem také na spravnou
orientaci v etice jednani Clovéka zejména v dodrzovani oblasti prava demokratické
spolecnosti

s ohledem na pfedchazejici bod celkové zvladnout zaklad zpusobu mysleni, které
vyzaduje trzni hospodafrstvi a situace na trhu prace, a které je nezbytné pro
odpovédné rozhodovani kazdého obCana — spotfebitele, resp. zaméstnance Ci
podnikatele

vést Zaky k zodpovédnosti za vlastni Zivot a pracovni kariéru a to zejména ve vazbé
na urovné a typy vzdélani tak, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a
pfipraveni na jeho zmény a nutnost pfizpusobivosti a mobility

5.10.2 Charakteristika uciva

zajistit, aby zaci ovladali zakladni ekonomické pojmy pro schopnost odborné
komunikace pfi dulezitych jednanich a pfi vyjadfovani v ufedni korespondenci a
soucasné rozvijet jejich schopnost vyhledavat a posuzovat informace z riznych
medii a pfedevSim z internetu

zorientovat zaky na pracovnim trhu, v hospodarské strukture statu a naseho
regionu a seznamovat je s alternativami a moznostmi profesniho uplatnéni
vysveétlit zakladni podminky prav a povinnosti vyplyvajicich z pracovniho poméru,
ze soukromého podnikani nebo z nezaméstnanosti z pohledu zakonu a vlastni
praxe

ziskavat schopnosti orientace v oblasti financi v zakladnich vazbach na mzdy, platy,
danoveé vykaznictvi, z oblasti prace bank a pojiStoven, apod.

rozvijet komunikativni — verbalni i pisemné dovednosti a schopnosti Zaku fesit svou
prezentaci se zaméstnavateli a feSit variaCni nebo problémoveé situace souvisejici s
vlastnim ekonomickym zapojenim i do podnikani

obsah uciva je také propojen s tématy ze svéta prace

5.10.3 Pojeti vyuky

ucivo je probirano v dil€ich celcich, které maji vzdy urcity spole¢ny zaklad

obsah kapitol je teoreticky vysvétlen vykladem a doplnén fizenymi rozhovory a
nasledné procvi¢en na pfipadovych situacich a pfikladech z praxe

dulezitou soucasti probirané latky je SirSi diskuse s reakci na nazory, otazky a
pfipominky zaku

k vyuce jsou vyuzity jako pomucky vzory raznych typt ekonomické a personalni
dokumentace, resp. tiskopisU

soucasti vykladu je také vyuziti AV techniky jako doplfiku k pochopeni problematiky
pFistupnéjsi formou

Zaci se vedou zakladni poznamky v seSitech zejména o definicich ekonomickych
pojmu a se struénymi citacemi zakonul s vysvétlivkami, pouzivaji u€ebnice a
pracovni seSity, které ma kazdy vlastni

ve 3. roCniku je mozna navstéva a beseda budoucich absolventl na ufadu prace
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- svoji ulohu pro tento predmét ma i odborny vycvik a absolvované exkurze ve
firmach a rizna dalsi Skolni spoluprace s nimi v pribéhu celého studia

5.10.4 Hodnoceni vysledkt zaku

- znalosti budou provéfovany testy i ustnim ovéfovanim znalosti predevSim v
schopnosti fesit a aplikovat teoretické znalosti na pfipadové situace

- zhodnoceni individualni aktivity pfi diskusich a spravného zpracovani zadanych
ukoll v praci s dokumentaci a vyhledavani informaci na internetu

- nabyté znalosti jsou také soucasti ustni zavérecné zkousky

- kritéria hodnoceni vychazi z klasifikaéniho fadu SOS Karlovy Vary, s.r.o.

5.10.5 Rozvoj klicovych kompetenci

Komunikativni kompetence
Zak:
- srozumitelné a souvisle se vyjadfuje v ekonomickych vyrazech
- prezentuje a obhajuje svUj nazor a stanovisko u konkrétnich ekonomickych
problémd
a prikladl

Personalni kompetence
- kriticky hodnoti své osobni moznosti, uvédomuje si své vilastni pfednosti i
nedostatky
- pracuje v kolektivu a vyuziva ke svému uc€eni znalosti a zkusenosti jinych lidi
- dale se vzdélava
- kriticky hodnoti vysledky své prace a pomaha druhym

Socialni kompetence
- pracuje samostatné i v tymu
- pfijima a plni zadané ukoly
- nese odpovédnost za sveé jednani a chovani

Kompetence k u€eni
- vyhledava a tfidi informace a efektivné je vyuziva v procesu uceni
- vybira a vyuziva pro efektivni u€eni vhodné zplsoby, metody a strategie
- samostatné pozoruje a ziskané vysledky porovnava a kriticky posuzuje
- poznava smysl u¢eni, ma pozitivni vztah k uceni

Matematické kompetence
- provadi realny odhad feSeni dané ulohy
- popisuje a spravné vyuziva dana feSeni

Digitalni kompetence
- se uci pouzivat digitalni nastroje pro zakladni vypocty, jako jsou vypoclty mezd a
urokovych sazeb

101



102

(s0$) Karlovy Vary, s.r.o.

Truhlar

- je podporovan pfi pouzivani jednoduchych aplikaci pro spravu financi a zakladni
ucetnictvi

- je veden k vyuzivani digitalnich technologii pro zpracovani a vizualizaci
ekonomickych dat

5.10.6 Mezipredmétové vztahy

Ziskané ekonomické znalosti vyuZzije Zak ¢aste¢né ve SpoleCenskovédni nauce,
Matematice a pfi praci s internetem v pfedmétu Prace s pocitaCem.

5.10.7 Piinos predmétu k rozvoji prirezovych témat

Tento odborny pfedmét pfinasi novou oblast pro rozSifeni znalosti Zaku, ktefi jsou v
této tématice Casto vystavovani konfrontaci teorie s praxi zejména pak po pfichodu
absolventl do pracovniho Zivota.

Obc¢an v demokratické spolec¢nosti
- v ziskani urcité miry sebevédomi, odpovédnosti a moralniho usudku v existencnich
otazkach a v pracovnim uplatnéni
- v schopnosti odolavat manipulaci, jednat s lidmi diskutovat a hledat kompromisy,
vazit si materialnich a duchovnich hodnot a byt ochoten se angazovat i ve prospéch
spolecnosti

Clovék a zivotni prostredi
- v schopnosti jednat hospodarné a uplatiiovat nejen hledisko ekonomické, ale i
- ekologicke
- rozvijet aplikacni schopnosti a pfijimat odpovédnost za vlastni rozhodovani a
jednani v pracovnim i osobnim Zivoté a hodnotit socialni chovani své i druhych
-z hlediska spotieby, prostfedi a zdravi a orientovat se v globalnich problémech
lidstva

Clovék a svét prace
- vybaveni Zaka znalostmi a kompetencemi, které pomohou pfi uspé€sSném uplatnéni
se na trhu prace, k budovani profesni kariéry a vedeni k odpovédnosti za vlastni
zivot v rGznych variantach svéta prace
- obecnéji Ize fici, Ze prave toto prufezové téma ma tézisté v tomto pfedmétu a je jim
ze znacné casti naplfiovano

Clovék digitalni svét
- v ekonomickém vzdélavani jsou Zaci vedeni k tomu, aby vyuZivali vhodné nastroje
pro vypocty ekonomickych udaju (mzdy, RPSN aj.), pro jejich zobrazovani (trendy
nabidky a poptavky, podnikatelsky zamér, rozpocCet apod.) a aby pouzivali dostupné
aplikace k ekonomickym €i pracovnim uc¢eliim, napf. k dafiovym evidenénim
povinnostem

5.10.8 Vzdeélavaci obsah
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Nazev Skoly: Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.o., Kone¢na 21, Karlovy Vary

Nazev SVP:
Datum platnosti:
3. ro¢nik

ocCet hodin: 64

Truhlar

od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro€nikem

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Hodiny

Zak:

— rozumi podstaté fungovani trhu

— spravné pouziva zakladni ekonomické
pojmy

— posoudi vliv ceny na nabidku a poptavku

— umi zpracovat jednoduchy podnikatelsky
zamér
— uvédomuije si rizika podnikani
— vysvétli povinnosti podnikatele vuci statu
— orientuje se v moznostech podnikani pro
FO i PO
— vi, jak postupovat pfi zakladani Zivnosti,
obchodni spoleénosti i jejich ukonceni
— orientuje se v zivhostenském
— charakterizuje dllezité znaky jednotlivych
obchodnich spoleénosti
— uvede na prikladech, jak COI chrani
spotrebitele
— vysveétli, co je zaru€ni Ihata
— zna zpusoby vyfizeni reklamace

— umi vyhledat informace o nabidkach
zaméstnani

— orientuje se v pozadavcich
zaméstnavatele pfi vybéru zaméstnancu

— zna bézné nastupni podminky
absolventd daného oboru

— vysvétli, co jsou benefity

— umi zpracovat Zivotopis, umi napsat

kratky motiva¢ni dopis, vi, jak se pfipravit

na pohovor

zna nalezitosti pracovni smlouvy

uvédomuije si rizika prace ,na ¢erno*

orientuje se v pravech a povinnostech

zaméstnancu podle zakoniku prace

— zna vyhody a nevyhody praci konanych

mimo pracovni pomeér

vysvétli odpovédnostni vztahy mezi

zaméstnanci a zaméstnavateli

na pfikladech stanovi hrubou mzdu

Zaklady trzni ekonomiky
— potieby a jejich uspokojovani
— zaklady trzniho systému

Podnikani
— podnikatelsky zamér

povinnosti podnikatele vlci statu
pravni formy podnikani

Zivnosti

obchodni spolecnosti

ochrana spotfebitele

Zaméstnanci a mzdy

trh prace

zZivotopis, motivaéni dopis, pohovor
vznik pracovnépravniho vztahu
(pracovni pomér, dohody o pracich
konanych mimo pracovni pomér)
podminky pracovniho poméru,
odpovédnost za Skodu v ramci
pracovnépravnich vztaht
ukonceni pracovniho poméru
odménovani za praci, stanoveni
mzdy, hruba, Cista mzda, ¢astka

k vyplaté

zabezpeceni pfi ztraté zaméstnani,
Urad prace

socialni a zdravotni pojisténi
BOzP

12
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— umi spocitat Cistou mzdu, resp. Castku
k vyplaté

— vi, jak postupovat pfi ztraté zaméstnani

— v pfipadé potieby vyuZije sluZeb ufadu
prace

— vysvétli pojem rekvalifikace

— spocita podporu v nezaméstnanosti

— vysvétli pojem zakonna pojisténi

— spocita zdravotni a socialni pojisténi

— vysvétli pojem BOZP, vyjmenuje zakladni
prava a povinnosti zaméstnancu a
zameéstnavatelu v ramci BOZP

— rozlisi jednotlivé druhy nakladd a vynosu

— spocita cenu jako soucet nakladu, zisku
a DPH a vysvétli, jak se cena liSi podle
segmentu zakaznik(, mista a obdobi

— vypocita vysledek hospodareni

— rozlisi rizné zdroje financovani

— sestavi jednoduchy zakladatelsky
rozpocet

— chape ulohu dariové povinnosti ve vztahu
ke statnimu rozpoctu

— vysvétli napln finanénich aradu

— charakterizuje jednotlivé dané vybirané
v CR

— provede jednoduchy vypocet dané
Z pfijmu

— vyplni pfiznani k dani z pfijmu pro FO

— vyhotovi a zkontroluje danovy doklad

— vysvétli zasady danové evidence

— vysvetli cenu produktd na finanénim trhu

— vyjmenuje zpUsoby stanoveni urokovych
sazeb, zna rozdil mezi urokovou sazbou
a RPSN

— vyhleda aktudlni vySi urokovych sazeb na
trhu

— charakterizuje moznosti hotovostniho a
bezhotovostniho platebniho styku

— umi bezpec€né pouzivat debetni kartu

— vyplni doklad souvisejici s pohybem
penéz

— sméni penize podle kurzovniho listku

— orientuje se v moznostech zhodnoceni
penéz

Financovani

naklady, vynosy, vysledek
hospodareni

kalkulace ceny

zdroje financovani
zakladatelsky rozpocet

Dané

statni rozpocet

soustava dani

finan¢ni sprava

vypocet dani

danové pfiznani

danoveé a ucetni doklady
zasady dafioveé evidence

Finan€ni a pojistny trh

charakteristika finan¢niho trhu
ceny produktd na finanénim trhu
(urokova mira, RPSN, poplatky)
placeni (hotovostni, bezhotovostni,
sména cizi mény)

finanéni produkty uréené ke
zhodnoceni penéz (vklady, spofeni,
cenné papiry)

uCelové a neucelove uvéry

Zivotni a neZivotni pojisténi

inflace
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— charakterizuje druhy Uvérd a moznosti
jejich zajisténi

— vi, jak vyuzivat kreditni kartu efektivné

— vysvétli ucel pojisténi

— orientuje se v pojistnych produktech a
vybere pojisténi pro své individualni
potfeby

— chape problematiku inflace a vysvétli, jak
je mozné se branit jejim dusledkim

— sestavi jednoduchy domaci rozpocet

— vyjmenuje majetek a zavazky domacnosti

— vi, jak se zajistit proti rizikim, jak nalozit
s pripadnym pFebytkem, jak FeSit deficit
domaciho rozpodctu

— uvédomuije si rizika zadluzeni

— vysvétli pojem exekuce

— umi vysvétlit institut oddluzeni

Osobni finance
domaci rozpocet
— majetek a zavazky domacnosti
— oblasti osobniho financovani
— predluzeni, exekuce, oddluzeni

Opakovani k zavére¢né zkousce

16
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5.11. Technicka dokumentace

5.11.1. Cile vyu€ovaciho predmétu

Cilem obsahového okruhu je naucit Zaky pracovat s technickou dokumentaci —
kreslit a &ist technické nakresy a konstrukéni dokumentaci jednodussich vyrobk(l. Zaci se
nauci provadét jednoduché zakladni vypocty, vyuzivat prostiedky ICT. UCivo rozviji
logické mysleni Zakd, jejich predstavivost, estetické a technické citéni, vede je k
samostatnosti, peclivosti, tvofivosti a pfesnosti. Zaci ziskaji zakladni znalosti o
normalizaci, zakladnich zpusobech promitani, pfesného rysovani, znaceni a kétovani.

5.11.2. Charakteristika uciva

PFfedmét Technicka dokumentace je odbornym pfedmétem, ktery poskytuje Zakum
komplexni védomosti k praci s vykresovou dokumentaci (navrhy a vypracovani
jednotlivych vykresu a jejich ¢teni, znalost a dovednost pouzivani rysovacich pomucek).
Vyucovani v tomto pfedmétu posiluje u zaku organizacni schopnosti a rozviji technické a
ekonomické mysleni. Vytvafi nezbytné teoretické pfedpoklady pro pochopeni a zvladnuti
odbornych védomosti v praxi.

Zak:

- vysveétli vyznam technického kresleni, voli pomucky a pouziva odbornou literaturu

- dodrzuje normy pfi vypracovani konstrukcni dokumentace

- rozliSuje druhy technickych vykresu, zna jejich formaty, upravu, méfitka a
popisovani vykresu, rizné druhy €ar na vykresech, méfitka a normalizované pismo

- pouziva pojmy, pravidla a zpusoby kétovani a aplikuje je pfi vypracovani technické
dokumentace

- rysuje zakladni geometrické konstrukce, mnohouhelniky, technické kfivky

- zobrazi jednoducha télesa v pravouhlém promitani

- Cte technickou dokumentaci

- nakresli sestavy, fezy a detaily na vykresech

- znaci masivni dfevo, konstruk¢éni desky, ostatni materialy a povrchovou upravu

- znaci spojovaci prostredky a kovani

- kresli konstrukce a konstrukéni spoje nabytku

- charakterizuje zasady antropometrie a ergonomie

5.11.3. Pojeti vyuky

Vyuka se opira o odborné texty — u€ebnice Technologie, Materialy a Odborné
kresleni. Nezanedbatelnou slozku tvofi prace s internetem a dalSimi informaénimi zdroji,
zejména pfi vyhledavani novinek a modernich trendu. Kli€ovou ulohu pfi vyuce sehrava
prace s vykresy, kusovniky a technologickymi postupy a poznatky z praxe. Cilem je vést
zaky k samostatnosti, odpovédnosti a profesnimu rustu.

Pomiicky
UcCebnice, technické normy, prospektové materialy, video nahravky, DVD, nazorné
pomucky v&etné vzorkl materialt. Vyuziti PC a internetu.



(s0$) Karlovy Vary, s.r.o.

Truhlar

Metody vyucovani

Vyklad ucitele, samostatna prace i skupinova prace zaku, feSeni problémovych

uloh, prace s texty, vlastni navrhova a projektova Cinnost.

5.11.4. Hodnoceni vysledku zaki

individualni verbalni zkouseni

pisemné prace, testovani

hodnoceni samostatné prace zaku, aktivity a iniciativy v prubéhu vyuky, atd.

pfi tfidnich schidzkach jsou studijni vysledky dobfe zdokumentovany pro nahled
rodicl

rodice jsou také informovani o znamkach pomoci ICT

kritéria hodnoceni vychazi z klasifikaéniho fadu SOS Karlovy Vary, s.r.o.

5.11.5. Rozvoj klicovych kompetenci

Kompetence k u€eni

Zak:

vybira a vyuziva pro efektivni u¢eni vhodné zpusoby, metody a strategie
vyhledava a tfidi informace a efektivné je vyuziva v procesu uceni
samostatné pozoruje, ziskané vysledky porovnava a kriticky posuzuje
poznava smysl a cil ueni, ma pozitivni vztah k uceni

Kompetence k feSeni problém

samostatné feSi zadané ukoly a dobrovolné aktivity
hleda nejefektivnéjsi feSeni

Komunikativni kompetence

se srozumitelné a souvisle vyjadfuje v technickych vyrazech

obhajuje a prezentuje své stanovisko a nazory na konkrétni technicky problém
posuzuje nazor druhych a odborné na néj reaguje

vécné a spravné zpracovava odborné technické podklady

Personalni kompetence

kriticky hodnoti své osobni moznosti, uvédomuje si své vlastni pfednosti i
nedostatky

pracuje v kolektivu a vyuziva ke svému uceni znalosti a zkuSenosti jinych lidi
kriticky hodnoti vysledky své prace a pomaha druhym

dale se vzdélava

Socialni kompetence

pracuje samostatné a v tymu
pfijima a plni zadané ukoly
nese odpovédnost za své chovani a jednani

Matematické kompetence

spravné pouziva a prevadi bézné jednotky
provadi realny odhad vysledku feSeni dané ulohy
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- popisuje a spravné vyuziva dana feSeni

Odborné kompetence
- ziskava potifebné informace z technické dokumentace
- umi Cist stavebni vykresy
- se orientuje v pojmech pravouhlé promitani, normalizace, vyrobni vykresy, feSeni
interiérl v souvislosti s typologii

Digitalni kompetence

- se uCi pouzivat zakladni digitalni nastroje a software, které jsou specifické pro jeho
odborné zaméreni

- je podporovan pfi vyuzivani digitalnich technologii pro efektivni plnéni odbornych
ukolu

- je veden k pouzivani digitalnich nastroju pfi vytvareni jednoduché odborné
dokumentace a komunikaci v jeho profesi

- je podporovan v zaclenéni digitalnich technologii do kazdodennich odbornych
cinnosti, které odpovidaji jeho budoucimu povolani

5.11.6. Mezipredmétové vztahy

Ziskané znalosti v pfedmétech Matematika, Fyzika, Materialy, Technologie Zak
pouzije pfi feSeni technickych ukold. Pro rychlé a pohotové feSeni ukoll je nezbytna
znalost internetu, pfedevsim prace s vyhledavacem.

5.11.7. Pfinos predmétu k realizaci prirezovych témat

Obc¢an v demokratické spolec¢nosti
- v ziskani urcité miry sebevédomi, odpovédnosti a moralniho usudku v existencnich
otazkach a v pracovnim uplatnéni
- v schopnosti odolavat manipulaci, jednat s lidmi diskutovat a hledat kompromisy,
vazit si materialnich a duchovnich hodnot a byt ochoten se angazovat i ve prospéch
spolecnosti

Clovék a zivotni prostiedi
- navrhovani vyrobku z ekologicky Setrnych materialt
- v souvislosti s danym pfedmétem jde o duslednou aplikaci a dodrzovani upozornéni
v dokumentaci uvadénych problematickych situaci, které mohou ohrozit Zivotni
prostfedi a ve vlastni praci absolventa je nutno doporuceni, pfedpisy a zakony
dodrZovat, aby spolecnost a sebe nevystavil potizim a sankcim (napf. prace
nebezpeénymi odpady pfi likvidaci odpadu, apod.)

Clovék a svét prace
- v oblasti prace s informacemi, vyhledavani a jejich vyhodnocovani (napf. volbé
feSeni navrhu prostor) v€etné verbalni a pisemné komunikace o technickych
problémech pfi pfedavani prace zakaznikovi nebo pfi komunikaci mezi
spolupracovniky
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Clovék a digitalni svét
- Zaci jsou vedeni k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastroji potfebnych nebo
vhodnych pro odborné Cinnosti v pfedmétu Technicka dokumentace

5.11.8. Vzdélavaci obsah
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Nazev Skoly: Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.o., Kone¢na 21, Karlovy Vary

Nazev SVP: Truhlaf

Datum platnosti: od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro¢nikem
1. roCnik

Pocet hodin: 32

Vysledky vzdélavani a kompetence |Tematické celky Hodiny
Zak:
- vysveétli vyznam technického kresleni, voli | Technické kresleni, technicka 16
pomucky a pouziva odbornou literaturu normalizace
- dodrzuje pravidla normalizace a - druhy norem, pouZiti
standardizace pfi vypracovani - technicke pismo
konstrukéni dokumentace - druhy vykrest
- rozliSi druhy technickych vykrest, zna - formaty vykrest
jejich formaty, dpravu, zpUsoby skladani |- skladani vykresl
a rozmnozovani - rozmnozovani vykresu
- vhodné pouziva riizné druhy ¢ar na - méfitka vykresu
vykresech, méfitka a normalizované - druhy ¢ar
pismo - popisovani vykresu
- pouziva pojmy, pravidla a zplsoby - kétovani
kétovani a aplikuje je pfi vypracovani
technické dokumentace
- rysuje zakladni geometrické konstrukce, |Technické zobrazovani 16
mnohouhelniky, technické kfivky - zakladni geometrické konstrukce
- zvétSuje a zmensSuje obrazy; - zmensovani a zvétSovani obraz{
- zobrazi jednoducha télesa v pravouhlém |- pravouhlé promitani
promitani
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Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.o., Kone¢na 21, Karlovy Vary

Nazev SVP: Truhlaf
Datum platnosti: od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro¢nikem
2. ro¢nik
Pocet hodin: 64
Vysledky vzdélavani a kompetence |Tematické celky Hodiny
Zak:
- nakresli fezy, prufezy a detaily na Zaklady kresleni vykresti podle 32
vykresech norem a doporuéeni
- oznaci masivni dfevo, konstrukéni desky, |- kresleni Fezll, prufezl a detaill
ostatni materialy, kryci vrstvy, €alounické |- znaceni masivniho dfeva
materialy a materialy pro oplasténi; - znaceni konstrukénich desek
- oznaci opracovani a dokonceni povrchu |- znaceni ostatnich materialt a krycich
- oznaci spojovaci prostfedky a kovani sestav, ¢alounickych materialt a
materiall pro oplasténi
- znaceni opracovani a dokonceni
povrchu
- znaceni spojovacich prostfedk( a
kovani
- vysveétli vyznam barev a vzor( a jejich vliv | Odborna vytvarna pfiprava 6
na Calounické vyrobky - vytvarna funkce barvy
- vysveétli kompozicni ¢lenéni ploch - kompoziéni ¢lenéni ploch a
prostorovych utvard
- nakresli jednotlivé konstrukéni prvky Kresleni prvki 20
- nakresli konstrukéni spoje, osazeni vyplni |- kresleni prvku
v ramu apod. - kresleni konstrukénich spoja
- rozli§i druhy truhlafskych vyrobku Typologie vyrobku 6
- popise zasady antropometrie a - typologie truhlarskych vyrobku
ergonomie - vyznam a uplatnéni antropometrie a
ergonomie
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Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.o., Kone¢na 21, Karlovy Vary

Nazev SVP: TruhlaF
Datum platnosti: od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro¢nikem
3. ro¢nik
Pocet hodin: 64
Vysledky vzdélavani a kompetence |Tematické celky Hodiny
Zak:
- Cte technické nakresy, vykresy a Konstrukce jednoduchych vyrobku a 50
schémata, pracuje s vytvarnymi navrhy a |jejich kresleni
technickou dokumentaci - nabytek, historicky vyvoj nabytku
- zhotovi technické nakresy a vykresy - nabytkové systémy a bytové doplriky
konstruk&nich prvkd jednoduchého - interiéry a jejich zafizovani
vyrobku ve zvoleném zamérfeni oboru, tj. - kresleni skfiflového nabytku
dil¢i konstrukéni dokumentaci nabytku, - kresleni sedaciho nabytku
stavebné truhlarskych vyrobki - kresleni stolového nabytku
- zhotovi konstrukéni dokumentaci - kresleni luzkového nabytku
jednoduchého vyrobku, nebo jeho Casti - stavebné truhlarské vyrobky
dle zadani ve zvoleném zaméreni oboru, - kresleni oken
tj. konstrukéni dokumentaci nabytku, - kresleni dvefi
stavebné truhlarskych vyrobkd - kresleni oblozeni stény
- uplatiuje optimalizaci vyroby - kresleni zabudovaného nabytku
- fe8i konstrukci vyrobku s vyuzitim - dfevéné konstrukce
znalosti antropometrie a ergonomie - kresleni tesafskych spojli nebo
- dba na pozadovanou kvalitu vyrobkd, jednoduché tesarské konstrukce
jejich esteticky vzhled a pfistupuje k praci |- ostatni truhlafské vyrobky
tvofivym zpusobem
- pracuje se zakladnimi aplikacnimi
pocitatovymi CAD a CAM programy nebo
jinymi verzemi grafickych programd, t;.
KitchenDraw, RoomSketcher, apod.
- navrhne a nakresli konstrukci Satni skfiné
- navrhne a nakresli konstrukci sedaciho
nabytku
- zhotovi vykres stolového nabytku
- navrhne a nakresli konstrukci postele
- ovlada konstrukce stavebné truhlafskych
vyrobku
- rysuje technicky spravné okna, dvefe,
obklady stén, zabudovany nabytek
- kresli jednoduché tesarské vyrobky nebo
konstrukce
- vypracuje komplexni typovou Navrzeni kompletni nabytkové 14

dokumentaci nabytkové sestavy
(zavérecna prace)

sestavy dle vlastniho vybéru

- nakresleni vykresu sestav, podsestav
a jednotlivych detaill véetné
vypracovani kusovnikd a stanoveni
orientaCni ceny za uvedenou sestavu
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5.12. Materialy

5.12.1. Cile vyu€ovaciho predmétu

Poskytnout Zakim ucelené a prehledné znalosti o jednotlivych druzich a
vlastnostech zakladnich surovin a materialt dievozpracujiciho a nabytkarského prumyslu.
Zaci se naudi poznavat materialy a jejich vlastnosti a taktéZ stanovovat moznosti jejich
vyuzivani v oboru. Cilem pfedmétu je naucit zaky rozhodovat o vybéru materialu podle
uCelu a pouziti a vybrat optimalni druh materialu pro vyrobu konkrétniho vyrobku.

5.12.2. Charakteristika uciva

Pfedmét Materialy poskytuje zakim ucelené a prehledné védomosti k vhodnému
pouZiti zakladnich a pomocnych materiald pouzivanych v oboru truhlaf. Rozviji u zaku
tvar¢i mysleni pfi nutnosti volby spravného druhu materialu, spojovacich prostfedku a
druhu povrchové upravy s ohledem na pouziti a funkci vyrobku.

Zak:
- chape vyznam lesa a dievni suroviny pro Clovéka
- zna zakladni druhy drevin, jejich stavbu a z ni vyplyvajici vlastnosti dfeviny
- ma prehled o zakladnich a pomocnych materialech pouzivanych v oboru
- ziskava prehled o vhodnych zplUsobech uskladnéni a manipulace
- pfistupuje zodpovédné k hospodarnému a ekologickému vyuzivani materiall a
k ekologické likvidaci po skon€eni doby jejich Zivotnosti
- sleduje vyvojové trendy v oblasti materialt pro truhlarskou vyrobu

5.12.3. Pojeti vyuky

Vyuka se opira o odborné texty — u€ebnice Materialy a Technologie.
Nezanedbatelnou sloZku tvofi prace s internetem a dalSimi informacnimi zdroji. Soucasti
vyuky jsou mozné i poznatky z praxe a vyuka v pfirodé. Cilem je vést zaky k samostatnosti
v rozhodovani pfi pouziti zakladnich a pomocnych materiald pfi vyrobé.

Pomuiicky

UcCebnice, technické normy, prospektové materialy, video nahravky, dfevarské
lexikony, DVD / streamovaci sluzby a nazorné pomucky v€etné vzorkd materiala. Vyuziti
PC a internetu. Stromy v exteriéru a material pouzivany na praxi.

Metody vyucovani
Vyklad ugitele, samostatna i skupinova prace zaku, feSeni uloh, prace s texty, prace
se vzorky, vyuziti PC a internetu, vlastni prezentace.

5.12.4. Hodnoceni vysledkt zaku

- individualni verbalni zkouseni

- pisemné prace, testovani

- hodnoceni samostatné prace zaku, aktivity a iniciativy v pribéhu vyuky, atd.

- pfi tfidnich schizkach jsou studijni vysledky dobfe zdokumentovany pro nahled
rodicl

- rodice jsou také informovani o znamkach pomoci ICT
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- kritéria hodnoceni vychazi z klasifikaéniho Fadu SOS Karlovy Vary, s.r.o.

5.12.5. Rozvoj klicCovych kompetenci

Kompetence k u€eni
Zak:
- vybira a vyuziva pro efektivni u¢eni vhodné zplsoby, metody a strategie
- vyhledava a tfidi informace a efektivné je vyuziva v procesu uceni
- samostatné pozoruje, ziskané vysledky porovnava a kriticky posuzuje
- poznava smysl a cil u€eni, ma pozitivni vztah k uceni

Kompetence k feseni problém
- samostatné feSi zadané ukoly a dobrovolné aktivity
- hleda nejefektivnéjsi reseni

Komunikativni kompetence
- se srozumitelné a souvisle vyjadfuje v technickych vyrazech
- obhajuje a prezentuje své stanovisko a nazory na konkrétni technicky problém
- posuzuje nazor druhych a odborné na néj reaguje
- VEécné a spravné zpracovava odborné technické podklady

Personalni kompetence
- kriticky hodnoti své osobni moznosti, uvédomuje si své vlastni pfednosti i
nedostatky
- pracuje v kolektivu a vyuziva ke svému uceni znalosti a zkuSenosti jinych lidi
- kriticky hodnoti vysledky své prace a pomaha druhym
- dale se vzdélava

Socialni kompetence
- pracuje samostatné a v tymu
- pfijima a plni zadané ukoly
- nese odpovédnost za své chovani a jednani

Matematické kompetence
- spravné pouziva a prevadi bézné jednotky
- provadi realny odhad vysledku feSeni dané ulohy
- popisuje a spravné vyuziva dana reSeni

Odborné kompetence
- chape vyznam lesa a dfevni suroviny pro ¢lovéka
- zna zakladni druhy dfevin, jejich stavbu a z ni vyplyvajici vlastnosti dfeviny
- ma pfehled o zakladnich a pomocnych materialech pouzivanych v oboru
- ziskava pfehled o vhodnych zpUsobech uskladnéni a manipulace
- pristupuje zodpovédné k hospodarnému a ekologickému vyuzivani materiall a
k ekologické likvidaci po skon€eni doby jejich Zivotnosti
- sleduje vyvojové trendy v oblasti materialt pro truhlarskou vyrobu
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Digitalni kompetence
- se uci pouzivat zakladni digitalni nastroje a software, které jsou specifické pro jeho
odborné zaméreni
- je podporovan pfi vyuzivani digitalnich technologii pro efektivni plnéni odbornych
ukold
- je podporovan v zaclenéni digitalnich technologii do kazdodennich odbornych
¢innosti, které odpovidaji jeho budoucimu povolani

5.12.6. Mezipredmétové vztahy

Ziskané znalosti v pfedmétech Technologie, Chemie, Technicka dokumentace zZak
pouzije pfi FeSeni technickych ukold.

5.12.7. Pfinos predmétu k realizaci prirezovych témat
Obc¢an v demokratické spole¢nosti

- v ziskani urcité miry sebevédomi, odpovédnosti a moralniho usudku v existen¢nich

otazkach a v pracovnim uplatnéni
- v schopnosti odolavat manipulaci, jednat s lidmi diskutovat a hledat kompromisy,

vazit si materialnich a duchovnich hodnot a byt ochoten se angazovat i ve prospéch

spolecnosti

Clovék a zivotni prostiedi
- zpusoby navrhovani hospodarného a ekologického uzivani, v€etné ekologicky
Setrné likvidace materialt po skon&eni jejich Zivotnosti
- dodrzovani zasad pfi manipulaci s nebezpecnymi latkami

Clovék a svét prace
- v hodinach bude vyzdvihovana dulezitost celozivotniho sebevzdélavani
- Zaci budou pfipravovan na komunikaci ve firmé a na komunikaci se zakaznikem
- prace a vzdélani budou vyzdvihovany jako trvalé hodnoty Zivota

Clovék a digitalni svét
- zaci jsou vedeni k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastroji potfebnych nebo
vhodnych pro odborné Cinnosti v pfedmétu Materialy

5.12.8. Vzdélavaci obsah
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Materialy

Nazev Skoly: Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.o., Kone¢na 21, Karlovy Vary
Nazev SVP: Truhlar

Datum platnosti: od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro¢nikem
1. roCnik
Pocet hodin: 32

Vysledky vzdélavani a kompetence |Tematické celky Hodiny
Zak:
- popise vyznam a ulohu lesa lesniho Vyznam a uloha lesa, lesni 6
hospodafstvi hospodafrstvi
- vysvétli vliv Zivotniho prostfedi na lesy - vyznam a uloha lesa
- vliv Zivotniho prostfedi na lesy
- popise makroskopickou stavbu dfeva a Stavba dieva 10
kdry - makroskopicka stavba dfeva
- popiSe zakladni ¢asti stromd - mikroskopicka stavba dfeva
- popiSe mikroskopickou stavbu dieva - zakladni chemické slozeni dieva
- popise submikroskopickou stavbu dieva
- popise zakladni chemické slozeni
buné&cné stény
- popiSe chemické latky v bunécnych
dutinach
- vysveétli vyznam a vyuziti jednotlivych
chemickych slozek dieva
- popiSe tfidéni a oznaovani dfevin Dreviny, nauka o dfevinach, uréovani 6
- dovede popsat fyziologii dfevin druht dfevin
- rozpozna zakladni druhy domacich a - tfidéni a oznaCovani dfevin
exotickych dfevin - morfologické znaky listd a kary
- ur¢i morfologické znaky listl a kiry - zakladni druhy doméacich a exotickych
- umi vysvétlit ekologické pozadavky dfevin| dfevin
- fyziologie dfevin
- rozdéleni drevin podle vzrlstu a
plvodu
- ekologické pozadavky dfevin
- charakterizuje zakladni fyzikalni vlastnosti | Fyzikalni vlastnosti direva 4
dfeva a materialt na bazi dfeva - vlastnosti urCujici vnéjsi vzhled dieva
- je schopen vysvétlit vyznam jednotlivych |- vlastnosti urujici vztah dfeva k vodé
fyzikalnich vlastnosti dfeva - vlastnosti urCujici vztah dfeva
- orientuje se v praktickém vyznamu k ostatnim vlivim
fyzikalnich vlastnosti dfeva
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- charakterizuje zakladni mechanické
vlastnosti dfeva a materiall ze dfeva

- orientuje se v Cinitelich ovlivriujicich
mechanické vlastnosti dfeva

- charakterizuje statickou pevnost a uvede
jeji jednotlivé druhy a vyznam

- ur€i zakladni vady dfeva vzniklé béhem
rastu, pfi tézbé, doprave, skladovani, pfi
nespravném zpracovani a pfi vyrobé

- orientuje se ve vadach vzniklych
po8kozenim dfeva houbami, poSkozeni
dfevokaznym hmyzem a cizopasnymi
rostlinami

- dovede rozpoznat vady dieva zplsobené
poranénim kmene

Mechanické viastnosti direva a

material ze dieva

- Cinitelé ovliviiujici mechanické
vlastnosti

- pevnost a pruznost

- tvrdost

Vady dreva

- suky

- trhliny

- vady tvaru kmene

- vady struktury dfeva a nepravé jadro
- poSkozeni dfeva houbami
poskozeni dfevokaznym hmyzem
poskozeni cizopasnymi rostlinami

- vady zpUsobené poranénim kmene
- nezadouci zbarveni dfeva

- vady vzniklé pfi vyrobé
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Truhlaf
Materialy
Nazev Skoly: Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.o., Kone¢na 21, Karlovy Vary
Nazev SVP: TruhlaF
Datum platnosti: od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro¢nikem
2. roCnik
Pocet hodin: 32
Vysledky vzdélavani a kompetence |Tematické celky Hodiny
Zak:
- roz&leni a klasifikuje zakladni a pomocné | Clenéni a klasifikace material pro 2
materialy pouzivané ve vyrobé vyrobu truhlarskych vyrobkd
truhlaiskych vyrobku
- popiSe fezivo, pfifezy, dyhy, poddyzky a |Surovina, materialy a polotovary 10
konstrukéni desky z masivniho dreva, drevozpracujiciho pramyslu
preklizované materialy, aglomerované - surovina pro prvovyrobu
materialy - druhovyroba — fezivo, pfifezy feziva
vysvétli zpusoby vyroby konstrukénich - dyhy, poddyzky
desek, jejich vlastnosti a pouZiti - sparovky, biodesky
charakterizuje materialy a polotovary pro |- pfekliZzované materialy
dfevéné stavebni konstrukce a zplisoby |- aglomerované materialy
jejich vyroby
vyjmenuje produkty vzniklé delignifikaci | Zakladni produkty chemického 2
dfevni hmoty a hydrolyzou dfeva zpracovani dieva
- vyroba buniciny
- vyroba papiru
rozdéli plastické hmoty, popiSe zakladni |Plastické hmoty 2
druhy plastl a povrchové krytiny z plastd |- rozdéleni plastd
- zakladni druhy plast
- nabytkové krytiny z plastu
rozdéli lepidla, vyjmenuje slozky lepidel a |Lepidla 4
lepicich smési a popiSe jejich vlastnosti a |- rozdéleni lepidel
zmény vznikajici pfi zpracovani a - teorie lepeni, slozky lepidel
skladovani lepidel - pfirodni lepidla
vysvétli teorii lepeni materiald, uvede - synteticka lepidla
zpusoby zkousSeni jakosti lepeného spoje |- zkouSeni, zpracovani a skladovani
lepidel
orientuje se v materialech pouzivanych Materialy pro povrchovou Upravu 4
pro povrchovou Upravu dieva a materiall | vyrobku
na bazi dreva, tj. vysvétli, co jsou brusiva |- rozdéleni a znaCeni
a brusné prostfedky, tmely a plni¢e port, |- brusiva a brusné prostiedky
mofidla, bélidla a natérové hmoty - tmely a plnic¢e poru
- bélici prostfedky
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- vyuziva ochranné prostfedky proti
biologickym Skudcum a ochranné
prostfedky proti ohni

- popiSe spojovaci prostiedky a kovani

- vyuziva znalosti o materialech
pouzivanych v ¢alounictvi

- uvede moznosti vyuziti skla, kovd, aj.
material( pro Ucely vyroby truhlarskych
vyrobku

- navrhne vhodny zpusob uskladnéni a
oSetfeni materiald

- voli material a pouziva jej pro vyrobu
daného vyrobku dle technické
dokumentace

- dba na hospodarné a ekologické
vyuzivani materialt, zpracovani odpadud,
pfipadné jejich likvidaci

- mofidla
- natérové hmoty
- skladovani natérovych hmot

Latky na ochranu dreva

- rozdéleni a znaceni

- ochranné prostiedky proti biologickym
Skddcim a houbam

- ochranné prostiedky proti ohni

Spojovaci prostiedky a kovani
- spojovaci prostredky
- kovani

Calounické materialy

Ostatni materialy

- sklo

- kovy

- pomocné materialy

Uskladnéni a oSetfeni materialt

Volba a pouziti materialu pro vyrobu
- volba a vyuziti materialu s ohledem na
ekologii a hospodarnost
- skladovani a likvidace materialQ
s ohledem na ekologii a hospodarnost

119




120

(s0$) Karlovy Vary, s.r.o.

Truhlar

5.13. Vyrobni zafizeni

5.13.1. Cile vyu€ovaciho predmétu

Poskytnout Zakim ucelené a prehledné znalosti o strojnich soucastech, o funkci,
obsluze a udrzbé jednotlivych stroju a zafizeni, pouzivanych v nabytkarské vyrobé. Cilem
je seznamit zaky bezpecnosti obsluhy jednotlivych stroju a zafizeni v€etné povinného
pouzivani pfedepsanych ochrannych pracovnich pomucek. V predmétu nelze opomenout
ani pozadavky nabezpecnost, hygienu prace a protipozarni ochranu pfi praci. Na praxi,
ktera tvofi organickou soucast pfipravy, zaci sleduji vyvojové trendy v oblasti novych
zafizeni, stroji a nastroju.

5.13.2. Charakteristika uciva

Pfedmét Vyrobni zafizeni je odbornym pfedmétem, ktery poskytuje Zzakim
komplexni védomosti k vhodné volbé a pouziti strojnich soucasti, k obsluze a udrzbé
jednotlivych stroju a zafizeni pouzivanych v nabytkarské vyrobé.

Zak:
- pouziva odbornou terminologii
- se orientuje v normach, pfedpisech, tabulkach, pfiruckach a odborné literature
- se uCi navrhovat pouziti jednotlivych stroju a zafizeni pfi vyrobé
- vhodné voli a pfesné dodrzuje zasady strojniho zpracovani materialu
- sleduje vyvojové trendy v novych technologiich a zafizenich oboru

5.13.3. Pojeti vyuky

Vyuka se opira o odborné texty — uebni text Vyrobni zafizeni a u€ebnice Stroje a
zarizeni. Nezanedbatelnou slozku tvofi odborny vycvik, prace s internetem a dalSimi
informacnimi zdroji, napf. prospekty. Klicovou ulohu pfi vyuce sehravaji poznatky z praxe
zaku v jednotlivych firmach. Cilem je vést zaky k samostatnosti, odpovédnosti a
odbornému profesnimu rustu.

Pomuiicky
UcCebni text, uCebnice, technické normy, prospektové materialy, video nahravky,
DVD / streamovaci sluzby, Vyuziti PC a internetu. Stroje a zafizeni pouzivané na praxi.

Metody vyuéovani
Vyklad ucitele, samostatna prace i skupinova prace zaku, vyuziti PC a internetu,
vlastni prezentace.

5.13.4. Hodnoceni vysledkt zaki

- individualni verbalni zkouseni

- pisemné prace, testovani

- hodnoceni samostatné prace zZaku, aktivity a iniciativy v prabéhu vyuky, atd.

- pfi tfidnich schiizkach jsou studijni vysledky dobfe zdokumentovany pro nahled
rodicl

- rodiCe jsou také informovani o znamkach pomoci ICT

- kritéria hodnoceni vychazi z klasifikaéniho fadu SOS Karlovy Vary, s.r.o.
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5.13.5. Rozvoj klicovych kompetenci

Kompetence k u€eni

Zak:

vybira a vyuziva pro efektivni u€eni vhodné zpusoby, metody a strategie
vyhledava a tfidi informace a efektivné je vyuziva v procesu uceni
samostatné pozoruje, ziskané vysledky porovnava a kriticky posuzuje
poznava smysl a cil ueni, ma pozitivni vztah k uceni

Kompetence k feSeni problému

samostatné feSi zadané ukoly a dobrovolné aktivity
hleda nejefektivné;si feSeni

Komunikativni kompetence

se srozumitelné a souvisle vyjadfuje v technickych vyrazech

obhajuje a prezentuje své stanovisko a nazory na konkrétni technicky problém
posuzuje nazor druhych a odborné na n€j reaguje

vécné a spravneé zpracovava odborné technické podklady

Personalni kompetence

kriticky hodnoti své osobni moznosti, uvédomuje si své vlastni pfednosti i
nedostatky

pracuje v kolektivu a vyuziva ke svému uceni znalosti a zkusenosti jinych lidi
kriticky hodnoti vysledky své prace a pomaha druhym

dale se vzdélava

Socialni kompetence

pracuje samostatné a v tymu
pfijima a pIni zadané ukoly
nese odpovédnost za své chovani a jednani

Matematické kompetence

spravné pouziva a prevadi bézné jednotky
provadi realny odhad vysledku feSeni dané ulohy
popisuje a spravné vyuziva dana reSeni

Odborné kompetence

pouziva odbornou terminologii

se orientuje v normach, pfedpisech, tabulkach, pfiruckach a odborné literatufe
se uci navrhovat pouziti jednotlivych stroju a zafizeni pfi vyrobé

vhodné voli a pfesné dodrzuje zasady strojniho zpracovani materialu

sleduje vyvojové trendy v novych technologiich a zafizenich oboru

Digitalni kompetence

se uci pouzivat zakladni digitalni nastroje a software, které jsou specifické pro jeho
odborné zaméreni

je podporovan pfi vyuzivani digitalnich technologii pro efektivni pinéni odbornych
ukold
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- je podporovan v zaclenéni digitalnich technologii do kazdodennich odbornych
cinnosti, které odpovidaji jeho budoucimu povolani

5.13.6. Mezipredmétové vztahy

Znalosti z pfedmétd Odborny vycvik a Technologie zak vyuzije k doplnéni teorie
pfedmétu Vyrobni zafizeni.

5.13.7. Pfinos predmeétu k realizaci prurezovych témat

Obc¢an v demokratické spolec¢nosti
- v ziskani urcité miry sebevédomi, odpovédnosti a moralniho usudku v existencnich
otazkach a v pracovnim uplatnéni
- v schopnosti odolavat manipulaci, jednat s lidmi diskutovat a hledat kompromisy,
vazit si materialnich a duchovnich hodnot a byt ochoten se angazovat i ve prospéch
spolecnosti

Clovék a zivotni prostredi
- zpUsoby hospodarného pouzivani stroji a naradi
- ekologicka likvidace vzniklého odpadu

Clovék a svét prace
- v hodinach bude vyzdvihovana dulezitost celozivotniho sebevzdélavani
- Zaci budou pfipravovan na komunikaci ve firmé a na komunikaci se zakaznikem
- prace a vzdélani budou vyzdvihovany jako trvalé hodnoty Zivota

Clovék a digitalni svét
- Zaci jsou vedeni k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastroji potfebnych nebo
vhodnych pro odborné €innosti v pfedmétu Vyrobni zafizeni

5.13.8. Vzdélavaci obsah
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Vyrobni zafizeni

Nazev Skoly: Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.o., Kone¢na 21, Karlovy Vary
Nazev SVP: TruhlaF
Datum platnosti: od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro¢nikem
1. roénik
Pocet hodin: 32
Vysledky vzdélavani a kompetence |Tematické celky Hodiny
Zak:
- vyjmenuje jednotlivé druhy spoja Spoje a prevody 6

- se seznami s jednotlivymi souc¢astmi pro |- spoje rozebiratelné
pfenos otacivého pohybu spoje nerozebiratelné
- objasni princip mechanickych prevodu jednotlivé spojovaci prvky
- charakterizuje mechanizmy obecného cepy, hridele, loziska, spojky

pohybu - Femenové prevody, fetézové prevody,
pfevody ozubenymi koly
- principy a soucasti kloubovych ,
klikovych, kulisovych mechanismd,
- principy a pouziti vac¢ek a vystrednik
- ovlada rozdéleni dopravnich zafizeni Doprava 4
pouzivanych v oboru - kolejova doprava
- bezkolejova doprava
- dopravniky
- vyjmenuje a rozdéli stroje a strojni Stroje a zafizeni v oboru 2
zafizeni pouzivané v oboru - Clenéni strojli a zafizeni
- druhy stroja a zafizeni
- vyjmenuje, rozdéli a popiSe zafizeni pro | Susarny, plastifika€ni zarizeni a 8
suSeni a plastifikaci dfeva zarizeni pro ochranu dreva
- chape podstatu a principy susaren - plastifikaéni zafizeni
- vyjmenuje a popide zafizeni pro ochranu |- typy a konstrukce susaren
dieva - komorové susarny

- popiSe vyrobni zafizeni z technického a
ekonomického hlediska, v souladu s
ekologii a z hlediska bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci a protipozarni

kondenzaéni susarny
vakuové susarny
zafizeni pro ochranu dieva

ochrany
- orientuje se v rozdéleni zakladnich Pily a frézky 12
drevoobrabécich stroja - pily pasové a kotoucove
- popiSe jednotlivé druhy pil a frézek a - srovnavacky
jejich pouziti - tloustkovacky
- posoudi a uréi vhodnost stroji a zafizeni |- tvarovacky
pro danou aplikaci - svislé spodni a horni frézky
- vysvétli funkci pil a frézek, provadéni - Cepovaci frézky

obsluhy, udrzby a jejich pracovni rozsah
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Nazev Skoly: Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.o., Kone¢na 21, Karlovy Vary
Nazev SVP: TruhlaF
Datum platnosti: od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro¢nikem
2. roCnik
Pocet hodin: 32
Vysledky vzdélavani a kompetence |Tematické celky Hodiny
Zak:
- popiSe zakladni stroje a strojni zafizeni | Ostatni zakladni stroje a zafizeni pro 10
pouzivané ve vyrobé, opravach a tiiskové obrabéni
renovaci truhlarskych vyrobku - soustruhy hrotové, licni
- vysvétli funkci stroj a zafizeni, - okruzovacky
provadéni obsluhy, udrzby a jejich - svislé a vodorovné vrtacky
pracovni rozsah posoudi a urCi vhodnost |- kolikovacky, vysukovacky
stroju a zafizeni pro danou aplikaci - vrtaci a fetézové dlabacky
- popiSe vyrobni zafizeni z technického a |- kotouové brusky
ekonomického hlediska, v souladu s - valcové brusky
ekologii a z hlediska bezpecnosti a - pasoveé brusky
ochrany zdravi pfi praci a protipozarni
ochrany
- vysvétli funkci specialnich stroji a Sdruzené stroje, CNC stroje a 6
zafizeni, provadéni obsluhy, udrzby a vyrobni linky
jejich pracovni rozsah posoudi a urci - sdruzené stroje
vhodnost strojll a zafizeni pro danou - univerzalni dfevoobrabéci stroj
aplikaci - NC, CNC a DNC stroje
- popiSe vyrobni zafizeni z technického a |- Vyrobni linky
ekonomického hlediska, v souladu s
ekologii a z hlediska bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci a protipozarni
ochrany
- vysveétli funkci stroju a zafizeni na vyrobu | Stroje na vyrobu dyh a sesazenek 2
dyh a sesazenek, provadéni obsluhy, - loupaci stroje
udrzby a jejich pracovni rozsah posoudi a |- krajecky
urc€i vhodnost stroji a zafizeni pro danou |- nlzky na dyhy
aplikaci - sesazovaci stroje
- popiSe vyrobni zafizeni z technického a
ekonomického hlediska, v souladu s
ekologii a z hlediska bezpec€nosti a
ochrany zdravi pfi praci a protipozarni
ochrany
- vyjmenuje druhy list a zakladni rozdily Stroje a zafizeni pro ohybani, 3
mezi nimi tvarovani a spojovani dreva
- popiSe pracovni cykly list s rovinnymi - lisy s rovinnymi deskami
deskami a s tvarovanymi deskami - lisy s tvarovanymi deskami
- ohybacky
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vysvétli funkci strojli a zafizeni,
provadéni obsluhy, udrzby a jejich
pracovni rozsah posoudi a uréi vhodnost
strojli a zafizeni pro danou aplikaci

vyjmenuje druhy nanasecek lepidel a
zakladni rozdily mezi nimi

popiSe schéma nanasecky lepidel
vysvétli funkci stroji a zafizeni,
provadéni obsluhy, udrzby a jejich
pracovni rozsah posoudi a ur¢i vhodnost
strojl a zafizeni pro danou aplikaci
popiSe vyrobni zafizeni z technického a
ekonomického hlediska, v souladu s
ekologii a z hlediska bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci a protipozarni
ochrany

vyjmenuje druhy strojl a zafizeni pro
povrchovou Upravu dieva

popiSe schémata téchto strojl

vysvétli funkci stroji a zafizeni,
provadéni obsluhy, udrzby a jejich
pracovni rozsah posoudi a ur¢i vhodnost
strojli a zafizeni pro danou aplikaci
popiSe vyrobni zafizeni z technického a
ekonomického hlediska, v souladu s
ekologii a z hlediska bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci a protipozarni
ochrany

vysvétli funkci hfebikovacich, seSivacich
a vazacich stroju a zafizeni, provadéni
obsluhy, udrzby a jejich pracovni rozsah
posoudi a ur&i vhodnost stroju a zafizeni
pro danou aplikaci

vysvétli funkci montaznich stroji a
zafizeni, provadéni obsluhy, udrzby a
jejich pracovni rozsah posoudi a urci
vhodnost stroju a zafizeni pro danou
aplikaci

Nanasecky lepidla a olepovacky
boku

- nanasecky dvouvalcové

- nanasecky ctyfvalcové

- olepovacka boku

Stroje a zafizeni pro povrchovou
upravu dreva

- valcové nanasecky

- stfikaci pistole, kabiny a automaty
- polévacky

- maceci stroje

Hrebikovaci, seSivaci a vazaci stroje
- hiebikovaci stroje

- seSivaci stroje

- vazaci stroje

Montazni zafizeni

- zafizeni pro montaz ramu

- zarfizeni pro montaz podsestav

- zarizeni pro montaz sedaciho a
stolového nabytku

- zafizeni pro montaz korpusu

Pozn. Ruéni elektrické strojky / nafadi
prubézné v jednotlivych kapitolach
Viyrobniho zafizeni a Technologie
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5.14. Technologie

5.14.1. Cile vyu€ovaciho predmétu

Poskytnout zakim potfebné védomosti o technologickych postupech pfi zpracovani
materialti na vyrobu jednotlivych vyrobk( oboru. Zaci se seznami a nauéi pouzivat vhodné
materialy , pracovni prostfedky, technologické postupy ru¢niho a strojniho zpracovani
dfeva a materiall na bazi dfeva. Dlraz je kladen i na ekologické hledisko technologickych
postupd, zivotni prostfedi a bezpe€nost a ochranu zdravi pfi praci. U zaka jsou
prohlubovany jejich organizacni schopnosti, rozvijeny technické a ekonomické mysleni.
Nezanedbatelnou soucasti vyuky predmétu je i navaznost teoretického vyu€ovani na
praktickou ¢ast vyuky (Odborny vycvik).

5.14.2. Charakteristika uciva

Predmét Technologie je kliCovym odbornym prfedmétem, ktery poskytuje zakim
komplexni védomosti k vhodné volbé a pouziti technologickych postupu vyroby
jednotlivych vyrobkud oboru. Vyu€ovani v tomto pfredmétu posiluje u zakl organizacni
schopnosti a rozviji technické a ekonomické mysleni. Vytvari nezbytné teoretické
predpoklady pro pochopeni a zvladnuti odbornych védomosti v praxi.

Zak:
- pouziva odbornou terminologii
- se orientuje v normach, predpisech, tabulkach, pfiruckach a odborné literature
- se orientuje v problematice ochrany zivotniho prostfedi
- se uCi navrhovat pouziti jednotlivych strojl a zafizeni pfi vyrobé
- vhodné voli a pfesné dodrzuje zasady strojniho zpracovani materialu
- sleduje vyvojové trendy v novych technologiich a zafizenich oboru

5.14.3. Pojeti vyuky

Vyuka se opira o u€ebni texty a u€ebnice. Nezanedbatelnou slozku tvofi prace s
internetem a dalSimi informacnimi zdroji. KliCovou ulohu pfi vyuce sehrava prace
s vykresy, kusovniky a technologickymi postupy. Cilem je vést zaky k samostatnosti,
odpovédnosti a odbornému profesnimu rustu.

Pomuicky
UcCebni texty, ucebnice, technické normy, prospektové materialy, video nahravky,
dfevarské lexikony, DVD / streamovaci sluzby. Vyuziti PC a internetu.

Metody vyucovani
Vyklad uditele, samostatna prace i skupinova prace zaku, feSeni uloh, vyuziti PC a
internetu, vlastni prezentace.

5.14.4. Hodnoceni vysledkt zaki

- individualni verbalni zkouseni
- pisemné prace, testovani
- hodnoceni samostatné prace zZaku, aktivity a iniciativy v prabéhu vyuky, atd.
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- pfi tfidnich schazkach jsou studijni vysledky dobfe zdokumentovany pro nahled
rodicl

- rodice jsou takeé informovani o znamkach pomoci ICT

- kritéria hodnoceni vychazi z klasifikaéniho fadu SOS Karlovy Vary, s.r.o.

5.14.5. Rozvoj kliCovych kompetenci

Kompetence k u€eni
Zak:
- vybira a vyuziva pro efektivni u€eni vhodné zpusoby, metody a strategie
- vyhledava a tfidi informace a efektivné je vyuziva v procesu uceni
- samostatné pozoruje, ziskané vysledky porovnava a kriticky posuzuje
- poznava smysl a cil u€eni, ma pozitivni vztah k uceni

Kompetence k feSeni problému
- samostatné reSi zadané ukoly a dobrovolné aktivity
- hleda nejefektivnéjsi feSeni

Komunikativni kompetence
- se srozumitelné a souvisle vyjadfuje v technickych vyrazech
- obhajuje a prezentuje své stanovisko a nazory na konkrétni technicky problém
- posuzuje nazor druhych a odborné na néj reaguje
- vécné a spravné zpracovava odborné technické podklady

Personalni kompetence
- kriticky hodnoti své osobni moznosti, uvédomuje si své vlastni pfednosti i
nedostatky
- pracuje v kolektivu a vyuziva ke svému uceni znalosti a zkuSenosti jinych lidi
- kriticky hodnoti vysledky své prace a pomaha druhym
- dale se vzdélava

Socialni kompetence
- pracuje samostatné a v tymu
- pfijima a pIni zadané ukoly
- nese odpovédnost za sveé chovani a jednani

Matematické kompetence
- spravné pouZziva a prevadi bézné jednotky
- provadi realny odhad vysledku feSeni dané ulohy
- popisuje a spravné vyuziva dana feSeni

Odborné kompetence
- pouziva odbornou terminologii
- se orientuje v normach, predpisech, tabulkach, pfiruckach a odborné literatufe
- se orientuje v problematice ochrany Zivotniho prostredi
- se u€i navrhovat pouziti jednotlivych strojii a zafizeni pfi vyrobé
- umi volit spravny technologicky postup
- vhodné voli a pfesné dodrzuje zasady strojniho zpracovani materialu
- sleduje vyvojové trendy v novych technologiich a zafizenich oboru
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Digitalni kompetence
- se uci pouzivat zakladni digitalni nastroje a software, které jsou specifické pro jeho
odborné zaméreni
- je podporovan pfi vyuzivani digitalnich technologii pro efektivni plnéni odbornych
ukold
- je podporovan v zaclenéni digitalnich technologii do kazdodennich odbornych
¢innosti, které odpovidaji jeho budoucimu povolani

5.14.6. Mezipredmétové vztahy

Ziskané znalosti v pfedmétech Matematika, Fyzika, Chemie, Materialy, Vyrobni
zafizeni a Technicka dokumentace Zak pouzije pfi FeSeni technickych Ukoltl. Zak si
uvédomuje propojeni s ostatnimi pfedmeéty, jehoz podstatou je ziskavani nezbytnych
informaci.

5.14.7. Pfinos predmétu k realizaci prufezovych témat

Obc¢an v demokratické spolec¢nosti
- v ziskani urcité miry sebevédomi, odpovédnosti a moralniho usudku v existencnich
otazkach a v pracovnim uplatnéni
- v schopnosti odolavat manipulaci, jednat s lidmi diskutovat a hledat kompromisy,
vazit si materialnich a duchovnich hodnot a byt ochoten se angazovat i ve prospéch
spolecnosti

Clovék a zivotni prostredi
- zpUsoby hospodarného pouzivani stroji a naradi
- ekologicka likvidace vzniklého odpadu

Clovék a svét prace
- v hodinach bude vyzdvihovana dulezitost celozivotniho sebevzdélavani
- Zaci budou pfipravovani na komunikaci ve firmé a na komunikaci se zakaznikem
- prace a vzdélani budou vyzdvihovany jako trvalé hodnoty Zivota

Clovék a digitalni svét
- zaci jsou vedeni k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastroji potfebnych nebo
vhodnych pro odborné €innosti v pfedmétu Technologie

5.14.8. Vzdélavaci obsah
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Nazev Skoly: Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.0., Kone¢na 21, Karlovy Vary
Nazev SVP: Truhlaf
Datum platnosti: od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro¢nikem
1. roénik
Pocet hodin: 64
Vysledky vzdélavani a kompetence |Tematické celky Hodiny
Zak:
- dodrzuje ustanoveni tykajici se VSTUPNIi SKOLENI BOZP, 2
bezpeé&nosti a ochrany zdravi pii pracia |USTANOVENIi PRAVNICH NOREM O
poZarni prevence BEZPECNOSTI PRACE, HYGIENA
- pfi obsluze, b&zné udrzbé a ¢isténi stroji | PRACE A POZARNIi OCHRANA
a zarizeni postupuje v souladu s - pracovné pravni problematika BOZP
pfedpisy a pracovnimi postupy - bezpeénost technickych zafizeni
- uvede a vyjmenuje pfiklady - hygiena prace
bezpecnostnich rizik, event. nej¢astéjsi |- prvni pomoc
pficiny Urazu a jejich prevenci - pozarni ochrana
- poskytne prvni pomoc pfi Urazu na
pracovisti

- uvede a popise povinnosti pracovnika i
zameéstnavatele v pfipadé pracovniho

urazu

- vysvétli podstatu vyrobniho procesu, ZAKLADNIi TECHNOLOGICKE POJMY 2
jeho technickou a ekonomickou stranku a |- obrabéni
vztah k zivotnimu prostredi - technologie

- popise pojem obrabéni

- ovlada zakladni technologické pojmy

- rozdéli technologii na mechanickou a
chemickou

- vysvétli vybé&r material(i, vybér a pripravu | RUCNi OPRACOVANI DREVA 28
nastroju, naradi a pomucek a pouziti
vhodnych pracovnich postupl ruéniho
fezani, hoblovani, vrtani, dlabani,
brouseni, vykruzovani, opracovani kovu,
plastl a ostatnich materialt pouzivanych

v oboru
- popiSe pracovisté truhlare Pracovisté truhlare
- vyjmenuje a popiSe zakladni truhlairské |- hoblice
naradi a pomuUcky - naradi a pomucky
- vyjmenuje méfici a rysovaci pomucky Mérici a rysovaci pomticky

pouzivané pfi vyrob& a montazi a popiSe |- délkova méfidla
praci s nimi - ostatni méfidla
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- pouziva méfici techniku pro méfeni
technologickych veli€in

- ovlada pracovni ¢innosti spojené s
technologickymi a pracovnimi postupy
vyroby

- voli, technologicky pfipravuje a pouziva
spravné materialy pro vyrobu, dba na
jejich hospodarné a ekologické vyuzivani

- voli, pfipravuje a vyjmenuje vhodné
nastroje, naradi a pomucky pro ruéni
zpracovani materiald

- voli a popiSe vhodné pracovni postupy
ruéniho fezani
- rozdéli pily

- voli a popide vhodné pracovni postupy
ruéniho hoblovani
- rozdéli hobliky

- voli a popide vhodné pracovni postupy
ruéniho dlabani
- rozdéli dlata

- voli a popide vhodné pracovni postupy
ruéniho vrtani
- rozdéli vrtacky a vrtaky

- voli a popiSe vhodné pracovni postupy
rasplovani a pilovani
- rozdéli radple a pilniky

- voli a popiSe vhodné pracovni postupy
ruéniho brouseni
- rozdéli brusiva

- voli a popiSe vhodné pracovni postupy
opracovani kov(, plastl a ostatnich
materiall pouzivanych v truhlarské
vyrobé

- voli, technologicky pfipravuje a pouziva
spravné materialy pro vyrobu, dba na
jejich hospodarné a ekologické vyuzivani

- voli a pouziva vhodné zplsoby
konstrukéniho spojovani materiall

- vyjmenuje a popiSe pouzivané spojovaci
prostfedky

Rezani

Hoblovani

Dlabani

Vrtani

Rasplovani a pilovani

Brouseni

Opracovani kovil, plastli a ostatnich
materialti pouzivanych v truhlarské
vyrobé

RUCNi KONSTRUKCNi SPOJOVANI

Spojovani kovovymi, dfevénymi a

plastovymi spojovacimi prostredky

- spojovani pomoci hfebiku, vrutd,
Sroubd, sponek, excentr(, koliku,
lamel, vloZzenych per, Uhelniku

16
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- struéné rozdéli lepidla, vyjmenuje a
popiSe stahovaci pfipravky

- vysvétli technologické postupy spojovani

materiall lepenim a spojovacimi

Lepené spoje
- druhy lepidel v pfehledu
- mechanické stahovaci pfipravky

prostfedky Plosné spoje
- popiSe vyuZiti sparovky a nekoneéného |- rozSifovaci spoje — sparovky
vlysu - prodluZovaci spoje — nekonecny vlys

- rozdéli ramové a plosné spoje

- popiSe technologické postupy vyroby
nabytkovych polotovar(, sou¢asti a dilct
nabytku, tj. vyroby pfifezll, sparovek,
nekoneéného vlysu, vyroby ramu a
podnozi a vyroby zasuvek

- popiSe vhodné zpusoby technologické

pfipravy materialt pro vyrobu, tj. pfirodni

a umélé vysouseni feziva, plastifikace
dfeva a ochrana dfeva

- pouziva méfici techniku pro méfeni
technologickych veli¢in

- vyuziva znalosti o technologickych
postupech povrchové upravy vyrobki a
ochrany dfevénych vyrobku proti
houbam, hmyzu a ohni

- vysvétli podstatu technologie vyroby
pfifezU

- ma zakladni pfehled o vyrobé dyh,
preklizek, latovek a orientuje se ve
vyuziti téchto materialu

- ma zakladni prehled o vyrobé
aglomerovanych material a orientuje se
ve vyuziti téchto materiald

Ramy

- vyroba a vyuziti plochych a
krabicovych ramu

- druhy ramovych spojl

TECHNOLOGIE VYROBY
ZAKLADNICH MATERIALU ZE DREVA
A NA BAZI DREVA

Technologicka priprava dieva
- plastifikace

- pfirozené suseni

- umélé suseni

- ochrana dfeva

Pilarska vyroba

- produkty pilafské vyroby
- druhy porezl

- prace na pile

Vyroba dyh, preklizek a lat'ovek
- technologie vyroby dyh

- technologie vyroby pfeklizek

- technologie vyroby latovek

Vyroba aglomerovanych materialt

- technologie vyroby tfiskovych desek
(DTD. LTD, OSB, aj.)

- technologie vyroby vlaknitych desek
(DVD, MDF, HDF)

- ostatni velkoplodné materialy

Pozn.
BOZP v prabéhu kaZzdého tématu

16
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2. ro¢nik
Pocet hodin: 96
Vysledky vzdélavani a kompetence |Tematické celky Hodiny
Zak:
- dba na hospodarné a ekologické VYPOCTY SPOTREBY MATERIALU 8
vyuzivani materiall, zpracovani odpadt |- méfeni ve vykresech
- prostuduje technickou dokumentaci - vypocCet spotifeby v m2
vyrobku a promysli jeho vyrobu - vypocCet spotfeby v m3
- spocita spotfebu materialu v m2 a m3
- vysvétli vyb&r material(l, vybér a pfipravu | LEPENI DREVA, VYROBA 40
nastrojl, stroju a zafizeni a s pouZitim POLOTOVARU A DiLCU
vhodnych technologickych operaci
beztfiskového strojniho obrabéni pfi
dodrZovani bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi praci a protipozarni ochrany
- ma prehled o lepidlech, lepeni, pfipravé |Druhy lepidel a principy lepeni
lepicich smési, nanaseni lepidel, - druhy lepidel
- teorie lepeni
- nanaseni lepidel
- ma prehled o dyhovani a o vyrobé Dyhovani
sesazenek - vybér dyh, vyroba sesazenky
- technologie dyhovani
- oprava dyh
- popi$e technologie Upravy dilcti laminaty, | Uprava dilct foliemi a laminaty
féliemi, opatfeni dilce naklizkem, - Uprava dilci laminaty
olepovani bocnich ploch a specialni - Uprava dilcl féliemi
upravy bocnich ploch - opatfeni dilce naklizkem
- olepovani bo¢nich ploch a specialni
Upravy bocnich ploch
- popiSe postup ohybani hranolkd Ohybani
- charakterizuje tvarové lisovani - teorie ohybani
- vyuziva znalosti o technologickych - technologie ohybani
postupech tvafeni dfeva a tvarovani - tvarové lisovani
konstrukénich desek pomoci ohybani,
lisovani a lamelovani
- posoudi a ur&i vhodnost materiald, strojii | STROJNi OPRACOVANI DREVA A 30

a zafizeni, nastroju, strojné

MATERIALU NA BAZI DREVA
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technologického vybaveni pro danou
aplikaci

- vysvetli vybér materiald, vybér a pfipravu
nastroju, strojl a zafizeni a s pouzitim
vhodnych technologickych operaci
tfiskového strojniho obrabéni pfi
dodrzovani bezpe&nosti a ochrany zdravi
pfi praci a protipozarni ochrany

- ziska uceleny pfehled o strojnim
opracovani materiald

- spravné voli jednotlivé druhy strojniho
zpracovani materiald na jednotlivych
strojich

- vyjmenuje Cinitelé ovliviiujici kvalitu
obrabéni

- vyjmenuje druhy pil kmenovych a
truhlarskych, popise jejich vyhody a
nevyhody a praci s nimi

udrzbu

- vyjmenuje druhy frézek
- popiSe rovinné a tvarové frézovani
- charakterizuje frézy

- charakterizuje vrtacky, kolikovacky
v€etné nastrojl a praci s nimi

- charakterizuje vrtaci a fetézové dlabacky
a praci s nimi

- rozdéli soustruhy a popi$e praci na nich
- popise okruzovacku

rozdéli brusky a vhodnost jejich pouziti
- charakterizuje a rozdéli brusiva
- popiSe kontrolu jakosti po brouseni

- vyjmenuje technologické postupy
kompletizace a montaze truhlarskych
vyrobku popiSe proces baleni a expedice
hotovych vyrobku

- popiSe vhodné zpusoby uskladnéni a
oSetfeni materialt a polotovar(

- popiSe geometrii pilovych nastrojl a jejich

- vysvétli vyznam brousSeni, co jej ovlivriuje,

Strojni obrabéni a jeho faktory
- Cinitelé ovlivAujici kvalitu obrabéni

Rezani

- druhy strojnich pil

- fezani na strojnich pilach

- pilové nastroje a jejich udrzba

Frézovani

- druhy frézek

- rovinné frézovani
- tvarové frézovani
- frézovaci nastroje

Vrtani a dlabani

- vrtacky a kolikovacky a prace s nimi
- vrtaky

- dlabacky a prace s nimi

Soustruzeni a okruzovani
- druhy soustruht a prace s nimi
- okruzovacCky a prace s nimi

Brouseni

- faktory brouseni

- druhy brusek a prace na nich
- brusiva

- kontrola jakosti

MONTAZ

- zpUsoby montaze

- rucni pfistroje pro montaz

- stahovaci pfipravky

- kontrola jakosti, baleni, expedice,
pfeprava
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popise technologické a pracovni postupy
pouzivané v truhlarské vyrobé, pfi
montazi, baleni, skladovani a expedici, pfi
opravach a renovaci a posoudi a urci
jejich vhodnost pro danou aplikaci
charakterizuje jednotlivé druhy montaze
nabytku v€éetné& montaznich pracovist,
montaznich linek a skladu

voli a pouziva vhodné zplsoby
kompletace a montaze vyrobku a jejich
realizaci v objektech

popiSe vyrobni kontrolu a kontrolu jakosti
vyrobku

voli, pouziva a dodrzuje technologické
postupy dokon&ovani povrchu vyrobku
seznami se s jednotlivymi druhy
povrchovych uprav dilcl a vyrobkd,
v€etné zpusobl nanaseni natérovych
hmot a leSténi dokoncovanych ploch
popiSe zpusoby vytvrzovani natérovych
hmot

zvoli si spravné postupy pfi dokon&ovani
a upravach ploch s ohledem na pocet
vyrabénych kusu

seznami se se zasadami spravného
skladovani NH

uvede pfiklady spravné likvidace
zbytkovych NH v&etné pouZzitych fedidel
orientuje se v pozZarnich pfedpisech

POVRCHOVA UPRAVA DREVA A
VYROBKU ZE DREVA

Pfiprava povrchu

- vyrovnani povrchu

- tmeleni

- pInéni poru

- Uprava pfilnavosti povrchu

Esteticka priprava povrchu
- mofeni a barveni

- béleni

- ostatni upravy povrchu

Nanaseni natérovych hmot
- ruéné stétcem

- ruéné vale¢kem

- navalovanim

- stfikanim

polévanim

macenim

Suseni a vytvrzovani natérovych
hmot

- teplovzdusnym zplsobem

- radiacnimi zpUsoby

- brouseni a leSténi natérovych hmot

Ekologie a pozarni ochrana

v souvislosti s natérovymi hmotami
- sklady a jejich vybaveni
bezpecCnostni pozadavky na
skladovani

ekologicka hlediska likvidace NH a
fedidel

postupy pfi likvidaci NH

Pozn. BOZP v prubéhu kazdého tématu
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Nazev Skoly:
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Nazev SVP: TruhlaF
Datum platnosti: od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro¢nikem
3. ro¢nik
Pocet hodin: 96
Vysledky vzdélavani a kompetence |Tematické celky Hodiny
Zak:
- vniméa vyznam technické pfipravy vyroby | TECHNICKA PRIPRAVA VYROBY 12
- vypracuje kusovnik v souvislosti
s vykresovou dokumentaci Konstrukéni priprava vyroby (KPV)
- vypracuje technologické postupy vyroby - vykresova dokumentace
sestav i detailt - kusovnik
- porozumi dil&im fazim technologického - technicka podminka
postupu vyroby sestav i detail(l - narezovy a stfihovy plan
- chape i ekonomiku navrhovaného
nabytku s ohledem na hospodarnost a Technologicka priprava vyroby
cenu vyrobku (TgPV)
- technologické pojmy
- znazorneéni technologickych postupl
Ekonomicka priprava vyroby (EPV)
- spotifeba materialu
- amortizace
- mzdové naklady
- rezijni naklady
- kalkulace ceny
- vysvétli podstatu technologie vyroby TECHNOLOGIE VYROBY NABYTKU 26

skrifiového, stolového, sedaciho,
lGzkového nabytku

- porozumi konstrukénimu postupu

- orientuje se v jednotlivych druzich
konstrukci nabytku, zna jejich vyhody a
nevyhody

- vypracuje kusovnik a technologicky
postup

ZE DREVA A MATERIALU NA BAZI

DREVA

Vyroba skfinového nabytku

- navrh materiall

- konstrukce — skfiné klasické, Satni.
s posuvnymi dvefmi, velkoobjemové,
ulozné systémy, nové trendy

- povrchové upravy a montaze

- kusovnik a technologicky postup

Vyroba sedaciho nabytku

- navrh materiall

- konstrukce — zidle, kiesla, pohovky,
¢alounéni, lamelova kresla, nové
trendy

- povrchové Upravy a montaze

- kusovnik a technologicky postup

Vyroba stolového nabytku
- navrh materialu
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vyrobku

- porozumi konstrukénimu postupu

- popiSe montaz vyrobku do objektu

- popise technologické postupy vyroby
dveri, vrat, oken, balkbénovych dvefi,
obkladl stén a stropu, délicich pFicek,
zabudovaného nabytku, realizace
schodist

- navrhuje vyrobu stavebné truhlarskych

- konstrukce — stoly jidelni, kancelarské,
konferencni, s luby a bez nich, nové
trendy

- povrchové Upravy a montaze

- kusovnik a technologicky postup

Vyroba luzkového nabytku

- navrh materialu

- konstrukce posteli

- druhy rostu

- druhy matraci

- povrchové Upravy a montaze

- kusovnik a technologicky postup

TECHNOLOGIE VYROBY STAVEBNE
TRUHLARSKYCH VYROBKU

Vyroba drevénych oken
- funkce oken
- rozdéleni oken
- Casti oken
- postup vyroby oken a eurooken
- primyslova vyroba oken
- pfisluSenstvi k oknim
- montaz

Vyroba dievénych dveri

- funkce dvefi

- rozdéleni dvefi

- Casti dvefi

- postup vyroby hladkych a ramovych
kridel

- montaz

Drevéné oblozeni
- druhy oblozZeni
- montaz

Podlahy
- druhy podlah
- pokladani podlah

Zabudovany nabytek
- délici stény
- zabudované skfiné
- kuchynské sestavy

Drfevéné schody

- typy schodist

- konstrukce dfevéného schodisté
- vypocet schodisté

26
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- popiSe technologické postupy vyroby
dfevénych konstrukci

- je schopen popsat a nastinit
problematiku dfevostaveb

- uvede na pfikladech technologické
postupy ostatnich vyrobkl oboru, tj.
napfiklad vyroby oball a hracek

- popiSe technologické postupy pfi
opravach a renovaci vyrobku

- popise technologické postupy
zpracovani dfevniho odpadu

pfijme a eviduje zakazku
pfipravi podklady pro vyrobu
pfipravi pfedani dila zakaznikovi

- popiSe zasady fyziologie prace a
ergonomie ve vztahu k oboru

- pfijme a eviduje zakazku

- pfipravi podklady pro vyrobu

- pfipravi vyrobu jednoduchého vyrobku,

pfi souCasném uplatnéni optimalizace
vyroby
- dba na pozadovanou kvalitu vyrobkd,

tvofivym zpusobem

- prostuduje technickou dokumentaci
vyrobku a promysli jeho vyrobu

- vede pfedepsanou vyrobné technickou
evidenci

- pfipravuje a organizuje pracovisté pro
vyrobu daného vyrobku

- pfipravi pfedani dila zakaznikovi

nebo konstrukce dle technického zadani

jejich esteticky vzhled a pfistupuje k praci

- vyroba a montaz schodisté

OSTATNI VYROBKY, KONSTRUKCE
A TECHNOLOGIE

Drevéné konstrukce
Drevostavby

Obaly a hracky
Renovace vyrobkt

Zpracovani drevniho odpadu

ODBYT

- obchodni jednani

- administrativni zabezpeceni
odbytovych Cinnosti

- realizace dodavky

PRIPRAVA VYROBY DLE ZADANI

- pfijem zakazky dle zadani

- evidence zakazky

- pfiprava podkladu pro vyrobu
(technicka dokumentace, kusovnik,
technologicky postup, kalkulace ceny)

- pfiprava predani dila zakaznikovi

(probiha spoleéné s pfedmétem
Technicka dokumentace)

OPAKOVANI A PRIPRAVA
K ZAVERECNE ZKOUSCE

Pozn.
BOZP v prabéhu kazdého tématu
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5.15. Odborny vycvik

5.15.1. Cile vyu€ovaciho predmétu

Obecnym cilem pfedmétu Odborny vycvik je osvojeni odbornych védomosti a
praktickych dovednosti potfebnych k vykonu konkrétni samostatné nebo tymové prace ve
vSech fazich technologického zpracovani materialt a surovin na pozadované vyrobky
nabytkarského a stavebniho truhlafstvi. Cilem je ziskani a osvojeni dovednosti a
pracovnich navykl souvisejicich s pfipravou materialu, manipulaci s nim, ru¢nim a
strojnim opracovanim, dokon€ovanim a montazi. Do kazdého ro¢niku je zafazeno
seznameni s bezpecnosti a ochranou zdravi pfi praci a pfedpisy pozarni ochrany.

5.15.2. Charakteristika uciva

Pfedmét odborny vycvik je odbornym pfedmétem, ktery umoznuje zakim ziskat
praktické dovednosti na zakladé vyuky teoretickych pfedmétua. Cilem je ziskani a osvojeni
dovednosti a pracovnich navyku souvisejicich s pfipravou materialu, manipulaci s nim,
ruénim a strojnim opracovanim, dokonc¢ovanim a montazi. Ve tfetim ro¢niku roste i
naro¢nost femesinych Cinnosti, které vrcholi vlastni produktivni praci zaku a jsou
provadény ve vyrobnich provozech smluvnich firem.

Zak:
- ovlada zakladni femesiné dovednosti pfi vyrobé nabytku a stavebné truhlarskych
vyrobk
- uplatriuje estetické pozadavky na vyrobky z hlediska specifickych vlastnosti dieva

5.15.3. Pojeti vyuky

Vyuka probiha na pracovistich smluvnich truhlafskych firem, zafizenych a
vybavenych pro potfeby vyuky zaka. V 1. ro¢niku zak pracuje pod vedenim instruktora OV
a provadi cvicné prace. Ve 2. a 3. roCniku zZak procviCuje své dovednosti v ramci
produktivnich praci bud” zcela samostatné, nebo jako kolektivni prace s vedenim
instruktora OV. Veskera €innost v ramci odborného vycviku se kona pod dozorem nebo
pod dohledem instruktora OV. Ve vyuce je pouZzita i forma vykladu, diskuse a nazorného
predvedeni. DUraz je kladen na individualni pFistup k jednotlivym zakdm v zavislosti na
jejich fyzickych a duSevnich schopnostech.

Pomuicky

Zaci maji k dispozici veskeré strojni vybaveni a inventar truhlarské dilny, ruéni
elektrické naradi, ruéni naradi, material pro vyrobu, katalogy dodavatel(, dale vyuzivaji
strojni vybaveni a inventar v zafizenich, kde jsou zfizena pracovisté odborného vycviku.

Metody vyucovani
Vyklad, diskuse, prakticka ukazka, tymova prace, Vyuc€ovani probiha podle
dilenského rfadu a pravidel vnitfniho poradku.

5.15.4. Hodnoceni vysledkt zak

- na zakladé ustnich pfezkou$eni teorie na pracovisti odborného vycviku
- dil¢i hodnoceni na konci vyu€ovaciho dne
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- celkové hodnoceni na konci mésice a preneseni klasifikace formou evidence
odborného vycviku v€etné zameskané absence Zaka do celkové klasifikace vedené
ve Skole v systému ,Bakalafi“

- hodnocenim plnéni pfedepsanych celkl instruktorem OV a pfeneseni informaci o
jejich pInéni v ramci kazdého ctvrtleti uciteli OV Skoly, ktery provede pfipadnou
korekci plnéni jednotlivych pfedepsanych celki

- kritéria hodnoceni vychazi z klasifikaéniho fadu SOS Karlovy Vary, s.r.o.

5.15.5. Rozvoj klicCovych kompetenci

Komunikativni kompetence
Zak:
- je schopen se vyjadfovat pfimérené k ucelu jednani a komunikacni situaci pfi
zduvodniovani zvoleného pracovniho postupu
- formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle
- nasloucha pozorné druhym a ucastni se diskuse
- zdUrazruje své postoje a nazory

Personalni kompetence
- je pfipraven odhadovat vysledky svého jednani a chovani
- nese spolec¢né odpovédnost za plnéni tymové prace
- se uci i na zakladé zprostfedkovanych zkuSenosti, pfijima hodnoceni svych
vysledkl a zpUsobu jednani i ze strany jinych lidi, adekvatné na né reaguije, pfijima
rady i kritiku, dale se vzdélava, pecuje o své fyzické i duSevni zdravi.

Socialni kompetence
- pracuje v tymu a podili se na realizaci spole€nych pracovnich a jinych €innosti,
pfijima a odpovédné pini svéfené ukoly, pfispiva k vytvareni vstficnych
mezilidskych vztahu a pfedchazi osobnim konfliktim, nepodiéha predsudkim a
stereotypum v pfistupu k jinym lidem
- uplatriuje pfi FeSeni problému rizné metody mysSleni a mySlenkové operace

Kompetence k pracovnimu uplatnéni
- ma prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru a povolani, ma
realnou pfedstavu o pracovnich, platovych i jinych podminkach v oboru
- zna prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovniku

Odborné kompetence
- ziskava potfebné informace z technické dokumentace

Digitalni kompetence

- se uCi pouzivat zakladni digitalni nastroje a software, které jsou specifické pro jeho
odborné zaméreni

- je podporovan pfi vyuzivani digitalnich technologii pro efektivni pInéni odbornych
ukolu a praktickych cvi¢eni

- je veden k pouzivani digitalnich nastroju pfi vytvareni jednoduché odborné
dokumentace a komunikaci v jeho profesi

- je podporovan v zaclenéni digitalnich technologii do kazdodennich odbornych
cinnosti, které odpovidaji jeho budoucimu povolani
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5.15.6. Mezipredmétové vztahy

- tento pfedmét pfispiva vyznamnou mérou k profilovani Zaka jako technika -
specialisty

- je uzce spojen s dalSimi technickymi pfedméty a to pfedevsim Technicka
dokumentace, Technologie, Vyrobni zafizeni, Materialy, Zaklady ekologie,
Matematika

5.15.7. Pfinos predmétu k realizaci prirezovych témat

Ob¢an v demokratické spole¢nosti
- diskuse zaméfené na Zivot v demokratické spolecnosti, vztahy k rliznym socialnim
a narodnostnim skupinam obyvatelstva u nas a v jinych zemich svéta
- vychova k zodpovédnosti vi&i zakaznikim, dodrzovani norem a legislativnich
navaznosti a jejich nasledk

Clovék a zivotni prostredi

- tvori v pfedmétu zejména tyto oblasti ,,Ekologie ¢lovéka“ , Ekologie vyroby®

- Zaci jsou vedeni k pochopeni potfeby zavadéni novych strojl, technologii a
technologickych postupu, které jsou Setrné k Zivotnimu prostfedi a zajisti nam
udrzitelny rozvoj

- specialni pozornost je vénovana problematice ekologicky Setrnych natérd, lepidel a
dalSich materialt pouzivanych pfi vyrobé nabytku i ve stavebnim truhlafstvi. Tyto
oblasti jsou realizovany predevsim diskusi a zkuSenostmi z pfipravy, realizace
vyroby a montaze u zakazniku

Clovék a svét prace
- komunikativni dovednosti v pracovnim kolektivu
- dovednost ziskavat a vyuzivat nové informace v praxi
- schopnost samostatné jednat a rozhodovat, fesit vzniklé problémy ve vyrobé
- verbalné i pisemné komunikovat s dodavateli a odbérateli

Clovék a digitalni svét
- zaci jsou vedeni k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastroja potfebnych nebo
vhodnych pro odborné ¢innosti na Odborném vycviku

5.15.8. Vzdélavaci obsah
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Odborny vycvik
Nazev Skoly:

Nazev SVP: Truhlar

Datum platnosti: od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro¢nikem

1. roénik
Podet hodin: 480
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- voli a pouziva vhodné zpusoby
konstruk&niho spojovani materialu

- ploSnych dilcl
- rohové stfedové a ramové
- sparované

Vysledky vzdélavani a Tematické celky Hodiny
kompetence
Zak: Uvod a zahajeni $kolniho roku, 12
- orientuje se na pracovisti bezpecnost prace a ochrana zdravi pfri
- dodrzuje ustanoveni tykajici se BOZP | praci, seznameni s pracovistém
a
poZarni prevence
- poskytne prvni pomoc pfi Urazu na
pracovisti
Sefizovani a ostieni naradi 6
- seznamuje se s ru¢nim nafadim
- uvédomuje si dllezitost jeho sefizeni
a
ostfeni
Seznameni se zakladnimi materialy, 6
- vybér a rozmérovani material(i
- pozna zakladni materialy
- uvédomuje si dulezitost jejich Setfeni
Ruéni opracovani materialu 72
- BOZP - organizace prace, pracovni
- voli, technologicky pfipravuje a postupy
pouziva - pfiprava a udrzba ru¢niho naradi a
spravné materialy pro vyrobu, dba na pomucek
jejich hospodarné a ekologické - fezani
vyuzivani - hoblovani
- voli, pfipravuje a pouziva vhodné - vrtani
nastroje, naradi a pomucky pro ruéni - dlabani
zpracovani materiald - vykruzovani
- voli a pouziva vhodné pracovni - brouseni
postupy
ruéniho rezani, hoblovani, vrtani,
dlabani, brouseni a vykruzovani,
opracovani kov(, plastl a ostatnich
materiall pouzivanych v truhlarské Prohloubeni a osvojeni dovednosti 90
vyrobé - na vyrobku. ru€ni brouseni dieva,
povrchova Uprava
- zhotovi jednoduchy vyrobek
- zvladne vyrobek obrousit a nalakovat Spoje 54
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- vytvari ramové, rohové a stfedové
spoje

- zvladne opracovani dilcu zakfiveného
tvaru

- seznami se s fezanim , stfihanim,
vrtanim, pilovanim kovu

- orientuje se v potifebé pouziti hfebiku,
vrutl, Sroubd, pfipadné ostatnich
kovovych spojovacich prvki

- zhotovi vyrobek zahrnuijici u€ivo
plosnych a ramovych dilcl v&. celkové
montaze a povrchové upravy

- vyrobi sesazenku

- zvladne upravu nabytkovych dilcu
dyhami a foliemi, upravu dilct pred
lepenim

- zvladne lisovani a upravu ploch a
bocnich ploch

- pfedvede zvladnuti uciva I. ro¢niku na
samostatné praci dle vykresu
zaméfené
na presnost a Cistotu prace

Orysovani podle Sablon a vykruzovani,
- opracovani dfeva struhakem, pilnikem,
brusivem

Ruéni opracovani kovt

Prace s kovovymi spojovacimi materialy

Prohloubeni a pfezkouseni védomosti
na
vyrobcich

Priprava sesazenek z dyh

- vyroba sesazenky

- pfiprava pro lisovani

- pfiprava lepidla, lepeni a lisovani

Souborna prace z uciva |. roéniku —
zaverec€na prace - tvareni a ohybani diev

30

90

42

66
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Odborny vycvik
Nazev Skoly: Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.o., Kone¢na 21, Karlovy Vary
Nazev SVP: Truhlaf
Datum platnosti: od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro¢nikem
2. ro¢nik
Pocet hodin: 560
Vysledky vzdélavani a Tematické celky Hodiny
kompetence
Zak:
- dodrzuje ustanoveni tykajici se BOZP | Technologicka pfiprava dreva 56
a Ohybani dieva
poZzarni prevence - suseni dfeva
- poskytne prvni pomoc pfi Urazu na - hydroskopicka uprava dfeva a ochrana
pracovisti - ohybani dfeva
- orientuje se v problematice pFipravy
dfeva, vyuziva jednotlivych metod
- vyuziva znalosti o technologickych
postupech tvareni a tvarovani dfeva
- ovlada jednotlivé druhy lepidel Lepeni dieva, vyroba polotovarti, 175
- zna jejich vyuziti v praxi a zpusob priprava dilt
pfipravy - lepeni konstrukéni
- pouziva dané postupy na jednotlive - dyhovani
operace s lepidly - Uprava dilct foliemi a laminaty
- zvlada jednotlivé operace tohoto celku | - Uprava bo&nich ploch
- specialni upravy ploch a bokl
- pfi obsluze, bézné udrzbé a ¢isténi Strojni obrabéni direva a materialli na 231

stroju postupuje v souladu s predpisy a
pracovnimi postupy

- provadi béznou udrzbu, oSetfovani a
sefizovani strojné-technologického
vybaveni, udrzuje provoz stroju a
zafizeni v souladu s ekologii

- vyuZziva stroje ke zhotoveni vyrobku

- voli, technologicky pfipravuje a

pouziva
spravné materialy pro vyrobu, dba na
jejich hospodarné a ekologické
vyuzivani

- voli a pouziva vhodné pracovni
pomucky, nastroje, stroje a zafizeni,
bezpelné obsluhuje stroje a zafizeni i
skupiny stroju

- upina nastroje do stroju a zafizeni,
pouziva zafizeni k jejich ostfeni,
Upravé, provadéni jejich bézné udrzby,
oSetfeni a skladovani

- pouziva méfici techniku pro méfeni a

bazi dreva

- BOZP - organizace prace, vyrobni
zafizeni, pracovni postupy

- pFiprava stroju, obsluha, udrzba

- upevnovani nastroju, sefizovani

- fezani

- frézovani

- vrtani

- dlabani

- soustruzeni a okruzovani

- brouseni
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kontrolu nastroju, ¢innosti jednotlivych

stroju a zafizeni a skupin stroju

k dosazeni pozadované kvality vyroby
- provede nastaveni optimalnich

parametr(l jednotlivych stroji a
zafizeni

a skupin stroj(i

- voli, pouziva a dodrzuje technologické
postupy dokon&ovani povrchu vyrobku
- vyuziva znalosti o technologickych
postupech povrchové Upravy vyrobki
a
ochrany dfevénych vyrobku proti
houbam, hmyzu a ohni
- vyuziva ochranné prostifedky proti
biologickym Skidcim a ohni

Povrchova uprava dreva a vyrobkt ze

dieva

- pFiprava povrch(

- béleni a mofeni

- pfiprava a nanasSeni natérovych hmot

- brouseni a lesténi natérovych hmot

- specialni povrchové upravy, nacvik
jejich provedeni

- ochrana dreva

98
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Truhlaf
Odborny vycvik
Nazev Skoly: Stfedni odborna Skola Karlovy Vary, s.r.o., Kone¢na 21, Karlovy Vary
Nazev SVP: TruhlaF
Datum platnosti: od 1. 9. 2025 pocinaje prvnim ro¢nikem
3. ro¢nik
Pocet hodin: 560
Vysledky vzdélavani a Tematické celky Hodiny
kompetence
Zak:
- dodrzuje ustanoveni tykajici se BOZP | Vyroba nabytku 182
a - nabytek skfifovy
pozarni prevence - nabytek stolovy
- poskytne prvni pomoc pfi Urazu na - nabytek sedaci
pracovisti - nabytek lGzkovy
- pfijme a eviduje zakazku - nacvik montaze nabytku
- pfipravi podklady pro vyrobu - kontrola kvality
- vede pfedepsanou vyrobné technickou
evidenci
- pfipravuje a organizuje pracovisté pro | Vyroba stavebné truhlarskych vyrobki 266

vyrobu daného vyrobku

- navrhne vhodny zpusob uskladnéni a
oSetfeni materialt

- uskladnuje a oSetfuje materialy a
polotovary pro vyrobu

- ovlada pracovni ¢innosti spojené s
technologickymi a pracovnimi postupy
vyroby

- voli material a pouziva jej pro vyrobu
daného vyrobku dle technické
dokumentace

- voli, pouziva a dodrzuje tradi¢ni
technologické postupy vyroby
jednotlivych vyrobk truhlafské vyroby,
polotovar(l a doplikd, dba na soulad
jednotlivych etap pracovniho postupu a
na presnost provedeni

- voli a pouziva vhodné pracovni
pomucky, nastroje, stroje a zafizeni,
bezpecné obsluhuje stroje a zafizeni i
skupiny stroju

- dba na esteticky vzhled vyrobku a
pFistupuje k praci tvofivym zplsobem —
dba na pozadovanou kvalitu vyrobku,
jejich esteticky vzhled a pfistupuje k
praci tvofivym zplsobem

- dba na hospodarné a ekologické
vyuzivani materiald, zpracovani
odpadu, pfipadné jejich likvidaci

- voli a pouziva vhodné zpusoby
kompletace a montaze vyrobku a jejich
realizaci v objektech

- zhotoveni okna

- zhotoveni dvefi

- obklady stén a strop(

- pfi€ky a délici stény

- dfevéna schodisté

- zabudovany nabytek a
vestavéné skiiné

- ostatni vyrobky oboru

- montazni prace v objektech
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- pfipravi pfedani dila zakaznikovi

- voli a pouziva vhodna pracovni
elektricka naradi, nastroje a bezpeéné
je obsluhuje

- provadi béznou udrzbu, oSetfovani a
sefizovani ruéniho elektrického naradi

- zjiStuje rozsah zavad, voli a pouziva
spravny postup praci pfi opravach a
renovaci vyrobku

- provadi vyrobni kontrolu a kontrolu
jakosti vyrobku

- voli a pouziva vhodné zplsoby baleni,
skladovani, prepravy a expedice
hotovych vyrobka

- pfipravi pfedani dila zakaznikovi

Prace s ruénimi mechanizovanymi

nastroji

- nacvik praci s ruénimi
mechanizovanymi nastroji pfi
vyrobé a montazi

Opravy, udrzba a renovace
truhlaiskych vyrobku

- provadéni jednoduchych oprav
- udrzba a renovace nabytku

Expedice hotovych vyrobk
- baleni a skladovani

49

49
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6. Personalni a materialni zajisténi vyuky

Personalni zabezpeceni:

Personalni zabezpeceni vyuky je feSeno v souladu se zakonem 563/2004 Sb. o
pedagogickych pracovnicich ve znéni pozdéjSich pfedpisu, ktery zahrnuje dalSi vzdélavani
a karierni systém pedagogickych pracovniki k dosazeni odborné kvalifikace.

Na pracovistich OV je zajisténa spoluprace se Skolou prostfednictvim instruktora
odborného vycviku, ktery je povéfen koordinaci pribéhu vzdélavani, hodnocenim a
kontrolou vyuky zaku.

Na tyto pracovniky firem je stanoven pozZadavek ze strany Skoly pro pInéni funkce
instruktora OV minimalni délka praxe v oboru 5 let a dale se v pravidelnych intervalech
jedenkrat za pololeti nechat proskolit MOV Skoly. Tato Skoleni obsahuji didaktické postupy
ve vychovné vzdélavacim procesu a systém revize prabéhu vzdélavani ve vztahu k pinéni
jednotlivych vzdélavacich celkd.

Materialni zabezpeceni

Teoreticka vyuka:

- Odborna ucebna, vybavena PC stanicemi, pfipojenymi na internet,

- VSeobecné vzdélavaci a odborné ucebny vybavené dle ureni, TV, PC datovymi
projektory, interaktivnimi tabulemi s audio systémy. Vyucujici ma k dispozici tabule
s povrchovou Upravou pro pouziti popisovacu, platno a datovy projektor.

-V kazdé tfidé je v prubéhu vyucovani k dispozici PC s pfipojenim na internet.

- Matematicke a pfirodovédné vzdélani je realizovano pomoci interaktivnich
programu.

- Pro ziskavani informaci béhem vyuky je Skola pokryta Zakovskou Wi-Fi siti.

Odborny vycvik:

PFi individualni vyuce OV na pracovistich smluvnich partner $kola garantuje
technické a materialni zabezpec&eni jednotlivych firem tak, aby zak proSel jednotlivymi
vzdélavacimi celky a pfitom se setkaval s nejmoderné&jsim nafadim a technologiemi pro
tento obor.

7. Charakteristika a spoluprace se socialnimi partnery

Spoluprace se socialnimi partnery ze sféry cechu truhlarského probiha na nékolika
urovnich. Mezi socialni partnery patfi firmy podnikajici v femesiné zivnosti v regionu.

Se socialnimi partnery je konzultovana odborna stranka pfi tvorbé a upravach
$kolnich vzdélavacich programd. Skola vyuziva nabidky odbornych $koleni partnert.
Partnefi poskytuji moznost odborného vycviku ve svych prostorach.

Spoluprace je na urovni odborného vedeni zaku instruktory odborného vycviku,
individualnim zpusobem ve firmach téchto socialnich partneru. Pfinosem je pfimy kontakt
Zaka s podminkami provozu, naro¢nost ménici s modernimi technologickymi postupy a
ovladani strojového vybaveni firmy.

Z4&ci jsou zaméstnanci firmy proskolovani v novych technologiich, a zarover je pro
né pfipraveno prostfedi pro pfipadny pracovné pravni vztah v téchto firmach.



